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Liebe Mitglieder, liebe
Freundinnen und Freunde
unseres Verbandes!

ieses erste Editorial, das ich schrei-
ben darf, fallt in eine Zeit, wie wir sie
uns noch vor Kurzem nicht hatten
vorstellen konnen.

Seit Uber zwei Jahren belastet uns die Co-
rona-Pandemie, héalt uns in Atem und stellt
uns vor immer wieder neue Herausforde-
rungen. Eine wirkliche ,Gewdhnung” an
diese Situation hat wahrscheinlich fur kaum
jemanden stattgefunden.

Und dann passierte
Ende Februar das
Unvorstellbare:

Es herrscht wieder

Krieg in Europa, das

erste Mal seit tiber
70 Jahren.

Die Gesellschaft, belastet durch die Anpas-
sungen an eine Pandemie und durch die
MaBnahmen, die zu ihrer Eindammung er-
griffen wurden, hat nun auch noch zu leiden
unter einem Krieg, der massive Auswirkun-
gen auf unser Land bereits hat und noch
haben wird.

Schon durch die Pandemie haben Men-
schen ihren Arbeitsplatz verloren oder
mussten mit Kurzarbeitergeld zurechtkom-
men. Finanzielle Angste sind in weiten Tei-
len der Bevdlkerung an der Tagesordnung,
zusatzlich zu Angsten, die die ,Corona-Si-
tuation”, die Isolation und die ungewisse
Zukunft mit sich bringen. Durch den Krieg
in der Ukraine kommen jetzt noch Preisstei-
gerungen in fast allen Lebensbereichen auf
uns alle zu, die Preise an den Tankstellen
sind schon auf nie dagewesenem Niveau,
auch die Energiepreise, aber auch die Prei-
se fur den alltaglichen Lebensbedarf wer-
den steigen — in einer Zeit, in der die Inflati-
on ohnehin schon hoch ist.

Al diese Probleme kumulieren in Tren-
nungsfamilien. Unterhaltsberechtigte und
Unterhaltspflichtige stehen vor kaum l6sba-
ren finanziellen Herausforderungen und
haben berechtigte Angst vor dem finanziel-
len Aus. Kinder aus Trennungsfamilien sind
hier die Leidtragenden, aber auch die Tren-
nungseltern stehen vor héheren finanziellen
und psychischen Belastungen.

Unsere Dauerforderung nach einer Reform
des Unterhaltsrechts ist also aktueller und
wichtiger denn je. Unsere Forderung nach

Ansetzung realistischer Wohnkosten im
Selbstbehalt ist auBerordentlich dringend,
auch die Forderung nach Gleichlauf von
Sozial- und Unterhaltsrecht. Eine Reform
des gesamten Familienrechts, die alle Be-
reiche abdeckt, von Sorge und Umgang
Uber Unterhalt in all seinen Facetten bis
zum Versorgungsausgleich ist vor dem Hin-
tergrund sich rasant verédndernder gesell-
schaftlicher Rahmenbedingungen notwen-
diger denn je.

Wir haben jetzt, mit einer neuen Regierung
und neuen Ansprechpartnern in den Minis-
terien, die einmalige Chance, unseren Ein-
fluss in Berlin zu verstarken. Ein sehr guter
L 1uroffner” hierfir ist die hervorragende
Broschure zur Trennungsfamilie, die Josef
Linsler gemeinsam mit Maren Waruschew-
ski erstellt hat.

Mit dieser Broschire machen wir unsere
Position deutlich und stellen klar, dass ISUV
die Stimme der Betroffenen ist, dass wir
nah an den wirklichen Problemen der in
Trennung und Scheidung lebenden Famili-
en sind. Die Broschiire macht auch unse-
ren Standpunkt zu der dringenden Reform
des Familienrechts deutlich: Familien blei-
ben Familien, Eltern missen dazu ermutigt
und dabei unterstitzt werden, gemeinsam
Eltern zu bleiben, zum Wohl der Kinder.
Eltern missen gemeinsam Verantwortung
fUr die Betreuung und die Finanzierung ihrer
Kinder Ubernehmen, auch wenn sie nicht
mehr ein Paar sind. ISUV fordert, dass
beide Elternteile gleichbehandelt werden,
unabhangig vom Geschlecht, und auch un-
abhangig davon, ob sie verheiratet sind
oder nicht.

Die komplette
Broschiire steht in
unserem Shop auf

der ISUV-Homepage
www.isuv.de zum
Download bereit unter
»~Sonderpublikationen®.

Wir haben die Broschre an alle Ministerien
und Oberlandesgerichte verschickt und
auch bereits die ersten positiven Reaktio-
nen erhalten.

Was gibt es vom neuen Vorstand zu berich-
ten? Auch bei uns sind die Zeiten schwie-
rig, nicht immer lauft alles so, wie man es
sich winscht. In unseren nun schon etwas

Uber 100 Tagen im Amt haben wir dennoch
bereits einiges bewegt, haben finf neue
Kontaktstellenleiter/-innen eingesetzt und
bereits geschult, haben die Kontaktstellen-
arbeit wieder auf verschiedene Schultern
verteilt und erhoffen uns davon eine besse-
re Unterstltzung der Kontaktstellenleiter/

-innen. Klaus Bednorz hat eine On-
line-Schulung entwickelt, die aufgrund der
Pandemie die momentan praktikabelste
Form ist und die den sehr positiven Ne-
beneffekt hat, dass Kontaktstellenleiter/
-innen zeitnah geschult werden kénnen
und nicht lange auf die nachste Prasenz-
schulung warten mussen. Thomas Goes
hat ein Treffen flr ISUV-Kontaktanwalte or-
ganisiert, es wird unsere erste gréBere Ver-
anstaltung des Vorstands sein.

Wir missen weiterhin auf die Gegebenhei-
ten der Pandemie reagieren. Wenn es die
pandemische Lage erlaubt, werden wir an
sehr vielen Orten wieder mit Prasenzveran-
staltungen vor Ort prasent sein.

Vor uns liegen noch zwei herausfordernde
Jahre, in denen wir ISUV in die Zukunft
bringen und auf sichere FiBe stellen mis-
sen. Dafur winsche ich uns eine gltckliche
Hand und weiterhin die Unterstitzung un-
serer Mitglieder, ohne die unser Verband
das groBe Ziel, eine echte Familienrechtsre-
form mitzugestalten, nicht erreichen kann.
Denn Ihre Stimmen z&hlen und geben uns
Ruckendeckung.

In diesem Sinne: Bleiben Sie uns gewogen,
erzahlen Sie von uns, tragen Sie unsere
gemeinsamen Ziele in die Gesellschaft, ma-
chen Sie darauf aufmerksam, wie wichtig
unsere Arbeit auch in einem gesamtgesell-
schaftlichen Kontext ist.

lhro

bdowie (11,

Melanie Ulbrich,
Bundesvorsitzende
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Die Petra Studie wartet immer noch auf Veréffentlichung - angeblich
aus Datenschutzgriinden. Das merkt man nach vielem Gezerre und
Gezeter erst nach 5 Jahren. Nun steht eine neue Studie an. Das
Familienministerium férdert diese Studie.

Tagebuch-Studie ,,Familienalltag nach
Trennung: Was hilft Eltern und Kindern?“

Zu Zweck und Ziel der Studie heiBt es: ,In dieser Studie méchten
wir mehr erfahren Uber Ihre personliche und familidre Situation, die
Trennung und den aktuellen Kontakt zum anderen Elternteil, Ihr Wohl-
befinden und das lhres Kindes (Wenn Sie mehrere gemeinsame Kin-
der mit lhrem ehemaligen Partner bzw. lhrer ehemaligen Partnerin
haben, wird fir die Tagebuchstudie per Zufall ein ,,Zielkind“ ausge-
wéhlt, zu dem wir Ihnen Fragen stellen.) sowie Fragen und Herausfor-
derungen rund um die Trennung. Zudem bitten wir Sie um Angaben
zu lhrer Elternrolle, Ihren Einstellungen gegenlber dem anderen El-
ternteil und Ihrem Umgang mit Problemen.*

Die Befragung wird online (per PC, Tablet oder Mobiltelefon) durchge-
flhrt und besteht aus drei Teilen:
(1) einem Eingangsfragebogen (Bearbeitungszeit ca. 30 Minuten),
(2) dem eigentlichen Tagebuch mit einer Laufzeit von 11 Tagen
(Bearbeitungszeit taglich ca. 10 Minuten)
(8) und einem Abschlussfragebogen (Bearbeitungszeit ca. 20
Minuten).

Es gibt vier Teilnahmevoraussetzungen: An der Studie kann man
teilnehmen, wenn...

(1) man sich im Laufe der letzten finf Jahre (d.h. 2016 oder spater)
von einem Partner bzw. einer Partnerin getrennt hat,

(2) man mit dem ehemaligen Partner eines oder mehrere gemein-
same minderjahrige Kinder hat,

(8) man mindestens einmal im Monat personlichen Kontakt zum
gemeinsamen Kind/den Kindern hat oder dieses/diese bei
einem Elternteil lebt,

(4) auch der andere Elternteil mindestens einmal im Monat
Kontakt zum gemeinsamen Kind/den Kindern hat.

Hinweis fiir Eltern mit wenig oder ohne Kontakt zu ihren Kindern

,Leider ist Teilnahme an dieser Studie nicht moglich fur Eltern mit
wenig bzw. ohne Kontakt zu zum Kind. Wir sind aber auch an der
Situation dieser Eltern sehr interessiert und planen derzeit eine ent-
sprechende Befragung. Falls Sie seltener als einmal im Monat oder
keinen Kontakt zu ihrem Kind haben und Interesse an der Teilnahme
an einer Studie haben, die sich speziell mit Ihrer Situation beschaftigt,
kénnen Sie uns hier eine E-Mail-Adresse mitteilen, Uber die wir Sie fur
die Einladung zur Studie kontaktieren ddrfen.*

Inahme an der Studie erhalten die er§ten 200 Teilneh-
menden als Dankeschon einen Gutschein von V_\Iunschgutschem. (wm_m:vunfggl;
gutschein.de) im Wert von 40 €, der in verschleqenen Shops emgg:os w:andt
kann. Der Gutschein® wird nach Abschluss der Teilnahme per E-Mail zuge :

Fiir die vollstandige Tei

Damit es diesmal gutgeht beim Datenschutz wird hervorgehoben:

,Die Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten erfolgt
ausschlieBlich im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen des Daten-
schutzrechts, insbesondere der EU-Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG). Dies setzt
lhre Einwilligung voraus, die Sie freiwillig erteilen kdnnen. Die im Rah-
men dieser Studie erhobenen Daten werden vertraulich behandelt.
Soweit die Einwilligung nicht vorher widerrufen wird, erfolgt die Lo-
schung lhrer personenbezogenen Daten, sobald sie nicht mehr bené-
tigt werden, spéatestens jedoch am 31.10.2023. Die Forschungsergeb-
nisse werden in einer Form ver6ffentlicht, aus der niemand erkennen
kann, von wem die Angaben stammen. Nach Abschluss des Projekts
werden die Daten im Sinne guter wissenschaftlicher Praxis vollstandig
anonymisiert in einem sicheren, internetbasierten Speicher (,Reposi-
torium*) flr wissenschaftliche Zwecke zuganglich gemacht.”

Informationen
und Kontakt:

Dr. Ulrike Lux & Dr. Janin Zimmermann,

E-Mail: trennungstagebuch@edu.lmu.de

Prof. Dr. Sabine Walper, E-Mail: walper@Iimu.de
Anschrift: Martiusstr. 4 - 80802 Miinchen

Zum Titelbild
Nr. 169:

Unser Titelbild versucht das
vage Phanomen — oder ist
es das Phantom Narziss-
mus zu veranschaulichen.
Narzissten sind selbstver-
liebte Menschen, sie sehen
sich gerne im Spiegel an,
sie erinnern an Kinder, die
sich sich zum ersten Malim
Spiegel erkennen. Die Selbstliebe des Narzissten, der Narzisstin kann
krankhaft, selbstzerstérerisch sein. Wir versuchen das anzudeuten, indem
der Spiegel zerbrochen wird. Der narzisstische Mensch ist derart selbst-
verliebt, dass er die Gefahr um ihn herum — angedeutet durch die stirmi-
sche See, das stlirmische Meer — nicht wahrnimmt — oder vielleicht nicht
wahrnehmen kann? Egomanische Selbstliebe zerstort eine Beziehung,
jedoch krankhaft egoistische Menschen erkennen die ,Gefahr” nicht,

Trennungs-

grund:=——"3

Narziss-
mus

vielmehr klammern sie sich krampfhaft an ,ihr" Spiegelbild. JL
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,Die groBte

Familienrechtsreform
seit Jahrzehnten“?

uch wenn Sie es kaum glauben
mogen: Doch, es geschehen tat-
séchlich noch Zeichen und Wunder
in Deutschland. Jahrelang herrschte
bei uns Stillstand auf dem Felde des Familien-
rechts, der Gesetzgeber blieb untéatig, die letz-
te Bundesjustizministerin sah das Schwerge-
wicht ihrer Aufgaben ganz offensichtlich im
Sektor Strafrecht, nicht aber im Familienrecht.

Dabei fehlte es keineswegs an AnstoBen.
Veréanderungen in der bundesdeutschen Ge-
sellschaft durch Weiterentwicklung des Fami-
lienrechts angemessen aufzufangen, nicht
zuletzt durch von groBer Sachkunde geprag-
ten Empfehlungen des Deutschen Juristenta-
ges, des Deutschen Familiengerichtstages,
der Arbeitsgemeinschaft Familienrecht im
Deutschen Anwaltverein und nicht zuletzt
auch von ISUV. Ich bin mir allerdings sicher,
dass auch die Fachabteilung fur Familienrecht
des Ministeriums einiges davon wahrgenom-
men und in Vorarbeiten umgesetzt hatte, die
aber von der Spitze des Ministeriums nicht
aufgenommen worden sind.

Doch welch ein Wunder, unser neuer Justiz-
minister hat das Familienrecht als ein interes-
santes Arbeitsgebiet wiederentdeckt: Noch vor
Ablauf der traditionellen Schonfrist von 100
Tagen hat er am 19.2.2022 in dem Magazin
,Der Spiegel” in einem Interview kiihne Plane
fur die Weiterentwicklung des Familienrechts
vorgestellt. Es wird nicht mit kleiner Munze
gehandelt, es soll gleich die ,,vermutlich grote
familienrechtliche Reform der letzten Jahrzehn-
te* werden. Doch wer angenommen haben
sollte, das seinerzeit als Jahrhundertwerk ge-
priesene ,1. Gesetz zur Reform des Ehe- und
Familienrechts” (1. EneRG) von 1976, mittler-
weile in die Jahre gekommen und vielfach
geflickt, solle nun in einem groBen Wurf durch
ein ,2. EheRG" alle Wiinsche von Rechtswis-
senschaft und Rechtspraxis erflllen und in die
rechtspolitische Realitdét umsetzen, musste
rasch seine lllusion begraben. Das groBe Pro-
jekt des Ministers ist die von ihm vielfach in den
Medien propagierte ,Verantwortungsge-
meinschaft“, eine neue Rechtsfigur, die fa-
miliére Beziehungen Uber die willentlich durch
Ehe, Anerkennung der Vaterschaft und Adop-
tion begrindeten hinaus ermdglichen soll,
etwa flUr zwei Freunde, die in hohem Alter
gleichberechtigt zusammenleben und Verant-
wortung flreinander Ubernehmen wollen.

Ich denke, niemand wird bestreiten, dass es
sinnvoll ist, fur diese und vergleichbare Félle
einen gesetzlichen Rahmen zu schaffen, der
der Verantwortungstbernahme fUreinander
gerecht wird. Aber das kann doch wohl nicht
die gréBte Familienrechtsreform seit Jahrzehn-
ten sein!

Angekindigt hat der Minister im gleichen
Interview auch Reformen im Namens- und
im Abstammungsrecht. Die gesetzlichen Re-
gelungen koénnen aufgrund gesellschaftlicher
Entwicklungen in der Tat nicht mehr als zeitge-
méaB angesehen werden. Doch flr das Ab-
stammungsrecht, das besonders dringend
korrekturbedurftig ist, liegen bereits seit Jah-
ren gut vorbereitete Entwirfe vor, die nur der
Umsetzung durch den Gesetzgeber harren,
was auf breite Zustimmung stoBen sollte.

Doch bei Fachleuten drfte die in dem Inter-
view kundgetane Dringlichkeitsliste des Justiz-
ministers fur seine Reformvorhaben zumindest
Uberraschung, wenn nicht vielmehr Enttéu-
schung ausgelést haben. Fehlen in seinem
Sofortprogramm doch zwei Sachgebiete, die
der Fachwelt deutlich gréBere Probleme berei-
ten, und das sind das Scheidungsfolgen-
recht ebenso wie das Kindschaftsrecht.

Das Scheidungsfolgenrecht hat seit 1976
zahlreiche punktuelle Anderungen erfahren,
doch die Gesellschaft hat sich gerade in die-
sem Bereich in einem Tempo fortentwickelt,
das den Gesetzgeber zum Handeln zwingt,
damit das Recht nicht seine Akzeptanz ver-
liert. Ehepartner, durch ihre Kinder zur Familie
geworden, mogen ihre Ehe beenden, die Fa-
milie bleibt aber in Form der Trennungsfamilie
weiter bestehen, und auch sie ist Familie im
Sinne des Grundgesetzes, Das sollte eindeu-
tiger als bisher gesetzlich Ausdruck finden,
damit es Allgemeingut wird. Denn die be-
wusstseinsbildende Kraft des Rechts sollte
nicht unterschatzt werden.

Damit die Trennungsfamilie aber weiter eine
wirkliche Familie bleiben kann, kann es flr die
Betreuung ihrer Kinder nicht bei dem aus-
schlieBlichen Angebot des Residenzmodells
im Gesetz bleiben. Es ist nicht zu verkennen,
dass die Gesellschaft sich zunehmend dahin
entwickelt, dass Eltern auch nach der Tren-
nung ihre Kinder gemeinsam erziehen wollen,
wobei die personliche Situation Uber das
wechselseitige AusmaB der Betreuung ent-
scheidet. Zwei Ursachen durften fUr diese ge-
sellschaftliche Entwicklung maBgeblich sein:
Zum einen sind Vater bereits seit langerem
starker in ihrer Vaterrolle engagiert, und
zum anderen sind Mitter, keineswegs
schlechter ausgebildet als Manner, ganz
Uuberwiegend nicht mehr bereit, sich auf die
Rolle als Hausfrau und Mutter zu beschran-
ken. Das muss der Gesetzgeber zur Kenntnis
nehmen und eine Alternative zum Residenz-
modell in das Gesetz aufnehmen, die dem
veranderten Rollenverstandnis der Eltern ge-
recht wird und ihnen gesetzlich abgesichert
erlaubt, ,getrennt, aber gemeinsam zu erzie-
hen“. Fir den Ausnahmefall, dass das festge-

Prof. Siegfried Willutzki
gehort zu den Wegbe-
reitern des neuen deut-
schen Familienrechts
von 1977. Von Anfang an
hat er sich dem Reform-
thema, Scheidung und
deren Folgen, verschrie-
ben, vor allem als Vor-
sitzender des Deutschen
Familiengerichtstages.

stellte Kindeswohl eine Betreuung nach dieser
Devise erfordert, ein Elternteil sich ihr aber
verweigert, sollte angesichts einer uneinheitli-
chen Rechtsprechung gesetzlich klargestellt
werden, dass unter dieser Pramisse die ge-
meinsame Betreuung auch gegen den Willen
eines Elternteils gerichtlich angeordnet wer-
den darf.

Wenn aber das hier propagierte, in unserer
Gesellschaft zunehmend gelebte neue Be-
treuungsmodell — endlich — gesetzliche Reali-
tat werden sollte, kann auch die jetzige Rege-
lung des Betreuungsunterhalts davon nicht
unberthrt bleiben. Die Betreuung durch beide
Elternteile darf nicht nur dann Auswirkungen
auf die Hohe des Betreuungsunterhalts haben,
wenn sich die Eltern die Betreuung paritatisch
teilen, wie es der Bundesgerichtshof vertritt.
Auch ein niedrigerer Betreuungsanteil,
wenn er nicht nur geringfiigig ist, muss
unter Berlicksichtigung der wechselseiti-
gen Leistungsfahigkeit die Héhe des Be-
treuungsunterhalts entsprechend beein-
flussen.

Im Kindschaftsrecht wére es wirklich an der
Zeit, die verungliickte gesetzliche Regelung
des Sorgerechts flr auBerehelich geborene
Kinder aufzugeben und zu einer gesetzlichen
Lésung zu kommen, die Art. 6 Abs. 5 des
Grundgesetzes gerecht wird. Das bedeutet,
dass nach Geburt und feststehender Vater-
schaft beiden Elternteilen kraft Gesetzes
das gemeinsame Sorgerecht zusteht. Die
jetzt geltende Regelung in § 1626a BGB hatte
der Gesetzgeber seinerzeit durchgesetzt, ob-
wohl sich in der vorangegangenen Sachver-
sténdigenanhérung des Rechtausschusses
die ganz Uberwiegende Mehrheit der Sachver-
stéandigen bereits flr das gemeinsame Sorge-
recht kraft Gesetzes ausgesprochen hatte.
Der Gesetzgeber sollte den Mut finden, seine
falsche Entscheidung zu korrigieren und damit
Art. 6 Abs. 5 GG gerecht werden.

Ich bin mir natdrlich bewusst, dass es noch
eine ganze Reihe weiterer Schwachstellen
im Familienrecht gibt, die ein Handeln des
Gesetzgebers notwendig und sinnvoll mach-
ten. Doch das Ziel dieses Beitrags ist, die neue
Spitze des Bundesjustizministeriums zu einem
Uberdenken der publizierten Dringlichkeitslis-
te zu bewegen und die wahren Bedurfnisse
sowohl der betroffenen Blirgerinnen und Bur-
ger wie der Rechtspraxis zu realisieren. Viel-
leicht wird dann das alte Sprichwort wahr:
,Neue Besen kehren gut!*

Fepput bpe g,

Professor Siegfried Willutzki
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TITELTHEMA: NARZISSMUS BEI TRENNUNG/SCHEIDUNG

ft hdren wir beim ISUV-Coaching, bei Gespra-

chen mit Paaren und einzelnen Partnern:

»Mein Mann ist ein Narzisst.“ Diesen Satz gibt

es auch in umgekehrter Version: ,Meine Frau
ist eine Narzisstin.” Diese Behauptung soll gleichsam
die Erklarung fir das Scheitern der Partnerschaft,
Ehe, Beziehung sein. Machen sich Betroffene es
damit nicht zu leicht? Was ist Narzissmus, handelt es
sich tatsachlich um eine Personlichkeitsstérung? ,,
Liebe deinen nadchsten wie dich selbst”, lautet ein
zentraler Satz in der Bibel. Was ist gesunde Eigenlie-
be, wo fangt Narzissmus an?

»Mach doch mal Narzissmus zum Titelthema“, hatte
mich ein Kontaktstellenleiter aufgefordert. ,lch hére
fast in jedem zweiten Gesprach, dass Narzissmus der
Grund fur das Scheitern der Beziehung sein soll.
Wenn ich nachfrage, dann kommen nur allgemeine
Aussagen, statt Narzisst kann man auch Egoist ein-
setzen®, meinte besagter Kontaktstellenleiter.

Im vorherigen Report hatten wir dazu aufgerufen,
uns mitzuteilen: ,Haben Sie Erfahrungen mit narzissti-
schen Menschen gemacht? Woran haben Sie erkannt,
dass sie narzisstisch sind? Hat Ihnen ein Psychologe

zur Erkenntnis verholfen? “ — Wenn im Report Aufrufe
stehen, Erfahrungen und Betroffenheit mitzuteilen, er-
reichen uns einige Statements oder Fallschilderun-
gen. Das war diesmal anders: Wir erhielten von sieben
Mitgliedern — sechs weiblich, einer mannlich - jeweils
einen Buchtitel, jeweils fast mit dem identischen Ver-
merk: ,,Das miissen Sie lesen, das Buch kann ich zum
Thema empfehlen.

Ein Titelthema und ein entsprechender Leitartikel
kann nicht aus sieben Buchrezensionen bestehen.
Wir haben alle sieben Titel zumindest angelesen. Es
fiel auf, dass man sich jeweils ,in die Hande und ins
Bewusstsein“ des jeweiligen Autors, der jeweiligen
Autorin begeben muss, an sie/ihn ,glauben® muss,
um sich mit den dort gebotenen — zugegebener MaBen
vielfach interessanten Beobachtungen, Erklarungen,
Informationen, Meinungen, Wertungen zu identifizie-
ren.

»Trennung - Scheidung ein Fass ohne Boden* lautet
ein ISUV-Thema. Der Schreiber dieses Leitartikels
merkte bei den Recherchen schnell: ,Narzissmus ein
Fass ohne Boden“. Im Leitartikel wird kritisch ver-
sucht dem Narzissmus einen ,,Boden* einzuziehen.

Trennungsursache: Narzissmus eines
Partners oder gar beider \ Partner

Gibt man den Begriff ,Narzissmus* bei Google ein, so erhalt man ,,ungefahr P
2.680.000 Ergebnisse”. — Prominente, denen man einen Hang dazu nach- p
sagt, sind der US-Préasident Donald Trump, der Rapper Kanye West oder
der FuBballer Cristiano Ronaldo und jetzt insbesondere Wladimir Putin.
Doch langst nicht jeder, der groBspurig auftritt, ist gleich krank. In der Per-
sonlichkeitspsychologie versteht man unter Narzissmus ein Merkmal, das
wie KérpergroBe oder Intelligenz in der Bevdlkerung normalverteilt ist. Die

meisten Menschen bewegen sich im Mittelfeld, sehr hohe und sehr nied-

rige Auspragungen kommen selten vor. Natiirlich kommt es immer darauf

an, wie man Narzissmus misst und welche Kriterien man heranzieht.

Narzissmus ist aber auch eine Etikette, ein Raster, das man gerne auf mach-
tige Menschen fokussiert, deren Verhalten man kritisiert oder ganzlich ab-
lehnt, die man verachtet. Googelt man nach ,Putin Narzissmus“ so spukt
Google ,ungefahr 1.230.000 Ergebnisse aus. Karl Lauterbach hat aus der
Ferne Putin als Narzissten diagnostiziert. Googelt man nach , Trump Narziss-
mus” so erhalt man immerhin ,ungeféhr 513.000 Ergebnisse”. Putin liegt
also klar vorne im Ranking der aus der Ferne diagnostizierten Narzissten.
Allerdings stammt die Diagnose Narzisst bei Trump aus der ,Nahe*“, aus
der Familie. Trump wurde von seiner Nichte als Narzisst bezeichnet.
In ihrem Buch ,Zu viel und nie genug: Wie meine Familie den ge-
fahrlichsten Mann der Welt erschuf* nennt sie Trump einen ,ver-
logenen und kaltherzigen Narzissten®.

Was aber hat man erreicht, wenn man
einen Menschen, seinen Ehemann,

seine Ehefrau als Narzissten etikettiert?

Es kann vielfache Auswirkungen haben,

nicht zuletzt auch im Zusammenhang
von Trennung und Scheidung.
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Narzissmus ist ein
weites und subjektives Feld

In nahezu allen Definitionen wird darauf ab-
gestellt: Wenn Menschen sich sehr selbst-
verliebt prasentieren und Fehler immer bei
anderen anstatt bei sich selbst suchen,
wird dieses Verhalten schnell oder gar vor-
schnell mit ,Narzissmus” assoziiert. Es be-
darf aber noch einer Steigerung: Die narzis-
stische Personlichkeit hat ein extremes
BedUrfnis nach Aufmerksamkeit, Anerken-
nung, Bewunderung. Derartige Menschen
reden eigentlich nur von sich, aber sie sind
sich dessen nicht bewusst.

Von ,narzisstischer Persdnlichkeitssto-
rung®“ wird dann gesprochen, wenn Men-
schen ein ,tiefgreifendes Muster von GroB-
artigkeit” in ihrem Verhalten zur Schau stel-
len oder auch in ihren Fantasien ausleben.
Sie haben ein durchgehendes BedUrfnis
nach Bewunderung und einen Mangel an
Einfihlungsvermodgen in andere. Personen
mit dieser Stérung legen ein ,lbertriebenes
Selbstwertgefihl“ an den Tag. Narzissmus
ist allerdings eine Persdnlichkeitsstérung,
die von schweren Minderwertigkeitskom-
plexen und einem drastischen Mangel an
Selbstbewusstsein ausgel6st wird.

Darunter kann man sich viel vorstellen, es
bleibt jedoch dem subjektiven Auge, dem
subjektiven Erleben des einzelnen Men-
schen vorbehalten, ob er das Verhalten sei-
nes Gegenubers als narzisstisch oder nor-
mal oder gar als krank empfindet.

Narzissmus unter
Gendergesichtspunkten

Es liegt im Trend, Narzissmus unter Gen-
dergesichtspunkten zu betrachten. Auch
wenn Sigmund Freud Frauen noch fUr das
eitlere Geschlecht hielt — heute gilt der Nar-
zissmus als typisch mannliche Charakterei-
genschaft.

Festzuhalten bleibt: Grundséatzlich kdn-
nen sowohl Méanner als auch Frauen eine
narzisstische Persdnlichkeitsstérung ent-
wickeln. Die Ursachen sind bei beiden die
gleichen: mangelndes Selbstwertgefthl,
Minderwertigkeit, krankhafte Selbstzweifel,
Selbstkritik, extremer Leistungsdruck, Fi-
xierung auf Materielles und auf Status.

Status quo heute: Manner sind in Sachen
Narzissmus in der Mehrheit, so zumindest
die einheitliche Meinung der ,Diagnostiker
Branche". Unter diesen — ,Coaches”, ,Me-
diatoren®, ,Psychologen® —in der Uberwie-
genden Zahl weiblich — ist die Meinung weit
verbreitet, weiblicher Narzissmus wird oft
schwerer erkannt. Selbstzweifel, Perfektio-
nismus, Bescheidenheit sollen die hervor-
stechenden Eigenschaften des weiblichen
Narzissmus sein, der entsprechend anders
sich &uBert. Man mdéchte fast meinen, es
soll suggeriert werden, weiblicher Narziss-
mus ist ,sympathischer” aber in jedem Fall
weniger ,gefahrlich® als mannlicher.

Hat man sich auf eine Erklarung eingelas-
sen, dann entdeckt man gleich wieder die
Relativierung einiger Narzissmus-Diagnosti-
ker: Es kann durchaus auch Manner geben,
die einen weiblichen Narzissmus entwickeln
und umgekehrt. Was heif}t das denn: Nar-
zissmus divers?

Beispielsweise ein weiteres Gender-Axi-
om: Wahrend Méanner Mangel und Unsi-
cherheiten in der Regel eher Uberspielen,
indem sie zum Beispiel mit Statussymbolen
prahlen, andere verspotten oder ihre Mit-
menschen durch ihr Verhalten kleinmachen,
reagieren Frauen tendenziell anders — etwa
mit einem verstérkten Streben nach Aner-
kennung und positivem Feedback. — Sorry
Narzissmus-Fachpersonal, das Selbstbe-
wusstsein aufpolieren wollen doch Beide —
oder? Die Methode, wie Frauen das angeb-
lich bewerkstelligen, mag fir manche Men-
schen sympathischer sein.

Mit den angeblich typisch weiblich-nar-
zisstischen Verhaltensweisen befasst sich
schon seit Jahren die Psychotherapeutin
Bérbel Wardetzki. In ihrem Buch ,Weiblicher
Narzissmus — Der Hunger nach Anerken-
nung“ beschreibt sie, wie sehr Frauen
unter dieser Stbérung leiden — aber
auch, wie sie den Teufelskreis aus
mangelndem Selbstwertgefihl und
Fixierung auf Feedback von ande-
ren durchbrechen kénnen. — Nar-
zissmus ist also heilbar.

Phanomen weib-
licher Narzissmus:
Kriterien zur Diagnose
fur alle

Das Massenphénomen Narzissmus
— oder ist es gar ein Phantom der
Gegenwart? — lebt davon, dass es in
den Medien —insbesondere in den So-
zialen Medien, einfach mal bei YouTu-
be den Begriff Narzissmus eingeben
— zum Dauerbrenner geworden ist.
Aufmerksamkeit heischend schon die
Titel der Videos: ,Narzissmus Der
Feind in deinem Bett", ,Das verrat
Narzissten®, ,Narzissmus die dunkle
Triade®, ,FUnf Typen hochtoxischer
Narzisstinnen entlarvt®.

Die meistgelesene Grundaussage
der Diagnostiker/-innen lautet, weiblicher
Narzissmus ist schwer zu erkennen. Fol-
gende Merkmale werden genannt — oft wer-
den die gleichen Merkmale mit anderen
Worten wiederholt, teils im Boulevardstil,
teils mit wissenschaftlichem Anstrich, die
Horer/-innen  und  Leser/-innen  werden
Uberwiegend ,geduzt”, es geht um Anbie-
derung, weniger um sachliche Information,
je nach charakterlicher und psychischer
Disposition auch um Manipulation:

e Narzisstinnen bzw. weibliche Narziss-
ten sind oft krankhafte Perfektionisten
— denn je ,perfekter® ein Mensch,
umso wertvoller, glauben sie...
Stilsicher, top gestylt und immer im
Trend — so versuchen weibliche Nar-
zissten Bewunderung und Aufmerk-
samkeit zu erhalten.
Beherrscht, stets bestmdglich vorbe-
reitet und prézise Ausdrucksweise —
ein starker Auftritt ist in den Augen
einer Narzisstin die Voraussetzung flir
Anerkennung. Dazu gehort eine be-
sondere Fassade, um dahinter samtli-
che Unsicherheiten zu verstecken...
Weibliche Narzissten geben sich nie-
mals mit Durchschnitt zufrieden, sie
wollen hoch hinaus. Vor allem von sich
selbst erwarten sie daher nicht nur
Perfektion, sondern Hochstleistung.
Auf Komplimente, insbesondere leis-
tungs- oder personlichkeitsbezogene,
reagieren Narzisstinnen mit groBer
Bescheidenheit. Sie schreiben Erfolge
und Sympathie in erster Linie ihrem
ansprechenden Aussehen zu, einige
weisen somit auch eine Tendenz
zum Hochstapler-Syndrom auf.
e Weibliche Narzissten machen schein-
bar niemals Fehler — denn zur Not
haben sie immer eine Erklarung
- oder kdnnen die Schuld jemand
> anderem zuordnen. Nur ihre
. inneren Kritiker bekommen
" sie so leider nicht zum
Schweigen...

Hand aufs Herz: Kennen
Sie Frauen, auf die diese
Merkmale zutreffen? Kdnnen
Sie diese dann als Narzisstin-
nen abstempeln?

Phanomen mann-
licher Narzissmus
— definiert ,,am Puls der Zeit"

Narzissmus, insbesondere mannlicher, ist ein
beliebtes Thema im Boulevard-Journalis-
mus. Wir haben uns bei ,WUNDERWEIB.de
— DAS Onlinemagazin flr echte Frauen. Wir
bilden den gesamten Kosmos des moder-
nen Lebens ab, ob News, Liebe, Gesund-
heit, Rezepte, Fitness oder Mode: Unsere
Themen sind stets am Puls der Zeit”, ein
Beispiel unter vielen, kundig gemacht.
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LAm Puls der Zeit" sind auch die Bemer-
kungen zum mannlichen Narzissmus:

Mannliche Narzissten sind selbstverliebt
und egozentrisch — ihnen ist die eigene
Erflllung das Wichtigste im Leben. ,Gegen
einen solchen Partner hast du in der Liebe
einen schweren Stand. Bewunderung ist
ihm wichtig. Sehr wichtig. Er hat keinen
Freundeskreis, er hat einen Fanclub. Er ist
der Mittelpunkt der Party und alle lieben
ihn. Menschen erinnern sich noch nach
Jahren an ihn — er kann sich dagegen kei-
nen einzigen Namen merken. Er weil sich
auszudrlcken. Er ist unterhaltsam. Seine
Themenwahl ist spannend. Er kann nur lei-
der nicht zuhéren, denn er ist gewohnt,
dass alle an seinen Lippen hangen. Spricht
jemand anders, reiit er das Gesprach mit
eigenen Anekdoten wieder an sich. Und
jeder zweite Satz beginnt mit ,Ich“. Kom-
promisse mag er nicht. Stattdessen be-
tont er, dass er dir seinen Freiraum nicht
nehmen moéchte. Wenn du keine Lust hast,
das zu unternehmen, wonach ihm jetzt ge-
rade ist, dann gewahrt er dir groBzlgig,
dass du dir deine Winsche erfullen kannst.
Allein. Wahrend er seine Interessen verfolgt.
Auf halbem Weg treffen ist nicht sein Ding.*

»Sowohl ein niedriger
Selbstwert als auch
Uberhdhte Vorstellungen
von der eigenen Person

sind mit Problemen im
zwischenmenschlichen
Bereich verbunden.*

Astrid Schiitz,
Persdnlichkeitspsychologin

Konkret in die Zukunft planen méchte der
mannliche Narzisst nicht, er handelt
sprunghaft und opportunistisch, er er-
greift egoistisch jede Gelegenheit, die sich
ihm bietet. Dabei mdchte er sich nicht zu
irgendetwas verpflichten lassen. ,Er erklart
das mit Spontanitét, aber eigentlich will er
sich nur alle Méglichkeiten offenlassen.
Seine Lebensmaxime: Hauptsache es geht
ihm gut und er gewinnt mit moéglichst wenig
Aufwand gréBtmaglichen Nutzen fur sich.

+Er kann durchaus groBziigig sein. Aber
er teilt nicht gern. Was er abgibt, das reicht
er weiter, weil er selbst genug davon hat
oder es nicht bendtigt. Fur andere Ein-
schnitte zu ertragen, kommt ihm nicht in
den Sinn. Er winscht dir das Beste — aber
nur, wenn es ihm an nichts mangelt.”...

»mmer wieder gibt er dir das Gefuhl, erist
mit dir nur so lange zusammen, bis etwas
Besseres kommt. Er schwéarmt von ande-
ren Frauen und vernachléssigt bei dir
Lob, Anerkennung und Komplimente. Als
ware es schlieBlich Auszeichnung genug,
dass du seine Nahe genief3en darfst.”

Es stellen sich Fragen: Lassen sich nicht
flr jeden Menschen geschlechterunabhan-
gig derartige Merkmale finden? Wie wirkt

eine derartige Rasterung auf verunsi-
cherte Menschen, auf verlassene
Frauen in der Trennungsphase?
Wird durch eine derartig vereinfa-
chende Schwarz-WeiB-Raste-
rung ein Feindbild suggeriert?
Wird der Narzisst so zum
Phantom, dem liebenswerte
ZUge fehlen, den man ab-
lehnen muss, mit dem
Streit  vorprogrammiert
ist?

Narzissmus als
»anerkanntes Krankheitsbild“

DSM-5 ist die AbkUrzung flr die 5. Auflage
des ,Diagnostic and Statistical Manual
of Mental Disorders“ (DSM).

Es handelt sich dabei um ein Klassifika-
tionssystem flr psychische Stérungen, das
von der American Psychiatric Association
herausgegeben wird. Flr Narzissmus gibt
es darin ein Klaster von Kriterien. Danach
kann man von einem Narzissten sprechen,
wenn er mindestens funf der folgenden Kri-
terien erfullt:

e Hat ein grandioses Geflhl der eige-
nen Wichtigkeit (z. B. Ubertreibt die
eigenen Leistungen und Talente; er-
wartet, ohne entsprechende Leistun-
gen als Uberlegen anerkannt zu wer-
den).
Ist stark eingenommen von Fantasien
grenzenlosen Erfolgs, Macht, Glanz,
Schonheit oder idealer Liebe.
Glaubt von sich, ,besonders” und
einzigartig zu sein und nur von ande-
ren besonderen oder angesehenen
Personen (oder Institutionen) verstan-
den zu werden oder nur mit diesen
verkehren zu kénnen.
Verlangt nach UbermaBiger Bewun-
derung.
Legt ein Anspruchsdenken an den
Tag (d.h. Ubertriecbene Erwartungen
an eine besonders bevorzugte Be-
handlung oder automatisches Einge-
hen auf die eigenen Erwartungen).
Ist in zwischenmenschlichen Bezie-
hungen ausbeuterisch (d. h. zieht
Nutzen aus anderen, um die eigenen
Ziele zu erreichen).
Zeigt einen Mangel an Empathie: Ist
nicht willens, die Geftihle und Bedurf-
nisse anderer zu erkennen oder sich
mit ihnen zu identifizieren.
Ist haufig neidisch auf andere oder
glaubt, andere seien neidisch auf ihn/
sie.
e Zeigt arrogante, Uberhebliche Verhal-
tensweisen oder Haltungen.

Das DSM-5 beschreibt die narzisstische Per-
sonlichkeitsstérung als einheitliches Syn-
drom. Heute geht die Forschung davon aus,
dass es mehrere Subtypen gibt. Neben dem
grandiosen Narzissmus, welcher der Diag-
nose im DSM-5 sehr nahekommt, wird ein
sogenannter vulnerabler Narzissmus un-
terschieden. Vulnerable Narzissten haben
groBe Angst vor dem Feedback anderer und
schamen sich sehr, wenn sie Kritik erhalten.
Arroganz, Uberheblichkeit und dominantes
Verhalten kommen kaum vor. ,Betroffene
wirken eher angstlich und depressiv. Anders
als beim grandiosen Narzissmus gehen vul-
nerable Narzissten ihre Mitmenschen nicht
offen aggressiv an und werten sie nicht ab*“,
sagt Claas-Hinrich Lammers, Chefarzt der
Klinik fur Psychiatrie und Psychotherapie der
Asklepios Klinik Nord in Ochsenzoll. ,Sie
haben auch GréBenfantasien. Aber sie trau-
en sich aus Angst vor Ablehnung nicht, diese
nach aufBen zu tragen.”

Lammers hebt hervor: ,Beim grandiosen
und vulnerablen Narzissmus handelt es sich
nicht etwa um zwei Seiten einer Medaille.
Vielmehr sind es zwei eigensténdige Typen
des Narzissmus mit sehr unterschiedlichen
Personlichkeitsprofilen.” Grandiose Narziss-
ten sind kontaktfreudig, aber rlicksichtslos,
was eine ausgesprochen explosive Mi-
schung ergibt. Vulnerable Narzissten vertra-
gen sich ebenfalls nicht gut mit anderen,
sind jedoch eher introvertiert, neurotischalso
emotional labil, haben ein niedrigeres Selbst-
wertgefuhl und eine geringere Lebenszufrie-
denheit. Sie treten nach auBen hin weniger
prahlerisch und feindselig auf und werden
daher seltener als Narzissten erkannt. ,Ge-
meinsam haben beide Typen neben der so-
zialen Unvertréaglichkeit ihre GréBenfantasi-
en, die Selbstbezogenheit und hohe An-
spruchshaltung®, so Lammers.

,Bei der narzisstischen
Personlichkeit kann
man davon ausgehen,

dass sie bis zu 50 %
erblich bedingt ist*

Claas-Hinrich Lammers, Psychiater
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Diagnose Narzisst/Narzisstin
im Sorgerechtsstreit

Grundsatzlich raten Psychologen davon ab,
einen Elternteil im Sorgerechtsstreit als Nar-
zissten zu bezeichnen. Im Gutachten liegt
das Urteil aber oft sehr nahe und wird von
Insidern erkannt. Der Gutachter oder die
Gutachterin raten dann oft, den jeweiligen
Elternteil durch einen ,Kollegen oder eine
Kollegin diagnostizieren® zu lassen.

Das Problem bei der Diagnose Narzissmus
ist die Tatsache, dass ,Krankheitsbild schwer
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greifbar ist und nur in der Zusammenarbeit
mit der Person diagnostiziert werden kann.
Um an entsprechende ,personliche Daten®
zu kommen, versenden Gutachter/-innen
vorweg Fragebogen, die sehr intensiv Uber-
griffig sind, ja, teilweise nichts mit dem Auf-
trag des Gerichts zu tun haben. Die Ergeb-
nisse und Daten der Fragebogen sind es
auch, die dann an den Kollegen/In weiterge-
reicht werden kdnnen. Dessen ,Diagnose”
bestétigt tatsachlich oft — nicht immer(!), was
im Gutachten schon nahegelegt wurde.

Eine Gutachterin, die hier nicht personlich
genannt werden will, meinte: ,Ich lege lieber
dar, wie sich eine Person verhélt. Dazu orien-
tiere ich mich an Kriterien von DSM-5, die
lassen sich anhand von Beispielen veran-
schaulichen. Etikettiert man einen Elternteil,
ohne dass man sich auf eine fundierte Diag-
nose berufen kann, dann kommt das bei
mancher Richterin oder Richter als arrogant
an. Fur Anwélte ist das immer ein Punkt, auf
den sie sich stlrzen und das ganze Gutach-
ten anzweifeln.”

Auf dieses Merkmal in DSM-5 berufen
sich Gutachten gerne: ,Er zeigt einen
Mangel an Empathie: Ist nicht willens, Ge-
fiihle und Bediirfnisse anderer — der Kinder
- zu erkennen oder sich mit ihnen zu iden-
tifizieren.”

Unbestreitbar, ein Mangel an Empathie hat
Auswirkungen auf das Kind. Aber kann man
Empathie nicht auch lernen? Es fallt auf, dass
meist nur von ,dem Narzissten® die Rede ist,
wahrend andernorts gerade in der Psycholo-
gie tlichtig gegendert wird.

BEGUTACH

———— e

Es gilt als ausgemacht: Kinder von Nar-
zissten haben ein geringeres Selbstbe-
wusstsein als andere Kinder, sie ziehen sich
oft zurlick, sie sind unsicherer als andere, sie
haben haufig Angst, alleingelassen und ver-
lassen zu werden. Betroffenen Kindern fallt
es oft schwer, die eigene Meinung zu sagen
aus Angst, abgelehnt zu werden. Folgen sind
dann psychische Probleme wie Depression,
Essstorung oder Selbstverletzung.

Erziehungsféhigkeit erfordert Empathie,
gerade darin haben Narzissten/-innen Defizi-
te, sagt man. Darauf fokussieren sich Gut-
achten. Fakt ist nun einmal, wer erziehen will,
muss auf andere eingehen, die
BedUrfnisse des Kindes erken-
nen und adaquat erflllen. Wer
das nicht kann, gilt a priori als
nicht erziehungsfahig. So klar
wird das nicht im Gutachten
stehen, aber negative Auswir-
kungen auf das Kind suggerie-
ren, indem gezielt Aussagen
und Verhaltensweisen entspre-
chend ausgewahlt werden.

Das ,Krankheitsbild Narzisst”
spielt in Gutachten auf sublime
Weise eine Rolle, die DSM-5
Kriterien werden berticksich-
tigt, allerdings gehdrt die Diag-
nose Narzisst nicht zum Aufga-
benfeld einer Gutachterin.

Trennung

von ,.einem Narzissten“:

Mit verunsicherten
Menschen Geschafte machen

Trennung von einem Narzissten — mannlich
nattrlich — wird als besonders schwierig be-
schrieben. Es wird behauptet, es gibt ,einige
typische Verhaltensweisen des Narzissten
nach einer Trennung*. Das liest sich dann so:
»Wenn du es endlich geschafft hast, dich von
einem Narzissten zu trennen, kommt der fast
noch schwierigere Teil: die Trennung durch-
zuhalten.” Hat das etwas mit ,einem Nar-
zissten” zu tun, oder verlauft nicht jede Tren-
nung mit ambivalenten Geflihlen nach dem
Schema: ,Soll ich gehen oder nicht?*

Aus der ambivalenten Trennungssituation
ergeben sich auch ambivalente Verhaltens-
weisen. Die Ubliche Verhaltensweise wird im
Sinne das Coaches, der Altruismus vorspie-
gelt, aber immer Geld machen will - umge-
deutet: ,Dein narzisstischer Ex setzt sein
,Love-Bombing* ein, das du vielleicht aus der
Anfangszeit eurer Beziehung kennst: ...,
wenn du jetzt gehst, bist du unverantwortlich
und Schuld am Scheitern der Beziehung.*

Die Frage nach der Schuld, hat mit Nar-
zissmus nichts zu tun, sondern jedes Paar
fragt sich, warum die Beziehung gescheitert
ist und wer von Beiden am Scheitern schuld
ist. Die Schuldfrage spielt zwar juristisch
keine Rolle mehr, aber es handelt sich um
eine zutiefst menschliche Frage.

Auch das hat mit Narzissmus nichts zu tun,
sondern st typisch fur Trennung: ,Und
manchmal tut dir der scheinbar verwandelte
Narzisst auch einfach nur leid in seiner zur
Schau gestellten Liebe, dass du gar nicht
anders kannst, als zu ihm zurlickzugehen.”
Davor wird gewarnt und behauptet, ,,das Ver-
halten des Narzissten nach der Trennung ist
ein standiges Auf und Ab zwischen Love
Bombing und Terror. Das wird nicht aufho-
ren.” Ist das nicht Wahrsagerei, ist das nicht
individuell unterschiedlich?

Vor Mediation und Paartherapie wird ge-
warnt: ,Manchmal bringt dein narzisstischer
Ex gerade in und nach der Trennung Paart-
herapie oder Mediation ins Spiel. Paarthera-
pie, um es noch einmal zu versuchen. Medi-
ation, um die Trennung doch harmonisch und
gut zu bewéltigen. Beide Methoden dienen
dem Narzissten haufig nur dazu, dich wieder
in die Beziehung zurlickzuholen. Oder in
einer Mediation durch Eloquenz und Manipu-
lation dich und deine berechtigten Interessen
leerlaufen zu lassen. ... Entscheide selbst,
bewahre dir eine gesunde Skepsis. Hore auf
deine innere Stimme. Wenn diese im Moment
kaum zu héren ist, suche dir Hilfe in Beratung
oder Coaching.” Ein Link zur ,Hilfe" ist auf
diesen Seiten mehrfach zu finden.

Dem narzisstischen Partner werden
,Machtspiele“ vorgeworfen, was immer damit
gemeint ist. Auf einer Seite ist zu lesen: ,Dein
narzisstischer Partner droht damit, dass du
Jkein Geld und Unterhalt sehen wirst, dass
er eure Kinder mindestens ,halb“ bei sich
haben will, z.B.im sogenannten Wechselmo-
dell, und dass er keinesfalls aus eurer Woh-
nung oder eurem Haus ausziehen wird. ...
Viele Frauen, die sich mit diesen Drohgebar-
den konfrontiert sehen, verzweifeln. Die meis-
ten wollen eine harmonische Trennung, vor
allem der Kinder wegen. Manche lassen die
Trennung dann sein und leiden lieber still vor
sich hin.*

Auf der gleichen Seite wird schlieBlich dazu
aufgerufen: ,Es tut mir leid, aber im GroBen
und Ganzen gilt bei der Trennung von einem
Narzissten der Grundsatz: entweder wirst du
Uber den Tisch gezogen oder du stehst ir-
gendwann auf und zeigst die Zéhne. Im Klar-
text heiBt das, suche dir so friih wie moglich
eine Rechtsanwaltin, die dich Uber die Tren-
nung begleitet und dir sagt, was rechtlich
geht und was vielleicht nicht. Und suche dir
emotionale Begleitung, zum Beispiel im Coa-
ching, damit du Uberhaupt dahin kommst: zu
lernen fUr dich selbst einzustehen und nicht
immer RUcksicht zu nehmen zum eigenen
Schaden.”

Unter dem Logo , Trennung vom narzissti-
schen Partner* wird unumwunden zu einer
streitigen Scheidung aufgerufen. Vater, die
eine Wechselmodell wollen, wird Narzissmus
unterstellt. Wer in der Wohnung/Haus bleibt,
ist oft Streitthema, gerade jetzt bei den explo-
dierten Wohn- und Energiekosten? Wo bleibt
das Kindeswohl, ist daflir nur die Mutter zu-
standig? Suggeriert werden doppelte Kosten
flr Anwéaltin und Coach.

Ein Grundproblem dieser Seiten ist, dass
verunsicherte, frustrierte Frauen, die im an-
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geblichen Narzissmus ihres Partners die Er-
klarung fUr das Scheitern ihrer Ehe sehen,
dort nochmals aufgeputscht werden. Somit
wird eine einvernehmliche Scheidung, die im
Interesse der Kinder liegt, verhindert. Das
vorgeschlagene konfrontative Verhalten ver-
hindert die Transformation zu einer Tren-
nungsfamilie.

Des Weiteren wird von narzisstischen Part-
nern behauptet, dass sie nach der Trennung
stalken, plotzlich auftauchen, nachstellen,
kontrollieren, standig WhatsApp schreiben,
der Expartnerin in Sozialen Medien auflauern,
nachtliche Anrufe... Sind das nicht typische
Verhaltensweisen, die in der ambivalenten
Phase des Trennungsprozesses mal mehr,
mal weniger vorkommen? Nach unserer Er-
fahrung sind einzelne Verhaltensmuster auf
beide Geschlechter verteilt. Ist das Stalken
im Sinn des Strafgesetzbuches? Wollen sich
manche Ehe-malige nicht ihre Trauer,
Schmerz, Enttduschung, mit vielen Whats-
Apps von der Seele schreiben? Oder will sich
manche Partnerin, mancher Partner nicht
einfach Sicherheit verschaffen, ob da schon
jemand anderes daist, eingezogen ist... Sind
das typisch narzisstische, sind das typisch
mannlich narzisstische Verhaltensweisen?

Was am Ende wirklich bleibt:
Narzissmus -
ein Fass ohne Boden

Noch nie haben wir uns derart lange und in-
tensiv mit einem Begriff, einem Phanomen,
moglicherweise gar einem Phantom, einem
gerasterten Verhaltensmuster, einer angebli-
chen oder tatséchlichen Verhaltensstérung
beschaftigt, ohne dann letztendlich doch
nicht auf den Punkt zu kommen. Auch wenn

man die Kriterien des DSM-5 ber{icksichtigt,
so ist Narzissmus nur vage definierbar — und
nach unserer festen Uberzeugung auch nur
vage diagnostizierbar. Narzissmus ist ein
Narrativ und assoziiert Egoismus, Person-
lichkeitsstérung, ohne diese auch klar und
wissenschaftlich objektiv zu benennen, ein
Sammelbegriff, um Personen abzustempeln.

Narzissmus ist inzwischen ein gebrauchli-
ches weitlaufiges Narrativ, zu dessen Konkre-
tisierung, ,Diagnose” sich viele ,Fachkrafte”
weiblich und méannlich — Coaches, Mediato-
ren, Psychologen, Pédagogen, Heilpraktiker,
Esoteriker — berufen fuhlen. Sie alle behaup-
ten, die drei, vier, finf, sechs... Punkte gefun-
den zu haben, anhand deren man narzissti-
sche Menschen einnorden kann.

Im Zusammenhang von Trennung und
Scheidung, elterliche Sorge ist die Fixierung
auf ein Raster-Narzissmus vielféltig und inten-
siv. Mit Narzissmus lassen sich alle Bezie-
hungsprobleme, alle Probleme mit Kindern
begriinden, abstempeln. Eine Kernaussage,
die sich durch alle Narzissmus-Homepages
zieht: Mit einem narzisstischen Partner ist eine
Beziehung auf Augenhohe nicht moglich, es
kann nur eine ,toxische Beziehung* sein.

Menschen in der Trennungssituation su-
chen nach Trennungsgrinden, nach der
»ochuld“. Das Narrativ ,Narzissmus* liefert
den Schuldigen, besagte ,Fachkrafte” bre-
chen die DSM-5 Kriterien herunter in alltagli-
che Verhaltensschemata, die dann von ver-
unsicherten Menschen offensichtlich auf den
narzisstischen Partner/In Ubertragen werden.
Beim Transformationsprozess helfen die
»Fachkréfte” mit teils teuren Blchern, gutbe-
zahlten Coaching Stunden, kostenpflichtigen
Fragebogen, ,Narzissmus" wird bestens ver-
marktet, ist teilweise eine ,Geldruckmaschi-
ne“, obwohl das Gebotene gar nicht so indi-

viduell-originell ist. Die Fachkréafte ,helfen*
sich gegenseitig mit Erkenntnissen aus, zu-
mindest sind die Erkenntnisse und Ratschlé-
ge sehr ahnlich, viele im anbiedernden ,Du-
Stil*.

Bei allem Marketing-Tamtam kommt eine
Frage zu kurz: Einmal Narzisst, immer Nar-
zisst? — Fakt ist, jeder Mensch hat narzissti-
sche Anteile — und das ist gut so. Die Frage
ist viel mehr wie viele Anteile und wie intensiv
werden diese ausgelebt. Béarbel Wardetzki,
die sich schon Uber 30 Jahre mit dem Pha-
nomen Narzissmus beschaftigt, hebt hervor,
dass es hochstens 5 Prozent der Menschen
sind, die eine ,diagnostizierbare narzissti-
sche Personlichkeitsstérung® haben. ,Alles
andere sind mehr oder weniger starke narzis-
stische Anhaftungen, die dann auch noch
nicht in dem Sinne Krankheitswert haben,
sondern die sogar eine ganze tolle Moglich-
keit sind, um mit Selbstwertverletzungen um-
zugehen. Also, bevor ich depressiv in der
Ecke sitze, mache ich mich im Narzissmus
ein bisschen groBer, werde kraftiger und
kann zupacken, ganz banal gesagt. Narziss-
mus ist eine Mdéglichkeit, das Selbstwertge-
fuhl zu schitzen und es zu stérken. Von
daher ist es erst einmal positiv*, hebt War-
detzki hervor.

Wir rufen dazu auf, opfern Sie lhre individu-
elle Sichtweise jedes Menschen, insbeson-
dere lhres ehe-maligen Partners/In nicht
einem Plakativ. Ja, machen Sie sich ein Bild
von Menschen, aber nageln Sie den anderen
nicht auf dieses Bild fest, sondern hinterfra-
gen Sie es. Erst dann wird Empathie moglich.
Empathie ist bekanntlich die Grundlage fur
eine einvernehmliche Trennung und das Ent-
stehen einer Trennungsfamilie.

Josef Linsler

Ein ISUV-Mitglied fragt:
Meldepflicht von Schenkungen

Mir ist véllig klar, dass fur eine Schenkung
Zu Lebzeiten ein steuerlicher Freibetrag
von 400.000,00 € innerhalb einer 10-Jah-
resfrist gilt. Aber ... zum Thema Anzeige-
pflicht bzw. Meldung an das Finanzamt
gibt es aus meiner Sicht keine Rechtssi-
cherheit bzw. habe ich unterschiedliche
Infos sowohl im Netz als auch von fach-
kundigen Stellen bekommen, namlich ...

a) es ist eindeutig und klar, wenn keine
Steuer anfallt, ist auch keine Meldung er-
forderlich.

b) auch eine Schenkung unter dem Frei-
betrag muss spatestens 3 Monate nach
der Schenkung gemeldet werden.

Ich kann mir nicht vorstellen, dass b) gilt
bzw. sinnvoll ist, denn wenn ein Vater sei-
nem Sohn das Geldvermbgen mit z.B.
monatlichen Schenkungsraten Uberweist
und er jede Schenkung melden musste...
im Extremfall 12 Monate x 10 Jahre = 120
Meldungen ... da ware der birokratische
Aufwand doch unverantwortlich, zumal ja
ohnehin keine Steuern anfallen, oder ?

Dankbar ware ich lhnen, wenn Sie mir
hierzu Ihre wie gewohnt kompetente Rechts-
auskunft mitteilen wirden.”

Rechtsanwéltin Katja Durach, Fachan-
waltin fiir Familienrecht und Steuerrecht
antwortet:

Grundsétzlich muss jede Geldschenkung,
auch wenn sie unter dem personlichen Frei-
betrag liegt, durch Schenker und Beschenk-
ten beim zustandigen Finanzamt angezeigt
werden. Nach dem Erbschaftsteuergesetz
ist die Anzeige innerhalb von drei Monaten
nach der Schenkung beim zustandigen Fi-
nanzamt zu erstatten.

Ausnahmen gelten flr Ubliche Gelegen-
heitsgeschenke, zu Anldssen wie Hochzeit,
Geburtstag, Weihnachten, einer bestande-
nen Prifung, etc. Was ,Ublich* genau be-
deutet, ist nicht definiert, hier missen die
Vermogensverhéltnisse des Schenkers und
des Beschenkten betrachtet werden. Zudem
muUssen auch Schenkungen zum Bestreiten
des angemessenen Unterhalts nicht ange-
zeigt werden. Weiterhin greift auch die Aus-
nahme der Anzeigepflicht fUr Erwerbe, die
auf einer gerichtlich oder notariell beurkun-
deten Schenkung beruhen

Worauf die Schenkungen in lhrem Fall be-
ruhen, in welcher Hohe sie anfallen, ob regel-
maBig und wenn, in welchen Abstéanden
usw... ist mir alles nicht bekannt.

Eine fehlende Anzeige fuhrt nicht per se zu
einer  Steuerhinterziehung. Solange die
Schenkung den Freibetrag nicht Ubersteigt,
fallt auch keine Schenkungsteuer an und es
kann kein Vorwurf erhoben werden.

FUhrt aber eine spatere Schenkung oder
Erbschaft dazu, dass die Summe der Zu-
wendungen den steuerlichen Freibetrag
Ubersteigt, fuhrt die fehlende Anzeige der
Vorschenkung zum Verdacht einer Steuer-
hinterziehung. Um den Vorwurf der Steuer-
hinterziehung zu vermeiden, sollten Schen-
kungen, die voraussichtlich innerhalb von 10
Jahren den Freibetrag Uberschreiten, dem
Finanzamt angezeigt werden.

Sollte dies indes voraussichtlich nicht der
Fall sein, kann es im Streitfall, wenn dann
doch der Freibetrag Uberschritten wird, na-
tUrlich eine Frage der Darlegungs- und Be-
weispflicht geben. Es ist in lhrem Fall auch
denkbar, dass lhr Vater lhnen monatlich
Schenkungsraten zur Bestreitung des Unter-
halts Uberweist? Da ist ohnehin nichts anzu-
zeigen.
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Die rasant steigenden Preise fiir Strom, Benzin, Nahrungs-
mittel, Mieten - bringen immer mehr Unterhaltspflichtige
immer 6fter an die Grenzen der Leistungsfahigkeit. Auch
Unterhaltsberechtigte treffen die Preiserh6hungen auf
breiter Front. Wir weisen seit Gber einem Jahr darauf hin,
aber es erfolgte keine Reaktion der Bundesregierung.

Die jetzige Bundesregierung hat das Problem erkannt,
jedoch die die véllig veranderten Bedingungen auf Grund
des Krieges in der Ukraine treiben die Preise weiter. Es ist
unbestritten, dass gerade jetzt mehr Menschen nach dem
Subsidiaritatsprinzip Anspruch auf soziale Leistungen
haben. Leider bekommen diejenigen, die aus welchen

Griinden auch immer nicht erwerbstétig sind, alle Segnun-
gen des Sozialstaats — dank der ,standigen Armutstrom-
peten“ — ganz selbstversténdlich tiberwiesen. Aber es ist
schwierig Menschen, die arbeiten, denen aber das Ein-
kommen nicht reicht, das sie ausbezahlt bekommen, kon-
krete Hinweise zu geben, an wen sie sich wenden kénnen,
auf welche Leistungen sie Anspruch haben. Sozialrecht
und Unterhaltsrecht sind nicht aufeinander abgestimmt.
Im Zuge eines Updates des Familienrechts muss dies er-
folgen. Im Koalitionsvertrag wird angedeutet, dass man
das erkannt hat und Sozial- und Unterhaltsrecht aufeinan-
der abstimmen will.

SPANNUNGSFELD SOZIALRECHT/FAMILIENRECHT TEIL Il

Dschungel der Sozialleistungen -
Was steht mir zu, wo muss ich was beantragen?

Der zweite Teil des im ISUV-Report Nr. 168 begonnenen Beitrags zum Spannungsfeld
Sozialrecht/Familienrecht stellt die Wechselwirkung zwischen den existenzsichernden
Leistungen — SGB Il und SGB Xl - und dem Unterhaltsrecht dar. Dem Unterhaltspflich-
tigen muss von seinem bereinigten Einkommen im Unterhaltsrecht so viel verbleiben,
dass er nicht sozialbediirftig wird; davor schiitzen ihn die Selbstbehaltssétze. Der Be-
rechtigte braucht ein Auskommen zur Deckung seines sozialrechtlichen Existenzmini-
mums. Reicht daflir der Unterhalt und sein eigenes Einkommen nicht aus, hat er An-
spruch auf ergédnzende Sozialleistungen. Dieser Sachverhalt 16st die Wechselwirkung
zwischen dem Sozialrecht und dem Unterhaltsrecht aus. Der zweite Teil dieses Beitrags
zeigt die Grundstrukturen dieser Wechselwirkung auf, deren Kenntnisse fiir das famili-
enrechtliche Mandat von Vorteil sind.

Welcher Leistungsanspruch
besteht?
Die Summe der vorstehend aufgefihrten

Bedarfe — Regelbedarf, Mehrbedarf, Bildung
und Teilhabe, Kosten der Unterkunft — sind

Die laufenden Einnahmen werden in dem
Monat ber(cksichtigt, in dem sie zuflieBen —
Zuflussprinzip —, ebenfalls einmalige Einnah-

men nach Antragstellung § 11 Abs 3 S. 1
SGB II; entfiele der Leistungsanspruch durch
die Berlcksichtigung der einmaligen Leis-
tung in einem Monat, so ist die einmalige
Einnahme auf einen Zeitraum von sechs Mo-
naten gleichméaBig aufzuteilen und monatlich
mit einem entsprechenden Teilbetrag zu be-
rUcksichtigen, § 11 Abs. 3 S.4 SGB I

Berechnungsbeispiel: Leistungsan-
spruch nach den §§ 9 ff. SGB Il bei einzuset-
zendem Einkommen

Vertreter der Bedarfsgemeinschaft: Mutter
(M), alleinerziehend, Kinder K1 16 Jahre, K2
11 Jahre, K3 4 Jahre Nebenverdienst der
Mutter: € 450,00 brutto = netto

Gesamtbedarf

die Bausteine des sozialrechtlich maBgebli- M K116 Jahre | K2 11 Jahre | K3 4 Jahre
chen Bedarfsi. S. d. §§ 19 ff. SGB II. Anre-

chenbar hierauf ist das einzusetzende Ein- 1. Regelbedarf i 1.411,00| 446,00 373,00 309,00 283,00
kommen nach MaBgabe der §§ 11 SGB I, 2. Mehrbedarf fiir

11aSGB I, 11 b SGB Il sowie das verwert- Alleinerziehende 160,561 160,56

bare Vermogen i. S. d. § 12 SGB II. Aus der 3. Grundmiete 683,92| 170,98 170,98 170,98 170,98
Differenz ergibt sich die finanzielle Grenze, 4. Heizkosten 79,00| 19,75 19,75 19,75 19,75
von der an dffentliche Mittel zur Deckung 5. Nebenkosten 120,00| 30,00 30,00 30,00 30,00
des allgemeinen Lebensbedarfs bezahlt

werden, der sog. Leistungsanspruch, Gesamtbedarf 2.45448 | 827,29 593,73 529,73 503,73

Weitere Bestimmungen zur Bemessung
des Einkommens ergeben sich aus der ALG

II-VO. Dabei sind nur tatséchlich verflgbare
Mittel zu bericksichtigen. Die Zurechnung
fiktiven Einkommens ist mit den Grundsat-
zen des sozialen Hilferechtes nicht vereinbar.

Rechtsanwalt
Thomas Goes,
Fachanwalt
fiir Familien-
und Erbrecht,
ISUV-Vor-
standsmitglied
fiir ,Recht &
ISUV-Kontakt-
anwaltsforum“

Gesamtbetrag

Einkommen aus Erwerbstétigkeit
Brutto 450,00 | 450,00
Netto 450,00 | 450,00
6. Abziiglich Freibetrag auf 170,00 | 170,00
das Erwerbseinkommen
Zwischensumme 280,00 | 280,00
Erwerbseinkommen
Sonstiges Einkommen 450,00
7. Kindesunterhalt 699,99 233,33 233,33 233,33
8. Kindergeld 663,00 219,00 219,00 225,00
Zu beriicksichtigendes 1.642,99 | 280,00 452,33 452,33 458,33
Gesamteinkommen
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Gesamtbetrag
M K1 16 Jahre | K2 11 Jahre | K3 4 Jahre
9. Gesamtbedarf 1.627,19 593,73 529,73 503,73
10. Personenbezogenes
Einkommen 1.362,99 452,33 452,33 458,33
Bedarf 264,20 141,40 77,40 45,40
Gesamtbetrag
11. Einkommen 280,00 | 280,00
Anteil verteilbares
Einkommen 280,00 | 212,22 36,27 19,86 11,65

12. Regelbedarf 233,78 | 233,78
13. Mehrbedarf fiir
Alleinerziehende 160,56 | 160,56

14. KdU Miete/Eigentum 417,15 | 220,73 105,13 57,54 33,75

Summe 811,49 | 615,07 105,13 57,54 33,75
Anmerkungen: Ziff. 13-16: In einer Bedarfsgemeinschaft ist

Ziff. 2: § 21 Abs. 3S.1 SGB IIl: 36 % vom  jede Person im Verhéltnis ihres individuellen
Regelbedarf Bedarfs zum Gesamtbedarf der Bedarfsge-

Ziff. 4-6: Die Bedarfe fir Unterkunft und
Heizung werden zu gleichen Teilen auf die
Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft aufge-
teilt.

Ziff. 7: § 11b Abs. 2 SGB II: Basisfreibetrag
v. € 100,—, sofern das EK € 100,- Ubersteigt

zzgl.:  Erwerbstatigenfreibetrag  gem.
§ 11b Abs. 3 Nr. 1 SGB II: € 450,— abzgl.
€100,—=€350,-x20% = € 70,- Freibetrag
insgesamt € 170,—

Ziff. 8 u. 9 : Vater zahlt fur alle drei Kinder
pauschal Unterhalt von insgesamt € 700,—,
abgerundet auf € 699,—; Kindesunterhalt ist
Einkommen des Kindes und wird auf des-
sen Bedarf angerechnet, sofern er tatséch-
lich gezahlt wird; entgegen § 62 EStG gilt im
Sozialrecht auch das Kindergeld als Ein-
kommendes Kindes den, soweit es bei dem
jeweiligen Kind zur Sicherung des Lebens-
unterhaltes benétigt wird, mit Ausnahme der
Bedarfe fur Bildung und Teilhabe, § 11
Abs.1, S. 5 SGB II, § 28 SGB II; hier sind
offensichtlich die Bedarfe flr Bildung und
Teilnhabe nicht geltend gemacht worden; falls
begrindet, héatten sie den Kindern als Mit-
glied der Bedarfsgemeinschaft noch daru-
ber hinaus zugestanden ohne Verrechnung
mit dem Kindergeld.

Treffen Unterhalt und Kindergeld zusam-
men, wird zundchst der Unterhalt auf den
Bedarf des Kindes angerechnet und an-
schlieBend das Kindergeld; verbleibt ein
nicht verbrauchter Kindergeldanteil, wird
dieser Uberschuss als Einkommen des El-
ternteils behandelt, der das Kindergeld be-
zieht, und auf seinen Bedarf bzw. der Ubri-
gen Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft
angerechnet, s. Fachliche Weisung zu §§ 11
—11 b SGB Il abzurufen Uber www.arbeits-
agentur.de

meinschaft hilfebedurftig; die Bedarfe nach
§ 28 SGB Il bleiben auBer Betracht, § 9 Abs.
1 S. 3 SGB II. Reicht das Einkommen nicht
aus, ist es auf die Personen in der Bedarfs-
gemeinschaft nach ihren individuellen Be-
darfsanteilen aufzuteilen; hierzu wird fir die
Berechnung des auf die Einzelperson zu
verteilenden Einkommens das gesamte ver-
teilbare Einkommen mi dem zu bertcksich-
tigenden Bedarf der Einzelperson multipli-
ziert und durch den verbleibenden Gesamt-
bedarf der Bedarfsgemeinschaft dividiert.

Aufteilbar sind € 280,—: Anteil K 1: verteil-
bares EK € 280,— x 141.40 als berUcksichti-
gender Bedarf: € 1091.89 als verbleibender
Gesamtbedarf der BG (€ 141.40 K1 +
€77.40 K2 + € 45.40 K8 + € 827.90 M) =
€36.27.

Auf diese Weise errechnen sich die Antei-
le des K2 und K3 von jeweils € 19.86 und
€11.65.

HilfebedUrftigkeit K1: € 141.40 — € 36.27
=€105.13;K2: €77.40-€19.86 = €57.54;
K3€45.40-€11.65=€33.75

Von dem zu verteilenden Einkommen ver-
bleibt nach Abzug der Anteile flr die Kinder
ein Betrag von € 212.22; dieses anzurech-
nende Einkommen ist nach folgender Rei-
henfolge auf die Bedarfe der M einzusetzen,
zuerst auf den Bedarf zur Sicherung des
Lebensunterhaltes, anschlieBend auf den
Bedarf zur Unterkunft und Heizung.

Hilfebedurftigkeit M: Regelbedarf € 446 —
€212,22 =€233.76 + €160.26 + € 170.98
+€19.75 + €30 =€615.07

HilfebedUrftigkeit des BG: € 615.07 +
€105.183 + €57.54 + €33.75=€811.49

Alle verwertbaren Vermdgensgegenstan-
de sind zur Deckung des Bedarfs einzuset-
zen, § 12 Abs. 1 SGB Il. Nach Abs 2 sind

erhebliche Freibetrage vom Vermdgen ab-
zusetzen; diese Freibetrage setzen sich zu-
sammen aus dem Grundfreibetrag und den
der Altersvorsorge dienenden Vermogens-
werten sowie einem Freibetrag fur notwen-
dige Anschaffungen.

§ 12 Abs. 3 SGB Il z&hlt das sog. Schon-
vermdgen auf, d.h. von diesem Vermdgen
darf die Leistung zur Sicherung des Lebens-
unterhaltes nicht abhangig gemacht wer-
den; zum Schonvermdgen gehdren der an-
gemessene Hausrat, ein angemessenes
Kraftfahrzeug, sowie das selbstgenutzte
Hausgrundstlck, sofern es eine angemes-
sene GroBe nicht Ubersteigt.

Bei den SGB - Il Leistungen ist das Ein-
kommen vom Vermdgen abzugrenzen;
diese Abgrenzung erfolgt nach der modifi-
zierten Zuflusstheorie; alle eingehenden Ein-
nahmen, Zahlungen, Zuwendungen oder
andere Leistungen in Geld oder in Geldes
Wert ohne Rucksicht auf die Herkunft bzw.
Rechtsnatur, die der Leistungsberechtigte
gerade/erst im Bedarfszeitraum erhélt, sind
sozialrechtlich Einklnfte, BVerwG FamRZ
1999, 1653,1654; fallt z.B. die Erbschaft in
den Bedarfszeitraum, ist sie Einkommen.
Vermdgen ist demgegenUber jeder Vermo-
genswert, den der Leistungsberechtigte
schon zu Beginn des Bedarfszeitraums hat.

Wer Leistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhaltes nach dem SGB-Il bean-
sprucht, ist auf dieses Leistungssystem-
Ausnahmen vorbehalten — grundsétzlich
beschrankt;  Grundsicherungsleistungen
schlieBen Leistungen der Sozialhilfe nach
dem Sozialgesetzbuch, XII. Buch, aus, § 5
Abs. 2 S. 1 SGB Il

Die Auswirkungen der Covid-19
Pandemie auf das SGB |l

Die zu Beginn des Jahres 2020 sich ausbrei-
tende Covid-19 Pandemie hat viele Men-
schen in unserer Gesellschaft existenziell
gefahrdet; sie hatten plétzlich keine Einkunf-
te mehr; diesen sozialen Notlagen war um-
gehend entgegenzuwirken. Mit drei Sozial-
schutz-Paketen hat der Gesetzgeber den
betroffenen Personen in einem vereinfach-
ten Verfahren schnell und unburokratisch
den Zugang zu dem Leistungssystem des
SGB Il verschafft, § 67 SGB II; Betroffene
erhalten finanzielle Hilfen, ohne ihr Vermo-
gen auflésen zu mussen; es bleibt unbe-
ricksichtigt; auch wenn die Wohnung zu
groB ist, zahlt das Amt die Miete weiter; sie
mussen die Wohnung nicht zugleich verlas-
sen; nach der letzten Anderung gilt das So-
zialschutzpaket bis zum 31.12.2021.

a) Die Bedarfsgemeinschaft

Auch Personen, die mit erwerbstétigen Leis-
tungsberechtigten in einer Bedarfsgemein-
schaft leben, erhalten Leistungen nach dem
SGB Il. Die Bedarfsgemeinschaft begrindet
fur die Personen, die ihr angehdren, eine
Haftungsgemeinschaft, d.h. der Gesetzge-
ber unterstellt, dass alle finanziellen Mittel,
die in die Gemeinschaft einflieBen, in ihr aus-
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getauscht werden; sie wirtschaften aus
einem Topf; kénnen also nicht alle Mitglieder
der Gemeinschaft ihren Bedarf aus eigenen
Mitteln decken, gelten auch die Mitglieder
als hilfebedurftig, die selbst Uber ausrei-
chende Einkunfte zur Deckung ihres sozial-
hilferechtlichen Bedarfs verfligen, § 9 Abs, 2
S. 3 SGB Il - sog. horizontale Einkommens-
verteilung; sie haften flr die anderen Mitglie-
der mit der Folge, selbst hilfebedurftig zu
werden. Die Angehorigen einer Bedarfsge-
meinschaft bilden keine Rechtsgemein-
schaft; vielmehr ist bei jedem Mitglied des-
sen individuelle BedUrftigkeit festzustellen,
d.h. es ist individuell anspruchsberechtigt.

Der Personenkreis, der mit dem erwerbs-
fahigen Leistungsberechtigten eine Be-
darfsgemeinschaft bildet, ist in § 7 Abs 2
SGB Il aufgezahlt; bei diesen Personen han-
delt es sich um Ehepartner, Kinder und El-
tern; nicht ehelich zusammenlebende Part-
ner sind im Sozialrecht den Ehepartnern
gleichgestellt, § 7 Abs.3 Nr. 3 ¢ i.V.m. Abs.
3aSGB Il - sog. Einstands- und Verantwor-
tungsgemeinschaft, s. hierzu BSG Urteil v.
19.10.2010 Az.: B 14 AS 51/09.

Sind zusammenlebende Personen weder
einer Bedarfsgemeinschaft noch einer
Einstandsgemeinschaft zuzuordnen, ver-
mutet das Gesetz, dass sie einer Haushalts-
gemeinschaft angehdren mit den obigen
Folgen, § 9 Abs. 5 SGB II.

Halt sich bei dem SGB-lI-Leistungsbe-
rechtigten anlasslich der Ausibung des
Umganges sein Kind am Wochenende in
seinem Haushalt auf, entstehen ihm Kosten;
unter dem Gesichtspunkt der temporaren
Bedarfsgemeinschaft Ubernimmt der Sozial-
leistungstrager fUr jeden Kalendertag, an
dem das Kind bei ihm ist, Kosten in Héhe
von 1/30 des Regelbedarfs, BSG FamRZ
2016, 904. Temporér ist die Bedarfsgemein-
schaft zwischen dem umgangsaustibenden
Elternteil und dem Kind, wenn dessen Auf-
enthalt bei ihm an dem Kalendertag langer
als 12 Stunden betragt, BSG FamRZ 2007,
465; a. A. SG Mainz, Urt. v. 5.04.2012, S 3
AS 312/11 juris. Fahrtkosten zur Austibung
des Umgangs hat der Sozialleistungstrager
gem. § 21 Abs. 6 SGB Il zu bezahlen, sofern
sie angemessen sind; sie sind nicht im Re-
gelbedarf enthalten.

Unabhéangig von der Sorgerechtsrege-
lung ist der umgangsberechtigte Elternteil
antragsberechtigt, § 38 SGB Il.

b) Existenzsichernde Leistungen/Unter-
haltsrecht

Nach inzwischen sténdiger Rechtsprechung
des BGH ist der unterhaltsrechtliche Bedarf
mit einem Betrag festzulegen, der etwas
hoher ist als das Existenzminimum nach so-
zialrechtlichen Grundsatzen, BGH FamRZ
2018, 534; im Unterhaltsrecht werden diese
»S0ckelbetrage” als Selbstbehalte/Mindest-
bedarfssatze bezeichnet, je nachdem um
welches Unterhaltsrechtsverhaltnis es sich
handelt; als pauschale Betrdge sind sie in
den Unterhaltsrechtlichen Leitlinien der
Oberlandesgerichte aufgeflihrt und flr die
Rechtsprechung grundsatzlich maBgeblich.

Einflihrendes Fallbeispiel:

Wéhrend des Zusammenlebens der Ehe-
leute leben sie durchgéngig von dem Er-
werbseinkommen des Ehemannes aus
einer teilschichtigen Tatigkeit von bereinigt
€ 1.300,—; vollschichtig kénnte er bereinigt
€ 2.300 verdienen; die Ehefrau ist nicht er-
werbstétig, aber erwerbsfahig: sie macht
Trennungsunterhalt gem. § 1361 BGB gel-
tend.

Unterhaltsrechtliche
Betrachtung

Das Einkommen von € 1.300 ist ehepra-
gend; im Rahmen der Halbteilung bemisst
sich der eheangemessene Bedarf der Ehe-
frau auf mtl. € 650,—; dieser Betrag unter-
schreitet sowohl das ihr zustehende Exis-
tenzminimum als SGB-Il-Leistungen als
auch ihren unterhaltsrechtlichen Mindest-
bedarf von derzeit € 980,—; die Einbezie-
hung fiktiver Einklinfte v. € 2.300 in den
eheangemessenen Bedarf kommt nicht in
Betracht, weil diese Einklinfte die ehelichen
Lebensverhaltnisse nicht bestimmt haben.
Der eheangemessene Bedarf der Ehefrau
lasst sich damit nicht auf mtl. € 1.150 bezif-
fern. (2.300,-: 2)

Nach der Halbteilung hat die Ehefrau
einen ehebedingten Bedarf von monatlich
€ 650,00 zu beanspruchen. |hr sozialrecht-
licher Bedarf betragt nach der Regelbe-
darfsstufe 1, Stand 01.01.2021, monatlich
€ 446,00 zuzuglich Kosten der Unterkunft
von monatlich € 480,00, die jedoch unter-
schiedlich hoch sind. Ihr sozialrechtlicher
Bedarf betragt damit monatlich € 926,00.
Unterhaltsrechtlich steht der Ehefrau nach
der Rechtsprechung des BGH ein Mindest-
bedarf von derzeit monatlich € 980,00 zu.
lhr  unterhaltsrechtlicher ~ Mindestbedarf
deckt damit ihren sozialhilferechtlichen Be-
darf ab.

Die Leistungsfahigkeit des Ehemannes ist
abhangig von seinem tatsachlichen Ein-
kommen und den erzielbaren Einklnften;
nach seinem tatsachlichen Einkommen ist
der Ehemann nicht in der Lage, den An-
spruch von € 980,- zu erflllen, ohne seinen
eigenen unterhaltsrechtlichen Selbstbehalt
zur Deckung seines Lebensbedarfs zu ge-
fahrden; die Unterhaltsrechtlichen Leitlinien
legen diesen Betrag auf mtl. € 1.280,- fest.

Nach seinem tats&chlichen Einkommen
ist der Enemann leistungsfahig in Hohe von
monatlich €20,00 (€ 1.300,00-€ 1.280,00).
Fiktiv ware dem Ehemann ein Einkommen
von monatlich € 2.300,00 zuzurechnen. Bei
einem Unterhaltsanspruch der Ehefrau in
Hohe des Mindestbedarfs von monatlich €
980,00 verbliebe dem Ehemann ein Re-
steinkommen in Héhe von € 1.320,00 (€
2.300,00 — € 980,00). Sowohl sein unter-
haltsrechtlicher Selbstbehalt in Hohe von
monatlich € 1.280,00 und sein sozialrecht-
liches Existenzminimum (Regelbedarf zzgl.
Unterkunftskosten) wéren gewahrt.”

Unterhaltrechtlich hat die Ehefrau einen
Anspruch auf Zahlung von Trennungsunter-
halt von mtl. € 980,00.

Sozialrechtliche Betrachtung/
Unterhaltsregress

Um seinen eigenen eheangemessen
Selbstbehalt nicht zu gefahrden, wird er der
Ehefrau den ihr zustehenden Unterhalt von
mtl. € 980,— bis auf einen Betrag von mtl.
€ 20, nicht bezahlen; die Ehefrau mag ihn
zwar darauf verweisen, dass fUr ihn Einkinf-
te von mtl. € 2.300 erzielbar seien; wenn er
sie aber tatsachlich nicht hat, ist er nicht
imstande, seiner Ehefrau Geldmittel von
mtl. € 960,- zu Uberlassen.

Mangels bereiter Mittel bleibt der Ehefrau
keine andere Wahl, als Leistungen zur Si-
cherung ihres Lebensunterhaltes, §§ 19 ff
SGB II, zu beantragen.

Dieser Leistungsanspruch umfasst den
Regelbedarf von mtl. € 446,— zzgl. die Kos-
ten fur Unterkunft und Heizung im ange-
messenen Umfang.

Existenzsicherende Leistungen unterlie-
gen dem Nachrangprinzip, §§ 9 SGB |, 1
Abs 2 SGB Il, 2 SGB XlI; um den sozialen
Nachrang der beantragten SGB-Il-Leistung
zu sichern, greift der gesetzliche Forde-
rungsUbergang gem. § 33 SGB |l ein.

Der gesetzliche Forderungstibergang
setzt einen bestehenden Unterhaltsan-
spruch der Ehefrau gegen ihren Ehemann
voraus; weiterhin muss der Anspruch in der
Zeit begrindet sein, fur die die Sozialleis-
tung erbracht wird — Zeitidentitat —; ab Zu-
gang der Rechtswahrungsanzeige ist der
Ehemann nur noch berechtigt, Unterhalts-
zahlungen mit befreiender Wirkung an den
Sozialleistungstrager zu erbringen. Der ge-
setzliche AnspruchslUbergang erfasst auch
den zivilrechtlichen Auskunftsanspruch.

Der Forderungstibergang gem. § 33 SGB
[l ist insoweit beschrankt, als der Unter-
haltsanspruch nur in Hohe der erbrachten
Sozialleistung auf den Trager der Leistung
Ubergeht; im Ubrigen sieht das Gesetz in
Abs 2 Griinde vor, die den Ubergang des
Unterhaltsanspruchs auf den Sozialleis-
tungstrager ausschlieBen.

In der Praxis wird haufig als Ausschluss-
grund § 33 Abs. 2 S. 3 SGB Il Ubersehen;
danach ist der Anspruchsubergang durch
den Betrag begrenzt, um den das nach den
§§ 11 bis 12 SGB Il zu berlcksichtigende
Einkommen den eigenen Bedarf des
Schuldners Ubersteigt; dem Schuldner hat
ein Einkommen zu verbleiben, welches je-
denfalls seinen sozialrechtlichen Bedarf si-
cherstellt; durch die Unterhaltszahlung darf
der Schuldner selbst nicht hilfebedUrftig
werden; mithin ist eine sozialrechtliche Ver-
gleichsberechnung vorzunehmen.

Dem Bedarf ist das nach den §§ 11, 11a
SGB Il einzusetzende Einkommen gegen-
Uberzustellen, wobei im Sozialrecht aus-
schlieBlich das tatsachlich verflgbare Ein-
kommen maBgeblich ist; anders als im Un-
terhaltsrecht ist dem Unterhaltsschuldner
im Sozialrecht kein fiktives Einkommen zu-
rechenbar; fiktives Einkommen im Sozial-
recht beseitigt nicht die eigene Hilfebedurf-
tigkeit des Schuldners, BGH FamRZ 2013,
1962. Vor diesem Hintergrund sind zwi-
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schen der sozialrechtlichen und der unter-
haltsrechtlichen Berechnung erhebliche
Unterschiede gegeben.
Vergleichsberechnung fur eine Einzelper-
son, s. Schirmann, Sozialrecht fUr die fami-
lienrechtliche Praxis 2016, Rnr. 1207.

Regelbedarf 446 €
Heizung/Unterhalt 575 €
Gesamtbedarf Sozialrecht 1.021 €
Einkommen 2.000 €
Absetzbetrége

Steuern 275 €
Sozialabgaben 410 €
Grundfreibetrag -100 €
Freibetrag Erwerbstatige -230 €
Summe Absetzbetrage -955 €
Anrechenbares Einkommen 1.045 €

Um nicht hilfebedurftig zu werden, verbleibt
dem Schuldner ein Uberschuss von € 24—
(€ 1045,- abzgl. € 1021,— ) damit ist der
Anspruchstbergang auf € 24,— sozialrecht-
lich begrenzt, auch wenn der zivilrechtliche
Unterhaltsanspruch aufgrund fiktiven Ein-
kommens des Schuldners héher ist.

Ergebnis des Falles

Zivilrechtlich hat die Ehefrau einen Anspruch
in Héhe von mtl. € 980,-. In Hohe der ge-
zahlten Leistung zur Sicherung ihres Le-
bensunterhaltes ist der Unterhaltsanspruch
auf den Sozialleistungstrager Ubergegan-
gen, § 33 SGB II; sozialrechtlich ist der An-
spruch der Hohe nach auf die tats&chliche
Leistungsfahigkeit des Ehemannes be-
grenzt, und zwar auf mtl. € 20,— die weitere
Anspruchshohe von mtl. € 960,- stitzt sich
auf fiktive EinkUnfte des Ehemannes; in die-
ser Hoéhe ist der AnspruchsUbergang aus-
geschlossen; zahlt der Ehemann Unterhalt
von € 20,—, ist zu prufen, ob ihm von seinem
sozialhilferechtlich anrechenbaren Einkom-
men noch so viel verbleibt, dass sein sozi-
alhilferechtlicher Bedarf nicht unterschritten
wird — sozialrechtliche Vergleichsberech-
nung/Gegenlberstellung von Einkommen
und Bedarf.

SGB-II-Leistungen auf Seiten
des Unterhaltspflichtigen

Bezieht der Unterhaltsschuldner Leistun-
gen zur Sicherung des Lebensunterhaltes
nach den § 19 ff SGB Il kdnnen sie seinen
im zivilrechtlichen Unterhaltsrecht gelten-
den Selbstbehalt nicht Uberschreiten; somit
ist er leistungsunféahig, wenn er nur Uber
dieses Einkommen verflgt.

Im Einzelfall Ubersteigt die SGB-II-Leis-
tung den Selbstbehalt, wenn die SGB-
[I-Leistung einen Wohnkostenanteil ge-
wahrt, der héher ist als die im unterhalts-

rechtlichen Selbstbehalt enthaltene Wohn-
kostenpauschale. InH6he der entstehenden
Differenz wird jedoch der Unterhaltschuld-
ner nicht leistungsfahig; mit dem Anteil der
Sozialleistung, der auf die tatsachlichen
Wohnkosten entféllt, zahlt der Schuldner
seine Miete zur Deckung eines Teils seines
Lebensbedarfs; der Betrag steht fir Unter-
haltszwecke nicht zur Verfligung. Letztend-
lich wird der pauschale Wohnkostenanteil
im Selbstbehalt auf die tatséchlichen Miet-
kosten anzuheben sein, so dass die Diffe-
renz zwischen der Sozialleistung und dem
zivilrechtlichen Selbstbehalt entfallt; die tat-
sachlichen Mietkosten belegen, dass die
Ortliche Miete am Wohnsitz des Schuldners
hoher ist als der pauschale Wohnkostenan-
teil.

Zur Feststellung seiner Leistungsfahigkeit
stellen die SGB-II-Leistungen fir den Unter-
haltsschuldner nicht sein unterhaltsrecht-
liches Einkommen dar, wenn ihm einkom-
menserhéhend fiktive EinkUnfte zuzurech-
nen sind. Der erwerbsfahige Unterhalts-
schuldnerunterliegt der Erwerbsobliegen-
heit, in der Hohe Einklnfte zu generieren,
die es ihm ermoglichen, seine Unterhalts-
pflicht ohne Gefahrdung seines ihm zu be-
lassenden Selbstbehaltes zu erflllen. So-
fern er sie verletzt, werden ihm fiktive Ein-
kiinfte in der Hohe zugeordnet, die fUr ihn
bei zumutbaren und ihm mdglichen Bemu-
hungen auf dem Arbeitsmarkt erzielbar
sind.

Bei dem Bezug von SGB-Il-Leistungen
hat der Unterhaltsschuldner sozialrechtlich
die Obliegenheit, dass er sich im Nahbe-
reich seines Wohnortes um die Aufnahme
einer Arbeitstéatigkeit bemuhe. Ihm ist
grundsatzlich jede Arbeitsaufnahme zumut-
bar, § 10 SGB Il. Missachtet des SGB-II-Be-
zieher Mitwirkungspflichten zur Eingliede-
rung in Arbeit, ordnet das Gesetz u.a. Leis-
tungskirzungen an, § 31 a SGB |l

Unterhaltsrechtlich sind die Anforderun-
gen an die Erwerbsobliegenheit des Unter-
haltschuldners héher als im Sozialrecht.
Insbesondere wenn der leistungsberechtig-
te Unterhaltsschuldner minderjahrigen Kin-
dern unterhaltspflichtig ist, besteht fur ihn
eine Obliegenheit zur gesteigerten Ausnut-
zung seiner Arbeitskraft. Insoweit hat er alle
zumutbaren Erwerbsmdglichkeiten auszu-
schopfen. Er muss auch Gelegenheitsar-
beiten oder berufsfremde Tatigkeiten unter-
halb seiner gewohnten Lebensstellung
Ubernehmen, auch Uberregional, BGH, Ur-
teil vom 28.11.2012, XIl ZR 19/10.

Zivilrechtlich ist seine Erwerbsobliegen-
heit insbesondere im Bereich des Minder-
jahrigenunterhaltes  umfangreicher.  Im
SGB-Il-Leistungsbezug besteht fur den
Leistungsberechtigten seine Erwerbsoblie-
genheit nach zivilrechtlichen Kriterien fort, s.
standige Rechtsprechung des BGH, so
auch in FamRZ 2014, 637.

Eine Leistungsfahigkeit des SGB-II-Be-
ziehers ist auch feststellbar, sofern er erfah-
rungsgemaB noch einen Minijob ausUbt
und € 450, oder mehr hinzuverdient, um
seine Sozialleistung aufzustocken.

Nach § 11b Abs. 2 und Abs. 3 SGB |l
bleiben Teile seines Arbeitseinkommens bei
der Ermittlung seines sozialrechtlichen Be-
darfs anrechnungsfrei. Bei einem Einkom-
men von € 450,- ist absetzbar der Grund-
freibetrag von € 100,— sowie der Erwerbs-
tatigenfreibetrag von € 70,—; In die sozial-
rechtliche Bedarfsermittlung wird  als
absetzbares Einkommen damit der Betrag
von € 280,— eingestellt (€ 450,- abzgl.
€ 170,-) € 170,— bleiben von der Anrech-
nung ausgenommen. Die Gesamteinkinfte
des Unterhaltsschuldners erhhen sich
damit um € 170,00 (Berechnungsbeispiel:
Regelbedarf € 446,—- + Miete und Unter-
kunft € 574,— = € 1020,— anrechenbares
Einkommen € 280,— = HilfebedUrftigkeit v.
€ 740,- + € 450,- = Gesamteinkommen v.
€ 1190,-). Ohne das Erwerbseinkommen
belauft sich das Einkommen auf € 1020,—
Mit dem Erwerbseinkommen erhoht sich
das Gesamteinkommen auf € 1190,— also
um € 170,—. Um diesen Betrag ist das Er-
werbseinkommen anrechnungsfrei geblie-
ben. Jedenfalls in Hohe des anrechnungs-
freien Betrages verfUgt der Unterhalts-
schuldner Uber Geldmittel, die fur Unter-
haltszwecke einsetzbar sind, ohne dass
sein zivilrechtlicher Selbstbehalt gefahrdet
wird, BGH in FamRZ 2014, 637.

Hat der SGB-Il-leistungsberechtigte Un-
terhaltsschuldner Unterhaltspflichten zu er-
flllen, die tituliert sind, sind diese Aufwen-
dungen von seinem auf seinen Bedarf anre-
chenbaren Einkommen absetzbar, § 11b
Abs. 1 Nr. 7 SGB II. In diesem Zusammen-
hang hat der BGH entschieden, dass sich
durch die sozialrechtliche BerUtcksichtigung
titulierter Unterhaltspflichten bei einem An-
trag des Unterhaltspflichtigen auf Leistungen
der Grundsicherung flr Arbeitssuchende
dessen unterhaltsrechtliche Leistungsfahig-
keit nicht erhdht, BGH in FamRZ 2014, 637.

SGB-II-Leistungen auf Seiten
des Unterhaltsberechtigten

Die Leistungen der Grundsicherung fr Ar-
beitssuchende sind subsidiar. Auf Seiten
des Unterhaltsberechtigten stellen sie kein
bedarfsdeckendes Einkommen dar. Hat der
Unterhaltsberechtigte einen Unterhaltsan-
spruch, geht dieser Anspruch kraft Geset-
zes in Hohe der erbrachten Sozialleistung
auf den Sozialleistungstrager Uber, um auf
diese Weise das Nachrangprinzip zu reali-
sieren, § 33 SGB II. Um seine Unterhaltsbe-
dUrftigkeit zu verringern bzw. zu beseitigen,
besteht fir den Berechtigten die Obliegen-
heit, Einklnfte zu erzielen; verletzt er sie,
wird ihm unterhaltsrechtlich bedarfsmin-
dernd ein entsprechendes Einkommen zu-
gerechnet; er bleibt jedoch grundsiche-
rungsberechtigt, weil fiktives Einkommen
seine HilfebedUrftigkeit nicht aufhebt; auf
den Leistungstrager ist jedoch nur in der
Hohe der Unterhaltsanspruch Uberleitbar, in
welcher er unter Bertcksichtigung des fikti-
ven Einkommens auf Seiten des Berechtig-
ten noch bestent.

Rechtsanwalt Thomas Goes
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Familienrecht im Koalitionsvertrag

Das wollen die Ampel-Parteien umsetzen — unter anderem:
yverantwortungsgemeinschaft®, Namensrecht, Abstammungsrecht

Im Koalitionsvertrag ,,Mehr Fortschritt wagen: Biindnis fiir Freiheit, Gerechtigkeit und
Nachhaltigkeit” findet sich ein umfangreicher Abschnitt zum Familien- und Personen-
recht. Obwohl einige Formulierungen zu angestrebten familienrechtlichen Veranderungen
noch unklar sind, enthalt der Vertrag Aspekte, die diskutiert werden und einigen Ziindstoff
enthalten. Zudem wird die Frage von Gendergerechtigkeit ein wichtiges Thema werden.

Ehe und ,,Verantwortungs-
gemeinschaften®

Mit der ,Verantwortungsgemeinschaft* (Rz.
3377 ff.) mochte die Ampelkoalition jenseits
von Liebesbeziehungen oder der Ehe zwei
oder mehr volljahrigen Personen ermdgli-
chen, rechtlich fireinander Verantwortung zu
Ubernehmen. Die neue Regierung wird
zudem daflr eintreten, dass Regenbogenfa-
milien und in der EU geschlossene gleichge-
schlechtliche  Ehen/Lebenspartnerschaften
in allen Mitgliedsstaaten mit allen Rechtsfol-
gen anerkannt werden (Rz. 4023).

Reform des Abstammungs- und
Adoptionsrechts

Laut Koalitionsvertrag soll auBerdem das Ab-
stammungsrecht reformiert werden (Rz.
3383 ff.): Wenn ein Kind in die Ehe zweier
Frauen geboren wird, sind dann automatisch
beide rechtliche Miitter des Kindes, sofern
nichts anderes vereinbart ist.

Auch auBerhalb der Ehe soll die Eltern-
schaftsanerkennung unabhangig vom Ge-
schlecht der anerkennenden Person oder von
einem Scheidungsverfahren mdglich werden
(Rz. 3387 ff.). Geplant ist die EinfUhrung eines
statusunabhéangigen Feststellungsverfah-
rens, in dem ein Kind seine Abstammung
gerichtlich kléaren lassen kann ohne zugleich
die rechtliche Elternschaft anfechten zu mus-
sen. Das Samenspenderregister mdchte die
Ampelkoalition auch fUr bisherige Falle, priva-
te Samenspenden und Embryonenspenden
offnen. Die Ehe soll zudem kunftig nicht mehr
ausschlaggebendes Kriterium bei der Adop-
tion minderjahriger Kinder sein.

Reform des Sorge- und
Umgangsrechts

Die Ampelkoalition plant zudem eine Reform
des § 1626a Il BGB (Rz. 3411 ff.): Unverhei-
rateten Vatern soll es in den Féllen, in denen
die Eltern einen gemeinsamen Wohnsitz
haben, moglich werden, durch einseitige
Erklarung das gemeinsame Sorgerecht zu
erlangen. Widerspricht die Mutter, soll das
Familiengericht Uber die gemeinsame Sorge
entscheiden.

Das ,,kleine Sorgerecht” flr soziale Eltern
soll ausgeweitet werden und zu einem eige-
nen Rechtsinstitut weiterentwickelt werden,
das im Einvernehmen mit den rechtlichen

Eltern auf bis zu zwei weitere Erwachsene
Ubertragen werden kann (Rz. 3375 ff.). Ver-
einbarungen zu rechtlicher Elternschaft, el-
terlicher Sorge, Umgangsrecht und Unterhalt
sollen kunftig schon vor der Empfangnis
moglich werden.

Die Ampelparteien mdchten die ,partner-
schaftliche Betreuung der Kinder nach der
Trennung férdern* (3394 ff.). DafUr sollen die
umgangs- und betreuungsbedingten
Mehrbelastungen im Sozial- und Steuer-
recht besser berlicksichtigt werden. Im Un-
terhaltsrecht sollen die Betreuungsanteile vor
und nach der Scheidung kiinftig besser be-
rcksichtigt werden, ohne das Existenzmini-
mum des Kindes zu geféhrden.

Bei der Erziehungs-, sowie Trennungs-
und Konfliktberatung soll kiinftig insbeson-
dere das Wechselmodell in den Mittelpunkt
gestellt werden.

Kindern soll auBerdem ein eigenes Recht
auf Umgang mit den GroBeltern und Ge-
schwistern zustehen.

Reform des Namensrechts

Das Namensrecht soll liberalisiert werden,
z.B. durch Einflihrung echter Doppelna-
men (Rz. 3403 ff.).

Fortbildungen fiir Familienrich-
terinnen und Familienrichter

Die Parteien nehmen sich zudem vor, den
lange diskutierten Fortbildungsanspruch fir
Familienrichterinnen und Familienrichter ge-
setzlich zu verankern.

Gewalt gegen Frauen und
hausliche Gewalt

Die Istanbul-Konvention soll auch im digitalen
Raum vorbehaltlos umgesetzt werden. Wenn
hausliche Gewalt festgestellt wird, sei dies in
einem Umgangsverfahren zwingend zu be-
ricksichtigen (Rz. 3408). Weiter heiBt es im
Koalitionsvertrag (ab Rz. 3837):

Wir werden das Recht auf Schutz vor Ge-
walt fir jede Frau und ihre Kinder absichern
und einen bundeseinheitlichen Rechtsrah-
men flr eine verlassliche Finanzierung von
Frauenhdusern sicherstellen. Wir bauen das
Hilfesystem entsprechend bedarfsgerecht
aus. Der Bund beteiligt sich an der Regelfi-
nanzierung. Dies gilt auch fUr bedarfsgerech-
te Unterstitzung und Zufluchtsraume flr

mannliche Opfer von Partnerschaftsgewalt.
Wir bertcksichtigen die Bedarfe vulnerabler
Gruppen wie Frauen mit Behinderung oder
gefliichteter Frauen sowie queerer Men-
schen. Praventive Taterarbeit bauen wir aus.

Man winsche sich auBerdem ,ein starkes
Biindnis gegen Sexismus*.

Familiengerichtliches Verfahren

Zum einen mochte die Koalition in familienge-
richtlichen Verfahren den Kinderschutz und
das Prinzip der Mundlichkeit der Verhandlun-
gen stérken. Und offenbar soll die Nichtzu-
lassungsbeschwerde eingefiihrt werden,
zumindest heiBt es dazu im Koalitionsvertrag:
,Die Hurden fur die Nichtzulassungsbe-
schwerde werden wir senken.” (Rz. 3407)

Man wolle auBerdem fiir eine ,kindgerech-
te Justiz und Verwaltung, die Kindern Gehdr
schenkt” (Rz. 3608) sorgen.

Verankerung der Kinderrechte
im Grundgesetz

Die gescheiterten Plane der letzten Regie-
rung zur Verankerung der Kinderrechte im
Grundgesetz mochte die ndchste Regierung
umsetzen (Rz. 3270 ff.). Man wolle sich dabei
maBgeblich an den Vorgaben der UN-
Kinderrechtskonvention orientieren.

Kindergrundsicherung mit
einkommensunabhangigem
Garantiebetrag

In der ,Kindergrundsicherung® méchten die
Ampel-Parteien laut Koalitionsvertrag finanzi-
elle Unterstltzungen — wie Kindergeld, Leis-
tungen aus SGBII/XII fur Kinder, Teile des
Bildungs- und Teilhabepakets, sowie den
Kinderzuschlag — in einer einfachen, auto-
matisiert berechnet und ausgezahlten
Forderleistung biindeln. Dabei soll diese
Kindergrundsicherung aus zwei Komponen-
ten bestehen: Einem einkommensunab-
hangigen Garantiebetrag, der fir alle Kin-
der und Jugendlichen gleich hoch ist, und
einem vom Elterneinkommen abhangigen,
gestaffelten Zusatzbetrag. Zudem heiBt esim
Vertrag: ,Bei der Leistungsbindelung prufen
wir Wechselwirkungen mit anderen Leistun-
gen und stellen sicher, dass sich die Er-
werbsarbeit fur Eltern lohnt.*

Queerfeindlichkeit
entgegenwirken

Regenbogenfamilien sollen in der Familien-
politik stérker verankert werden. Es soll ein
ressortubergreifender Nationaler Aktionsplan
fir Akzeptanz und Schutz sexueller und
geschlechtlicher Vielfalt erarbeitet und fi-
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nanziell unterlegt umgesetzt werden (Rz.

3398 ff.). In dem Aktionsplan finden sich

folgende MaBnahmen:

e Unterstutzung der bei der Aufkldrung an
Schulen und in der Jugendarbeit,

e Angebote flr altere LSBTI férdern,

e in der Arbeitswelt das Diversity-Ma-
nagement voranbringen, insbesondere
im Mittelstand und im &ffentlichen
Dienst.

Selbstbestimmungsgesetz
ersetzt Transsexuellengesetz

Die Ampelkoalition mdchte das Transse-
xuellengesetz abschaffen und durch ein
Selbstbestimmungsgesetz ersetzen (Rz.
4010 ff.). Dazu wirden dann gehdren:

e ein Verfahren beim Standesamt, das
Anderungen des Geschlechtseintrags
im Personenstand grundsétzlich per
Selbstauskunft méglich macht,

¢ ein erweitertes und sanktionsbewehrtes
Offenbarungsverbot,

¢ eine Stérkung der Aufklarungs- und Be-
ratungsangebote.

Geschlechtsangleichende
Behandlungen

Die Kosten geschlechtsangleichender Be-
handlungen missen bald vollstdndig von
der GKV Ubernommen werden, so die Am-
pelparteien (Rz. 4014 ff.). Im Gesetz zum
Schutz von Kindern mit Varianten der Ge-
schlechtsentwicklung sollen Umgehungs-
mdoglichkeiten beseitigt werden.

Die Strafausnahmen in § 5 Abs. 2 des
Gesetzes zum Schutz vor Konversions-
behandlungen sollen zudem aufgehoben
werden und es soll ein vollstéandiges Verbot
auch von Konversionsbehandlungen an
Erwachsenen gepruft werden.

Reproduktive
Selbsthestimmung

Kinstliche Befruchtung wird diskriminie-
rungsfrei auch bei heterologer Insemina-
tion, unabhangig von medizinischer Indika-
tion, Familienstand und sexueller Identitat
férderfahig sein (Rz. 3892 ff.).

,Die Beschrankungen fir Alter und Be-
handlungszyklen werden wir Uberprufen.
Der Bund Ubernimmt 25 Prozent der Kos-
ten unabhangig von einer Landesbeteili-
gung. Sodann planen wir, zu einer vollstan-
digen Ubernahme der Kosten zurlickzu-
kehren. Die Kosten der Praimplantationsdi-
agnostik werden Ubernommen. Wir stellen
klar, dass Embryonenspenden im Vorkern-
stadium legal sind und lassen den ,elektiven
Single Embryo Transfer” zu. (Rz. 3894 ff.)

Es soll eine Kommission zur reprodukti-
ven Selbstbestimmung und Fortpflan-
zungsmedizin eingesetzt werden, die Mdg-
lichkeiten zur Legalisierung der Eizell-
spende und der altruistischen Leihmut-
terschaft prifen wird.”

Quelle: FamRZ, Redligiert JL

Drum priife, wer sich im Ausland bindet

Wer im Ausland heiraten will, sollte sich
zuvor rechtlich beraten lassen. Denn selbst
wenn bei einer EheschlieBung im Ausland
die vor Ort maBgeblichen Regelungen be-
achtet werden, ist dies noch keine Gewahr
daflr, dass diese Ehe auch aus deutscher
Sicht wirksam ist und in Deutschland
nachbeurkundet werden kann. So gilt deut-
sches Recht fUr die materiellen Eheschlie-
Bungsvoraussetzungen, wenn zwei Deut-
sche im Ausland eine verschiedenge-
schlechtliche Ehe eingehen (Art. 13
EGBGB). Demgegenuber gilt fur die gleich-
geschlechtliche Ehe unter deutschen
Staatsangehdrigen im Ausland grundsatz-
lich das EheschlieBungsrecht des Register
flhrenden Staates (siehe Art. 17b IV S. 1i.V.

mit | S. 1 EGBGB auch zum Folgenden) —
auch bei Ehen, bei denen zumindest ein
Ehegatte weder dem weiblichen noch dem
mannlichen Geschlecht angehort.

Auch um Unsicherheiten bei einer Ehe-
schlieBung im Ausland zu vermeiden, hat
Dagmar Coester-Waltjen vorgeschlagen,
die EheschlieBung zukinftig ganz generell
dem Recht am EheschlieBungsort zu un-
terstellen (Coester-Waltjen, IPRax 2021,
29). Der Reformvorschlag passt in eine Zeit,
in der sich die Politik wieder mehr dem Fa-
milienrecht zuwenden will.

Das ist eine Hoffnung, der jetzt Taten
folgen muissen.

Rolf Wagner Ministerialrat i.R. im
Bundesministerium der Justiz - FamRZ

Elterliche Sorge: Anforderungen an Nachzug der Eltern

Fir jeden Elternteil eines minderjahrigen
ledigen Kindes, das in Deutschland lebt
und die deutsche Staatsbiirgerschaft
hat, besteht zur Ausiibung der Personen-
sorge ein Anspruch auf Erteilung eines
Aufenthaltrechts. Entscheidend ist die
Auslibung der elterlichen Sorge - der
Personensorge.

Darunter versteht man die Betreuung, die
Versorgung und Erziehung des Kindes.
Unter dieser Vorgabe hat ein Elternteil An-
spruch auf Nachzug zum Kind. Mdchte der
Elternteil nur Umgang ausutben, so hat er
keinen Anspruch auf Nachzug.
Grundsétzlich mussen aber die Eltern
nicht zusammenleben. Wichtig ist, dass sie
die Personensorge untereinander organisie-
ren, d. h. die gemeinsame Verantwortung fur
die Betreuung Ubernehmen. Wichtig ist,
dass die Eltern eine gemeinsame Sorge-
rechtserklarung abgegeben haben.

Hat der auslandische Elternteil kein Perso-
nensorgerecht, ist ein Zuzug aus dem Aus-
land nicht moglich. Entscheidend ist, ob der
ausléndische Elternteil die gemeinsame El-
ternschaft schon im Bundesgebiet gelebt hat.

Wichtig in der Praxis ist, dass ein auslan-
discher Elternteil, der keine gemeinsame
elterliche Sorge hat, aber wegen Austibung
von Umgang klagt, solange nicht abgescho-
ben werden kann, bis das Umgangsverfah-
ren abgeschlossen ist.

Hat ein Elternteil eines minderjdhrigen
deutschen Kindes das Aufenthaltsrecht
wegen Personensorge, so besteht das Auf-
enthaltsrecht fort, auch wenn das Kind voll-
jahrig ist. Allerdings gilt auch da, dass das
Kind mit dem Elternteil in einer familidren
Lebensgemeinschaft lebt und sich das Kind
in einer Ausbildung oder im Studium befin-
det. Zu prifenist, ob ein Abschluss tatsach-
lich angestrebt wird.

Quelle dpa/de juris, Redigiert JL

Auf den Hund gekommen - endlich mal aufs Kind kommen:
Tangiert Familienrecht: Haustiere sind nicht mehr Sachen

In Spanien trat ein Gesetz in Kraft, das
Tiere besser schitzen soll. Kiinftig sind
diese nicht mehr als Sache, sondern als
»,Lebewesen, die mit Empfindungen aus-
gestattet sind“ zu betrachten. In Europa
gibt es ahnliche Regelungen bereits in
Deutschland, Osterreich, der Schweiz,
Belgien, Frankreich und Portugal. Spani-
en hat fiir den besseren Tierschutz unter
anderem Teile des Biirgerlichen Gesetz-
buches geandert.

Zum Beispiel werden mit der Gesetzesan-
derung Kriterien festgelegt, anhand derer
die Gerichte im Fall einer Scheidung kiinf-
tig Uber den Verbleib des Haustieres ent-
scheiden. Unter Bertcksichtigung der Inter-
essen der Besitzer und des Wohlergehens
des Tieres kdnne auch eine Aufteilung des

Sorgerechts stattfinden. Beide Besitzer
mussten dann sicherstellen, dass das Wohl
des Tieres gewahrleistet sei. Sei dies nicht
der Fall, konne die Betreuung des Haustie-
res richterlich untersagt werden. Zudem
kénne das Gericht Herrchen oder Frauchen
auch zur Zahlung von Unterhalts- oder Pfle-
gekosten verpflichten. Tiere dirfen in Zu-
kunft auch nicht mehr in Hypotheken aufge-
nommen werden. Sie werden auBerdem flir
»absolut unpfandbar erklart®.

Die Reform ist der erste Schritt hin zu
einem Gesetz zum Tierwohl, das die Partei
Unidas Podemos (UP), linksalternativer Ju-
niorpartner in der Regierungskoalition unter
dem Sozialisten Pedro Sanchez, ausgear-
beitet hat. Es soll in den nachsten Monaten
dem Parlament vorgelegt werden.

Quelle: Newsletter FamRZ, Redigiert JL
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Gewaltfreie Kommunikation ist ein zentrales Anliegen des ISUV. SchlieBlich
lasst sich dadurch so mancher Trennungskonflikt von vornherein vermeiden.
Aber auch oder gerade in der Trennungssituation ist es wichtig die Worte ge-
wahlt und empathisch zu wahlen, so dass eine einvernehmliche Scheidung
moglich wird. Grundsatzlich ist aber immer wichtig sich zu fragen und sich
bewusst zu sein: Was sage ich und wie wirke ich damit?-

In Verbindung bleiben mit
,Gewaltfreier Kommunikation*

Als ich vor 20 Jahren die Gewaltfreie
Kommunikation kennenlernte, wusste ich
noch nicht, dass sie mein Leben und
meine Beziehungen verandern wiirde. Ich
las das Buch von Dr. Marshall B. Rosen-
berg ,,Gewaltfreie Kommunikation - eine
Sprache des Lebens“. Mit jedem Kapitel
splrte ich: ,,Das mdchte ich lernen und so
mochte ich Beziehungen gestalten.
Was ist das Besondere, das Faszinie-
rende am Modell der Gewaltfreien Kom-
munikation? Nachfolgend mdchte ich 4
Schritte vorstellen, die zu einer Kommu-
nikation fiihren, die mehr Verbindung und
somit auch flir Verstandnis von unter Um-
standen gegensatzlichen Meinungen
oder Auffassungen fiihren. Grundsatzlich
ist zwischen verbindender und trennen-
der Kommunikation zu unterscheiden.

Als ich gefragt wurde, ob ich einen Arti-
kel Uber ,Gewaltfreie Kommunikation®
nach Dr. Marshall B. Rosenberg flr
diese Mitgliederzeitschrift  schreiben
mochte, waren zwei sehr unterschiedli-
che Geflihle prasent:

Die Freude dartber, meine Leiden-
schaft, fur die von Marshall Rosenberg
entwickelte Methode skizzieren zu kdn-
nen. Gleichzeitig aber auch die Sorge,
dem Anliegen von Marshall Rosenberg,
zu einer echten Verbindung in einem
Konflikt zu finden, in einem Artikel nicht
gerecht zu werden.

Aber die Freude und meine Sehn-
sucht nach einer Welt, in der ein wert-
schétzender und respektvoller Umgang
miteinander gepflegt wird, war gréBer.

1. Schritt:

Unterscheidung zwischen
Beobachtung und Bewertungen

Wenn wir eine Beobachtung aussprechen,
verbinden wir damit einen Sachverhalt einer
Situation oder eines gesprochen Wortes ver-
bunden.

Beispiel: ,Wir hatten uns fur 13 Uhr zum
Mittagessen verabredet.” Oder: ,Du hast mir
gestern gesagt, dass ich keine Zeit fur dich
habe.“

Die Sétze drlcken Tatsachen aus, die
nicht widerlegbar sind und fUhren somit auch
nicht zu einer Verscharfung eines Konflikts,
es sei denn, ich mochte mein Gegentiber
damit bloBstellen oder in die Enge treiben,
wovon ich hier nicht ausgehe. Vom griechi-
schen Philosoph Epictetus stammt das Zitat:

,Nicht die Tatsachen selbst machen das
Leben schwer, sondern unsere Bewertun-
gen der Tatsachen.”

Nachfolgend ein Beispiel mit einer Vermi-
schung aus Beobachtung und Bewertung.

Wir haben ausgemacht, dass wir uns um
13 Uhr gemeinsam zum Mittagessen treffen
(Beobachtung) und du bist wieder mal zu
spét.” (Bewertung)

Was machen Bewertungen und
Interpretationen mit uns?

Vielleicht haben Sie bereits beim Lesen be-
merkt, wie sehr die Bewertung lhr Fihlen
verandert. Wenn wir Bewertungen, Interpre-
tationen, Vergleiche oder gar moralische Ur-
teile horen, ziehen wir uns innerlich zuriick
und nehmen entweder die ,Schuld“ auf uns,
weil wir denken, dass wir nicht gut genug
sind oder geben unseren dadurch entstan-
denen Arger an die Person zuriick.

Unsere gewohnheitsméaBige Reaktion auf
solche Aussagen sind dann Beschwichti-
gungen wie: ,Es tut mir leid, ich habe es
einfach nicht rechtzeitig geschafft. Im Buro
war wieder so viel los.” Oder wir reagieren
mit einem Gegenangriff: ,Mach doch nicht
gleich wieder ein Drama daraus.” Es kann
aber auch zu einem emotionalen Ruckzug
kommen. Eine weitere Reaktionsmdglich-
keit: Der Angesprochene reagiert zunachst
gar nicht und wechselt spater das Thema. In
keinem dieser Félle kommt es zu einer ech-
ten Verbindung.

Marshall Rosenberg hat den Satz gepragt
»Worte kénnen Fenster sein oder Mau-
ern.“ Im beschriebenen Fall sind es Steine
einer Mauer, die sich im weiteren Verlauf des
Gesprachs zu einem Konflikt aufoauen und
in instabilen Beziehungen zu scheinbar un-
Uberwindbaren Mauern aufttirmen kénnen.

Sprechen wir hingegen nur die Beobach-
tung aus, ist diese Tatsache nicht widerleg-
pbar und muss kommunikativ aufgegriffen
werden. Mittels weiterer Schritte der Gewalt-

freien Kommunikation ist die Wahrschein-
lichkeit gro3, von meinem Gesprachspartner
gehort und verstanden zu werden.

2. Schritt:

Die Unterscheidung zwischen
Gefiihl und Gedanke

Nehmen wir einmal an Sie hdren von Ihrem
Gegenuber den Satz: ,Du verstehst mich
einfach nicht!* Welche Geflihle 16st dieser
Satz in Ihnen aus?

Sicherlich, es kommt auf die Person an,
die diesen Satz sagt. Es kommt auch auf die
Art und Weise an, wie dieser Satz ausge-
sprochen wird und vielleicht auch auf die
Stimmung, die gerade zwischen lhnen
herrscht — in jedem Fall entstehen Geflihle.

Geflhle sind Ausdruck unserer Lebense-
nergie, sie kdnnen sich unangenehm oder
angenehm anfuhlen. So sagen wir zum Bei-
spiel: ,Ich bin traurig, witend, genervt, unzu-
frieden oder hilflos.” Damit driicken wir immer
unangenehme Geflihle aus. Angenehme Ge-
flhle driicken wir aus, indem wir sagen: ,Ich
bin glucklich, neugierig, zufrieden ...“

Sagen wir aber: ,Ich habe das Geflihl, du
hdrst mir nicht zu®, sind wir nicht mit unseren
GefUhlen, sondern mit Bewertungen der Si-
tuation, also unseren Gedanken verbunden.

Warum die Unterscheidung?

Wenn ich mit meinen Geflihlen verbunden
bin, sie mir bewusst mache, egal ob ange-
nehme oder unangenehme und diese auch
benenne, entsteht Bewusstsein. ,Ich bin mir
meiner Selbst bewusst.“ Aus dieser Be-
wusstheit kann ich ableiten, welche meiner
BedUrfnisse erflllt oder auch nicht erflllt sind.

Wenn ich hingegen mit meinen Gedanken
verbunden bin, suche ich nach Ldsungen,
versuche einzuordnen, was ist richtig — was
ist falsch. Mein Handeln richtet sich dann an
diesem ,Richtig-Falsch-Denken“ aus und
fuhrt in Konfliktsituationen zu Verhartungen
der unterschiedlichen Positionen und zu ge-
genseitigen Urteilen, Beschuldigungen und
Eskalation.

Wenn Sie horen: ,Du verstehst mich ein-
fach nicht“ und Sie wahrnehmen lernen, was
Sie in diesem Moment flhlen, verandert sich
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etwas an Ihrem Reaktionsmuster. Sie geben
zun&chst nur wieder, was in lhnen vorgeht
und nicht, was Sie darUber denken. lhre Ant-
wort ist dann vielleicht: ,Oh, wenn ich das
von dir hére, macht mich das traurig.“ Sie
Ubernehmen die Verantwortung fur das, was
in Innen lebendig ist anstatt in den Gegenan-
griff, die Verteidigung oder in eigene Schuld-
geflhle zu gehen. Bitte bedenken Sie: Indem
Sie in Gegenangriffe, Verteidigungshaltung
oder in eigene Schuldgefihle gehen, ent-
steht etwas Trennendes zwischen Ihnen und
lhrem Gesprachspartner. Die Verbundenheit
ist gestort.

3. Schritt:

Unterscheidung zwischen
Bediirfnisse und Strategien.

Im vorhergehenden Schritt Uber die Geflhle
habe ich beschrieben, dass Geflhle uns da-
rauf aufmerksam machen, wenn BedUrfnis-
se entweder erflllt oder unerfillt sind. Wir
fihlen uns wohl, wenn moglichst viele Be-
durfnisse erfullt sind und tun ziemlich viel
daflr, dass dies auch so bleibt. Wir treiben
Sport, um unseren Korper beweglich und
gesund zu erhalten. Wir bewegen uns an der
frischen Luft, um uns mit gentigend Sauer-
stoff und damit auch frischer Energie zu ver-
sorgen. Wir gehen in einen Vortrag oder neh-
men an einem Seminar teil, um unser Wissen
zu erweitern und damit unsere Weiterent-
wicklung zu férdern. All diese Strategien nut-
zen wir zur Erflllung unserer BedUrfnisse.
Leider sind wir uns dieser Tatsache nicht
immer bewusst und so erflllen wir uns
manchmal Bedurfnisse auf tragische Art und
Weise. Ich denke hier an Alkoholkonsum,
rauchen, Drogenkonsum, Tablettenmiss-
brauch usw.

Warum ist dieses Verstandnis dartiber so
wichtig fur die Kommunikation? Nun, wenn
wir nicht ausdrlcken, was wir brauchen, ist
es unwahrscheinlich, dass wir es bekom-
men. Aber es fallt uns in vielen Situationen
schwer, unsere BedUrfnisse zu benennen,
weil wir es nicht gewohnt sind und es meist
nicht gelernt haben. Hinzu kommt, dass wir
uns in keinem Fall ,schwach* oder gar ,hilf-
los* zeigen wollen. Der Begriff ,bedUrftig
sein“ ist in unserer Gesellschaft negativ be-
setzt. Also tun wir alles, um uns ,stark” zu
zeigen. Dabei vergessen wir, dass wir im
Grunde soziale Wesen sind, die gerne dazu
beitragen, Menschen zu unterstitzen oder
einen Beitrag fUr unsere Gesellschaft zu leis-
ten. Stattdessen manipulieren wir unsere
Sprache, die uns von unseren Bedurfnissen
abschneidet.

Nehmen wir noch einmal den Satz: ,Du
verstehst mich einfach nicht!” Hier ist das
BedUrfnis nach Verstandnis benannt, aber in
eine Form verpackt, die bei meinem Gegen-
Uber wahrscheinlich als Vorwurf ankommt.
Wenn ich sagen wrde: ,Ich bin gerade rat-
los, weil ich nicht wei, ob du mich so ver-
standen hast, wie ich es meine“. Dann auBe-
re ich mein Geflhl verbunden mit dem Be-

durfnis. Gleichzeitig signalisiere ich meinem
Gespréachspartner, dass mir sein Verstandnis
wichtig ist.

Damit mein Gegenuber auch weil3, was er
tun kann, um dazu beizutragen, dass ich ihn
und er mich versteht, ist ein letzter Schritt
erforderlich.

4. Schritt:

Unterscheidung zwischen einer
Bitte und einer Forderung.

In vielen Féallen des Alltags sind wir es ge-
wohnt, Forderungen zu stellen und versehen
diese mit dem Stempel einer Bitte- Beispiel:
Ich sage zu meinem Mann: ,Geh doch bitte
in den Keller und hole Getranke, das Abend-
essen ist gleich fertig.”

Aber handelt es sich dabei um eine Bitte?
— Ich bin schon gestresst, als ich diese Bitte
ausspreche, weil die Zubereitung des
Abendessens ziemlich aufwendig war, ich
zudem hungrig bin und méglichst bald etwas
zu essen brauche. Im Grunde erwarte ich,
dass mein Mann der ,Bitte* — faktisch aber
der Forderung nachkommt. Erflllt er mir
diese ,Bitte* nicht, reagiere ich vermutlich
verérgert. Die Reaktion, die auf eine ,Bitte*
folgt, zeigt mir, ob es eine Bitte oder eine
Forderung war. Immer, wenn ich das ,Nein®
nicht akzeptieren kann, ist es eine Forde-
rung.

Ein ,Nein® zu akzeptieren ist dann einfach,
wenn ich wei3, welches Bedurfnis mein Ge-
genuber sich erflllt. Wenn mir mein Mann
signalisiert, dass es ihm gerade nicht mog-
lich ist sich um Getranke zu kimmern, weil
er noch eine dringende E-Mail beantworten
mdchte, kann ich das nachvollziehen, denn
auch ich méchte in einer &hnlichen Situation
meine Aufgaben zuerst erledigt wissen,
bevor ich mich neuen zuwende.

Es ist also notwendig, dass wir die BedUrf-
nisse aller Beteiligten eines Konflikts kennen,
um akzeptable Strategien hierflr zu finden.
Dies gilt im Trennungs- und Scheidungskon-
flikt ganz besonders. Im Beispiel hatte ich
sagen mussen, dass ich hungrig bin, noch
mit dem Abendessen beschaftigt und daher
nicht fir Getrénke sorgen will. Ich bin sicher,
das héatte allein durchs Aussprechen meiner
Situation schon zur Entspannung bei mir ge-
fihrt. Getranke waren in dieser Situation
nicht die vorrangigen BedUrfnisse von uns.
Wenn die Mail geschrieben und der erste
Hunger gestillt ist, kdnnen Getranke geholt
werden.

Mit Hilfe der 4 Schritte, Beobachtung-Ge-
fuhl-BedUrfnis-Bitte, sind Sie in der Lage ver-
standnisvoll, lebendig-offen zu kommunizie-
ren. In der Gewaltfreien Kommunikation gibt
es daflr den Begriff Selbstausdruck. Manch-
mal ist es aber erforderlich, dem anderen
zun&chst Empathie entgegenzubringen und
unseren  Selbstausdruck zurlickzustellen.
Das heiBt nicht, dass ich ihn unterdrlcke. Ich
stelle ihn nur zurtick, weil mir daran gelegen
ist, die andere Person mit inren BedUrfnissen
zu horen.

Zum besseren Versténdnis flihre ich noch
einmal das 1. Beispiel an:

Mia: ,Wir haben ausgemacht, dass wir
uns um 13 Uhr gemeinsam zum Mittagessen
treffen (Beobachtung) und du bist wieder
mal zu spét. (Bewertung)“

Jan leicht verargert: ,Mach doch jetzt bitte
kein Drama daraus. ”

Mia freundlich: ,Du scheinst genervt zu
sein?”

Jan: ,Ja. Ich habe mich ziemlich abge-
hetzt, und der Dank ist, dass du wieder me-
ckerst. Da vergeht mir gleich der Appetit.”

Mia atmet kurz durch und fragt empa-
thisch weiter: ,Scheint viel los gewesen zu
sein heute Morgen.*”

Jan antwortet schon etwas entspannter:
,Das kann man wohl sagen. Aber ich méch-
te jetzt nicht viel dartiber reden. Ich habe
einfach Hunger und mdéchte abschalten.”

Mia: ,Ja, ich auch. Lass uns was bestellen”

Durch die Empathie, die Mia Jan entgegen-
gebracht hat, konnte Jan sich entspannen.
FUr ihn ist das Thema zunachst beendet. Es
kann sein, dass auch fur Mia das Thema
abgeschlossen ist. Wenn nicht, wird es fri-
her oder spater in &hnlichen Situationen wie-
der aufblitzen oder sie noch bis zum Abend
beschaftigen. Spétestens dann ist ein
Selbstempathieprozess hilfreich. Mia stellt
sich die Frage, was ist der Ausldser fUr mei-
nen Arger:

Jan ist spéter gekommen als wir ausge-
macht haben. (Beobachtung).

Ich bin immer noch sauer (Geflihl) und ich
bin traurig, weil ich mich auf Jan gefreut
habe. (Gefihl)

Ich genielBe immer sehr, wenn wir gemein-
same Zeit verbringen. (Bedurfnis nach Ge-
meinschaft)

Ich frage Jan, ob wir am Wochenende
wandern gehen. (Bitte)

Wahrend dieses Selbstempathieprozesses
gewinnt Mia Klarheit Uber das BedUrfnis, das
hinter der scheinbaren PUnktlichkeit stand.
Sie liebt die Gemeinsamkeit mit Jan und
kann nun eine Bitte formulieren, die Jan viel-
leicht bereit ist zu erfullen. Hier am Beispiel
die gemeinsame Wanderung. Wenn Jan an-
dere Plane firs Wochenende hat, wird er
diese nennen und gemeinsam koénnen Sie
eine Strategie finden, die beide Bedurfnisse
bertcksichtigt. Darum geht es bei der Auflo-
sung von Konflikten. Alle Seiten wollen ge-
hort und in ihrer Unterschiedlichkeit wahrge-
nommen werden. Machen wir uns Klar:

»Willst du Recht haben oder gliicklich
sein? Beides zusammen geht nicht.“
(Marshall Rosenberg)

Autorin: Karin GroBmann

CNVC-zertifizierte Trainerin fir Gewaltfreie
Kommunikation
info@aufrichtige-kommunikation.de
www.aufrichtige-kommunikation.de
Literatur:

Marshall B. Rosenberg, Gewaltfreie Kommu-
nikation, eine Sprache des Lebens
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BGH-Rechtsprechung

unter der Lupe von RA Simon Hein

Fachanwalt fiir Familienrecht

Unterhaltsrecht

BGH, Beschluss vom 15.12.2021 - Az.
Xl ZB 557/20-§§1361,1573,1578 BGB
www.bundesgerichtshof.de

1. Steuerliche Abschreibungen fiir die
Abnutzung von Geb&uden beriih-
ren das unterhaltsrechtlich maBge-
bende Einkommen nicht (Bestati-
gung des Senatsurteils vom 1. De-
zember 2004 -XI1ZR 75/02-FamRZ
2005, 1159).

2.Bei Einkiinften aus Vermietung und
Verpachtung, die mittels kreditfi-
nanzierter Immobilien erzielt wer-
den, ist bis zur erzielten Miete nicht
nur die - die Einkilinfte bereits steu-
errechtlich vermindernde - Zins-,
sondern auch die Tilgungsleistung
unterhaltsrechtlich zu beriicksichti-
gen (Fortfllhrung von Senatsbe-
schliissen BGHZ 213, 288 = FamRZ
2017, 519 und vom 4. Juli 2018 - XII
ZB 448/17 - FamRZ 2018, 1506).

3. Selbstéandige kénnen in der Summe
24 % ihres Bruttoeinkommens des
jeweiligen Jahres fiir die Altersvor-
sorge aufwenden und damit - so-
weit eine solche Vorsorge tatsach-
lich betrieben wird — von ihrem un-
terhaltsrelevanten Einkommen ab-
setzen (imAnschlussanSenatsurteil
BGHZ 177, 272 = FamRZ 2008, - 2
—1739). Im Rahmen der Ermittlung
von Einkiinften aus Vermietung und
Verpachtung berticksichtigte Til-
gungsleistungen sind auf diese Al-
tersvorsorgequote nicht anzurech-
nen (Fortfihrung von Senatsbe-
schluss BGHZ 213, 288 = FamRZ
2017, 519).

4.Werden die mit der Berufsaus-
tibung verbundenen héheren Auf-
wendungen bereits pauschal oder
konkret bei der Einkommensermitt-
lung bericksichtigt, bedarf es im
Einzelnen einer Begriindung des
Tatgerichts, wenn es mehr als ein
Zehntel des Erwerbseinkommens
der Bedarfsbemessung entzieht.
p quent die jungste Rechtsprechung
des BGH zur Berticksichtigung von
Zins- und Tilgungsleistungen im Rahmen der
Einkommensberechnung im Unterhaltsrecht
fort. Daneben werden weitere grundlegende

Ausflhrungen zum Unterhaltsrecht getatigt
und festgeschrieben.

Diese Entscheidung setzt konse-

1. Steuerliche Abschreibung fiir
Abnutzung von Gebauden

Der BGH stellt nochmals ausfiihrlich fest,
dass Abschreibungen flir die Abnutzung von
Gebauden das unterhaltsrechtlich maBge-
bende Einkommen nicht berthren, weil die-
sen Abschreibungen lediglich ein Verschleil
von Gegenstanden des Vermdgens zugrun-
de liegt und die steuerlichen Pauschalen viel-
fach Uber das tatsachliche Ausmaf der Wert-
minderung hinausgehen. Zudem ist ent-
scheidend, dass der steuerlich bedachte
VerschleiB durch eine glnstige Entwicklung
des Immobilienmarktes ausgeglichen wird
und der Wertverlust eines Gebaudes — soweit
er denn Uberhaupt eintritt — sich regelmaBig
Uber einen so langen Zeitraum erstreckt,
dass er gegentiber der Unterhaltspflicht ver-
nachlassigt werden kann (Wendl/Dose, Das
Unterhaltsrecht in der familienrichterlichen
Praxis, 10. Auflage, § 1 Rn. 457).

2.Zins- und Tilgungsleistungen fiir
Immobilien

Der BGH hat bereits im Jahr 2017 im Rah-
men des Elternunterhalts entschieden, dass
dem grundsétzlich einkommenserhéhenden
Wohnvorteil nicht nur die Zinsleistung gegen-
zurechnen ist, sondern auch die Tilgungsleis-
tungen bis zur H6he des Wohnwerts (BGH,
FamRZ 2017, Seite 519). Zur Begriindung
hat der BGH richtigerweise ausgeflhrt, dass
es sich bei den Tilgungsleistungen nicht um
eine Vermdgensbildung ,.zu Lasten” des Un-
terhaltsberechtigten handelt, da es ohne Zins
und Tilgung den Wohnvorteil in Form einer
ersparten Miete nicht gabe. Ebenso hat der
BGH beim Ehegattenunterhalt entschieden
(BGH, FamRZ 2018, Seite 1506), die Recht-
sprechung hat dies auch Ubernommen fur
den Kindesunterhalt, soweit der Mindestkin-
desunterhalt gedeckt ist (OLG Frankfurt,
NZFam 2019, Seite 1054). Das OLG Olden-
burg (NZFam 2021, Seite 604) geht sogar
beim Kindesunterhalt noch weiter, wonach
der Abzug von Tilgungsleistungen bis zum
Wohnwert auch im Mangelfall gilt. Diese
Rechtsansicht hat sich fur die Anrechnung
von Tilgungsleistungen bei der selbstgenutz-
ten Immobilie und dem damit zusammen-
hangenden Wohnwert durchgesetzt (Borth,
FamRZ 2019, Seite 160 ff., Schirmann,
FamRZ 2018, Seite 104, Engels FF 2017,
Seite 325, Finke, Forum Familienrecht 2019,
Seite 2 ff.).

Der BGH hatte im hiesigen Fall nunmehr
dartber zu entscheiden, ob dies auch fur
Einklnfte aus Vermietung und Verpachtung,
die mittels kreditfinanzierter Immobilie erzielt
werden, gilt. Der BGH hat dies ausdriicklich
bejaht und im zweiten Leitsatz formuliert,

dass bis zur erzielten Kaltmiete nicht nur die
bereits steuerrechtlich vermindernden Zins-
kosten abzugsféhig sind, sondern ebenso
die Tilgungsleistungen. Das Argument ist
letztendlich das gleiche wie bei der Bertick-
sichtigung von Tilgungsleistungen beim
Wohnwert. Ohne die erbrachten Zins- und
Tilgungsleistungen wurden die Einkinfte aus
Vermietung und Verpachtung nicht erzielt
werden, sodass bis zur Hohe der Mietein-
kinfte auch die erforderlichen und tatséch-
lich geleisteten Zins- und Tilgungsleistungen
unterhaltsrechtlich abzugsfahig sind. Diese
Entscheidung war UGberfallig und bringt zu
dieser Frage Rechtsklarheit.

3. Zusatzliche Altersvorsorge

Der BGH hat ausdricklich klargestellt, dass
Selbstandige bis zu 24 % ihres Bruttoein-
kommens flr die Altersvorsorge aufwenden
durfen. Im Hinblick auf die derzeitige gesetz-
liche Rentenversicherung in Hohe von ca. 19
% des Bruttoeinkommens und der zusétzli-
chen Altersvorsorge gemaB Rechtsprechung
in Héhe von 4 % gehen auch einige Gerichte
von lediglich 23 % Gesamtaltersvorsorge
aus. Auch Nichtselbstandige koénnen und
durfen bis zur sogenannten Beitragsbemes-
sungsgrenze neben der gesetzlichen Rente
4 % zusatzliche Altersvorsorge betreiben und
bei Einkommen Uber der Beitragsbemes-
sungsgrenze wie ein Selbstandiger 23 %/
24 %. Der BGH stellt klar, dass Zins- und
Tilgung bis zur Hohe der Mieteinnahmen un-
abhangig von dieser zusatzlichen Altersvor-
sorge abzugsfahig sind, Tilgungsleistungen,
die dartiber gehen, kbnnen dann bis zur ent-
sprechenden Hohe als zuséatzliche Altersvor-
sorge in Abzugsgebracht werden, da auch
die Bildung von Immobilieneigentum durch
Tilgungsleistungen als adaquate Altersvor-
sorge zu akzeptieren sind. Bemessungs-
grundlage fur den Prozentsatz ist grundséatz-
lich nicht das Einkommen des Vorjahres,
sondern wie bei der gesetzlichen Rentenver-
sicherung das jeweils laufende Einkommen.

4. Erwerbstatigenbonus

Der BGH schreibt nunmehr fest, dass als
Erwerbstatigenbonus nur 10 % pauschal ab-
zugsfahig sind und nicht 1/7. Dies ist ansich
auch schon in den Unterhaltsleitlinien, Stand
01.01.2022, umgesetzt. Der BGH begriindet
dies damit, dass die mit der Berufsaustbung
verbundenen héheren Aufwendungen beim
Selbsténdigen bereits im Rahmen der Ge-
winnermittiung BerUcksichtigung finden und
beim Nichtselbstandigen zumeist in den pau-
schalen berufsbedingten Aufwendungen in
Hbéhe von 5 %. Deshalb geht der BGH von
einem Erwerbstatigenbonus von nur noch 10
% aus (so schon vormals die Stiddeutschen
Leitlinien). Ein héherer Abschlag wére kon-
kret darzulegen.

NACHLESEN

Aktuelle Urteile finden Sie auch
immer auf unserer Homepage
www.isuv.de unter INFORMATIONEN.
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Unterhaltsrecht

BGH, Beschluss vom 27.10.2021 - Az.
Xl ZB 123/21 - §§ 1601, 1603, 1606,
1607 BGB

FamRZ 2022, Seite 180 ff.;
NZzZFam 2022, Seite 15 ff.

1. Das Vorhandensein von flir den Enke-
lunterhalt leistungsfahigen GroBel-
tern flhrt dazu, dass sich die Leis-
tungsfahigkeit der Eltern flir den Kin-
desunterhalt allein nach § 1603 Abs. 1
BGB richtet und damit unter Bertick-
sichtigung des sog. angemessenen
Selbstbehalts zu ermitteln ist. Die ge-
steigerte Unterhaltspflicht des § 1603
Abs. 2 Satz 1 und 2 BGB mit der Re-
duzierung auf den sog. notwendigen
Selbstbehalt greift dann nicht ein.

2. Der auf Unterhalt flir sein minderjahri-
ges Kind in Anspruch genommene
Elternteil tragt die Darlegungs- und
Beweislast fiir seine eigene Leis-
tungsunfahigkeit und damit sowohl
dafiir, dass bei der begehrten Unter-
haltszahlung sein angemessener
Selbstbehalt nicht gewahrt ware, als
auch dafiir, dass andere leistungsfa-
hige Verwandte im Sinne des § 1603
Abs. 2 Satz 3 Halbsatz 1 BGB vorhan-

den sind.
p sogenannten Enkelunterhalt. In der

Presse hat man den ,Aufschrei“ ge-
hort: ,BGH nimmt GroBeltern in die Pflicht".
Ver6ffentlichte Félle zum Enkelunterhalt sind
selten, da es auch nur seltene Fallkonstellati-
onen gibt, in denen GroBeltern in Anspruch
genommen werden. Dies erklart sich auch
daraus, dass dem unterhaltsbedurftigen Enkel
ein Sozialhilfeanspruch, ein Anspruch auf Ar-
peitslosengeld Il oder ein Unterhaltsvorschus-
sanspruch zusteht. Der Bedarf des unterhalts-
berechtigten Enkels wird durch 6ffentliche
Sozialleistungen befriedigt. Der jeweilige Sozi-
alhilfetréager kann jedoch den zivilrechtlichen
Unterhaltsanspruch des Enkels gemaB § 94
Abs. 1 Satz 3 SGB XII nicht auf sich tberleiten
— anders beim Unterhaltsanspruch zwischen
Kind und Elternteil bzw. beim sogenannten
Elternunterhalt.

Im hier vorliegenden Fall hat ein Bundesland
als Tréger der Unterhaltsvorschusskasse ge-
genuber dem Vater eines unterhaltsberechtig-
ten Kindes nach Ubergegangenem Recht
(Teil-)Ruckzahlung verlangt, mit dem Argu-
ment, er sei aufgrund eines Selbstbehalts von
1160 € (teil-)leistungsfahig. Der Vater hat ein-
gewandt, dass er nur leistungsfahig sei ober-
halb des sogenannten angemessenen Selbst-
behalts in Hohe von 1400 €, ihn keine gestei-
gerte Unterhaltspflicht treffe, da zumindest ein
leistungsfahiger GroBelternteil vorhanden ist.
Zwar geht die Unterhaltspflicht von Eltern ge-
genuber ihren Kindern derjenigen der GroBel-
tern fUr ihre Enkel vor (§1606 Abs. 2 BGB),
aber wenn der vorrangige Elternteil nicht leis-

Dieses Urteil befasst sich mit dem

tungsfahig ist, greift die nachrangige Unter-
haltspflicht von GroBeltern. Der BGH hat nun-
mehr entschieden, dass dann, wenn leis-
tungsféhige GroBeltern vorhanden sin, die
gesteigerte Unterhaltspflicht von Eltern fur
minderjéhrige Kinder entfallt und der Vater
sich daher berechtigterweise auf den ange-
messenen Selbstbehalt von 1400 € berufen
hat, nachdem die GroBeltern Nettoeinkiinfte
von fast 3.500 € bzw. 2.200 € hatten. GroBel-
tern haften insoweit gemaB § 1607 BGB. Der
BGH fuhrt weiter aus, dass die Ersatzhaftung
der GroBeltern weiterhin die Ausnahme dar-
stellt. Daftir sorgt nicht nur die Anordnung des
Vorrangs der elterlichen Unterhaltspflicht,
sondern auch, dass GroBeltern gegenlber
inren Enkeln ein deutlich héherer angemesse-
ner Selbstbehalt zusteht (derzeit 2000 € zzgl.
der Halfte des Uber 2000 € liegenden Einkom-
mens). Dass der Staat fur Unterhaltsvorschus-
szahlungen keinen Regress (§ 7 Abs. 1 Satz 1
UVG) bei GroBeltern nehmen kann, ist eine
ganz bewusste gesetzgeberische Entschei-
dung und ist nicht dafir maBgeblich, welchen
Umfang die zivilrechtliche Unterhaltspflicht der
Eltern hat. Zur Erinnerung: Hier ging es um
den Ruckforderungsanspruch der Unterhalts-
vorschusskasse gegen den Vater.

Die Ersatzhaftung der GroBeltern tritt somit
nicht erst dann ein, wenn der notwendige
Selbstbehalt der Eltern unterschritten wird,
sondern sobald der angemessene Selbstbe-
halt des Elternteils gegentiber dem Kind un-
terschritten wird. Da der Unterhaltsbedarf des
Kindes/Enkel sich immer nach den Lebens-
verhaltnissen der Eltern richtet, wird bei leis-
tungsunfahigen Eltern der Bedarf des Kindes
auch gegenlber den GroBeltern nicht Uber
dem Mindestunterhalt liegen, selbst wenn die
GroBeltern in guten/sehr guten wirtschaftli-
chen Verhaltnissen leben. Grundsatzlich kdme
auch die betreuende Mutter als weitere leis-
tungsfahige Verwandte in Betracht, wenn sie
ausreichend Einkommen erzielen wirde
(BGH, FamRZ 2011, Seite 1041), der Vater
hat jedoch im hiesigen Regressprozess nicht
auf die Inanspruchnahme der Mutter verwie-
sen (unabhéngig davon, dass auch das Ein-
kommen der Mutter unterhalb des angemes-
senen Selbstbehalt gelegen hétte).

Dass ein Regress des Staates auch nach
dem Unterhaltsvorschussgesetz nicht mog-
lich ist, ist gleichlautend mit den bereits oben
genannten sozialhilferechtlichen Ansprtichen.
Bereits seit 1974 geht das Sozialhilferecht
davon aus, dass die Belastung entfernterer
Verwandter nicht sachgemaB ist. Im Unter-
haltsrecht geht/ging man davon aus, dass
eine Unterhaltspflicht von GroBeltern dann
besteht (nachrangig), wenn der Selbstbehalt
des Elternunterhaltes (2000 € zzgl. der Halfte
des Uber 2000 € liegenden Einkommens)
Uberschritten ist. Diese Zahlen stammen aus
der Rechtsprechung und den unterhaltsrecht-
lichen Leitlinien zum sogenannten Elternunter-
halt, bevor das Angehdrigenentlastungsge-
setz in Kraft getreten ist. Seitdem finden sich
diese Zahlen zum Selbstbehalt von Eltern nur
noch in wenigen Leitlinien, es wird fur die Be-
messung eines angemessenen Selbstbehal-
tes auf Zweck- und Rechtsgedanken des

Angehdrigenentlastungsgesetztes verwiesen,
was wohl dazu fuhrt, dass die Ersatzhaftung
der GroBelterngeneration maoglicherweise
zum Auslaufmodell wird (so Schirmann,
FamRZ 2022, Seite 185). Der BGH sagt hierzu
bedauerlicherweise gar nichts. Aber, wie ge-
sagt, es ist zu trennen zwischen dem zivil-
rechtlichen Unterhaltsanspruch und der
Frage, ob sich ein Elternteil auf den angemes-
senen Selbstbehalt berufen kann und dem
nicht bestehenden sozialhilferechtlichen Re-
gressanspruch gegenuber GroBeltern.

Guterrecht

BGH, Beschluss vom 08.12.2021 - XII
ZB 402/20 - §§ 1373 ff. BGB
NZFam 2022, Seite 161

1. Ist ein Steuererstattungsanspruch bei
Eintritt des Glterstandes noch nicht
entstanden, ist er auch nicht im An-
fangsvermégen zu berlicksichtigen.

2. Eine nach dem Endstichtag anfallen-
de Vorfélligkeitsentschadigung ist
bei der Beendigung des Giiterstan-
des genauso wenig zu berticksichti-
gen wie es Zinsbelastungen sind, die
bei einer Darlehensvaluta erst nach
dem Stichtag eintreten.

p geheiratet, Scheidungsantrag wur-
de am 30.01.2015 zugestellt. Der
Mann will eine Steuererstattung flr 2000 zu
seinen Gunsten im Anfangsvermogen bertick-
sichtigt wissen, weil man erst am 31.12.2000
geheiratet hat und daher diese Erstattung sein
Anfangsvermogen —wenn auch erst 2001 aus-
bezahlt — erhoht. Weiterhin sei von seinem
Endvermogen entsprechend den Grundsétzen
der latenten Steuerlast bei Unternehmensver-
auBerungen bei ihm eine Vorfalligkeitsentscha-
digung zu bertcksichtigen, die zur Ablosung
eines Kredits fur die in 2015 verauBerte Famili-
enimmobilie bezahlt werde nmusste.

Das OLG hat das Amtsgericht bestatigt,
wonach Einkommensteuerschulden und -er-
stattungen mit dem Zeitpunkt ihres Entste-
hens im Zugewinn einzustellen sind. Voraus-
setzung hierfur ist es, dass der Veranlagungs-
zeitraum zum Stichtag bereits abgelaufen ist.
Nachdem der Ehemann durch die Hochzeit
am 31.12.2000 berechtigt war, die steuerli-
chen Vorteile der EheschlieBung fiir das ge-
samte Jahr geltend zu machen, ist umgekehrt
als Folge des strengen Stichtagsprinzips hin-
zunehmen, dass die Steuererstattung — wenn
auch denkbar knapp — zum Zeitpunkt der
Hochzeit noch nicht fallig gewesen ist, son-
dern eben erst ab dem 1.1. des Folgejahres.

Auch ist die Vorfalligkeitsentschadigung im
Endvermogen nicht abzuziehen, da die Immo-
bilie erst nach dem Endvermogensstichtag
verduBert worden ist. Auch die Grundsétze der
latenten Steuerlast sind nicht anzuwenden, da
die Vorfalligkeitsentschédigung nicht zwin-
gend und nicht unvermeidbar fUr jede Immo-
bilienverauBerung greift.

Die Eheleute haben am 31.12.2000
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Der BGH hat in beiden Punkten das OLG
bestatigt. Der BGH halt an seinem strikten
Stichtagsprinzip fest und bestétigt seine
Rechtsprechung zum Abzug von latenten
Kosten, dann wenn es sich um unvermeidbare
VerduBerungskosten  bei  Unternehmen,
Grundstlcken, Wertpapieren oder Lebensver-
sicherungen handelt.

Die Entscheidung des BGH ist derart ein-
deutig, dass es keiner weiteren Erlauterungen
hierzu bedarf, auch wenn in der Literatur zu
diesem Problemkreis bislang auch andere Mei-
nungen vertreten wurden. Auch konnte sich
der Mann nicht auf § 1381 BGB berufen, wo-
nach in besonderen Einzelfallen eine Korrektur
des rechnerischen Ergebnisses mdglich ist.
Dies gilt jedoch nur, wenn die Gewahrung und
Berechnung des Ausgleichsanspruchs in der
vom Gesetz vorgesehenen Art und Weise dem
Gerechtigkeitsempfinden in  unertraglicher
Weise widersprechen wirde (BGH, FamRZ
2018, Seite 1415). Das sieht der BGH hier
nicht, insbesondere wiederholt der BGH fir
den Steuererstattungsanspruch im Anfangs-
vermogen die Argumentation des OLG, wo-
nach man ja durch die EheschlieBung am letz-
ten Tag des Jahres fur das gesamte Steuerjahr
2000 den Splittingvorteil erhalten hat.

Wechselmodell

BGH, Beschluss vom 19.01.2022 - Az.
XllZA12/21 - §§ 1671, 1684, 1696 BGB

Die Abénderung eines im Umgangs-
rechtsverfahrens vereinbarten Wech-
selmodells kann nur in einem solchen
Verfahren und nicht in einem Sorge-
rechtsverfahren erreicht werden (Fort-
fihrung BGH, FamRZ 2017, Seite 532;

FamRZ 2020, Seite 255).
p eines Wechselmodells, das im Jahr

2018 in einem umgangsrechtlichen
Beschwerdeverfahren vereinbart wurde. Dies
in einem sorgerechtlichen Verfahren, in dem sie
das Aufenthaltsbestimmungsrecht beantragt
hat, mit dem Ziel, dass das Kind mehr Tage bei
ihr verbringt als beim Vater. Das OLG (FamRZ
2021, Seite 691) fuhrt aus, dass der gestellte
Antrag zum Aufenthaltsbestimmungsrecht in
einem falschen Verfahren (Sorgerecht) gestellt
ist, obwohl Grundlage des Wechselmodells
eine gerichtlich gebilligte Umgangsregelung ist.
Nach § 1671 BGB mussten Griinde vorgetra-
gen werden, aus denen sich eine férmliche
Verdnderung des Lebensmittelpunktes des
Kindes ergébe. Wil die Mutter eine Verédnde-
rung der Betreuungssituation — wie hier —
mUsste ein Antrag im umgangsrechtlichen Ver-
fahren gestellt werden.

Der BGH bestétigt diese Rechtsauffassung.
Bei Sorge- und Umgangsrechtsverfahren han-
delt es sich um eigenstandige Verfahrensge-
genstande. Beim Sorgerecht handelt es sich
um Fragen der Rechtszusténdigkeit der Eltern,
das Umgangsrecht betrifft die tatséchliche
Auslbung der elterlichen Sorge ohne in das
Statusrecht der elterlichen Sorge einzugreifen.

Die Mutter erstrebt die Beendigung

Daher besteht keine Ubergreifende Bindungs-
wirkung fUr den jeweils anderen Verfahrensge-
genstand (BGH, FamRZ 2020, Seite 255).
Nachdem bereits in einem nachfolgenden
Umgangsrechtsverfahren das OLG entschie-
den hatte, war dartber hinaus die hier bean-
tragte Verfahrenskostenhilfe ,mutwillig”, und
daher die beantragte Verfahrenskostenhilfe
nicht zu gewahren. Auch diese Entscheidung
zeigt, dass das Wechselmodell zum Um-
gangsrecht ,gehért” und daher zu empfehlen
ist, eine Frage des Wechselmodells im um-
gangsrechtlichen Verfahren zu klaren.

BGH, Beschluss vom 19.01.2022 - Az.
Xl ZB 276/21 - § 115 ZPO, § 76 FamFG
NZFam 2021, Seite 890

Im Fall der Betreuung eines Kindes im
paritatischen Wechselmodell sind vom
Einkommen eines um Verfahrenskos-
tenhilfe nachsuchenden Elternteils ein
hélftiger Unterhaltsfreibetrag i.S.v. § 76
FamFG i.V.m. § 115 ZPO und der tat-
sachlich fir das Kind gezahlte Barun-

terhalt abzusetzen.
p in vielen Bereichen ,noch nicht an-
gekommen®. So wird das Kinder-
geld nur an ein Elternteil ausbezahlt, im Sozi-
alhilferecht ist es unklar, wie und wo ein Kind
im Wechselmodell Bertcksichtigung findet.
Unterhaltsvorschuss wird nicht gewahrt, weil
keine ,Alleinerziehung®. Auch melderechtlich
besteht Unklarheit, wo das Kind seinen
»ohnsitz* begriindet.
Hier hat der BGH im Rahmen der Verfah-
renskostenhilfe entschieden, dass der soge-

Das paritatische Wechselmodell ist

nannte Unterhaltsfreibetrag, der im Rahmen
der Berechnung der Verfahrenskostenhilfe
gesetzlich festgeschrieben ist, im Wechsel-
model hélftig anzusetzen ist. Dass der tat-
séchlich bezahlte Barunterhalt abzuziehenist,
erscheint ohnehin Klar.

Das OLG hatte noch den ,vollen Unter-
haltsfreibetrag berticksichtigt und kam daher
zu einer sehr geringen Verfahrenskostenhilfe-
rate. Das OLG hatte seine Entscheidung
damit begrindet, dass bei intakter Ehe der
Kinderfreibetrag auch von beiden Elternteilen
in voller Hohe in Anspruch genommen wer-
den kann. Die Staatskasse hat hiergegen Be-
schwerde eingelegt.

Der BGH entscheidet, dass nur der hélftige
Kinderfreibetrag beim Wechselmodell im
Rahmen der Verfahrenskostenhilfe in Abzug
gebracht werden darf. Wegen der Kostenent-
lastung von Eltern wéhrend des Zeitraums, in
welchem das Kind beim anderen Elternteil ist,
geht der BGH davon aus, dass nur der halftig
Betrag BerUcksichtigung finden darf. Fur
jeden Elternteil, welcher Verfahrenskostenhil-
fe begehrt, ist zu prifen, ob dieser Elternteil
bedUrftig ist. Der BGH macht weitere tiefgrei-
fende rechtliche Ausfihrungen, die jedoch flr
die hiesige Darstellung nicht von Belang sind,
entscheidend fUr die Praxis ist es, dass im Fall
des Wechselmodells der verfahrenskostenhil-
ferechtliche Freibetrag nur halftig bei jedem
Elternteil — soweit bedurftig — zu berticksichti-
gen ist. Darlber hinaus ist der tats&chlich
volle Barunterhalt in Abzug zu bringen. Diese
héalftige Teilung des Kinderfreibetrags ist auch
geboten, wenn durch das Leben des Kindes
in zwei Haushalten Mehrkosten vorhanden
sind, denn zu einer Verdoppelung der Kosten
kommt es in keinem Fall.

Aus ,,Umgang“ wird ,,Betreuung”!

aktueller Beschluss des Amtsgerichts Brake (Unterweser)

In einem nicht verdffentlichten Beschluss vor
dem Amtsgericht Brake (Unterweser) unter
dem Aktenzeichen 5 F 298/21 UG ging es
u.a. um die Frage, ob eine Mutter im Rah-
men eines Umgangsverfahrens verlangen
kann, dass der Vater des gemeinsamen Kin-
des seine Umgangszeiten in den Ferien so
ausweitet, dass das Kind jeweils halftig bei
jedem Elternteil ist. Die Mutter argumentierte
damit, dass sie berufstétig sei, sich um
Fremdbetreuung kimmern und das in héhe-
rem MaBe finanzieren musse als der Vater.
Der Vater wehrte sich gegen die Ausweitung
dieses Umgangs: Seine Berufstétigkeit er-
mdgliche es ihm nicht, das Kind wahrend der
Ferien persdnlich zu betreuen. Er wolle nur
Umgang zu den Zeiten, in denen er auch
entsprechend personlich verflgbar sei.

Das AG hat Folgendes entschieden:

,Sind beide Eltern berufstatig, so sind
beide gehalten, dies in Einklang mit der Be-
treuung des Kindes zu bringen. Diesbeziig-
lich stellt sich die Situation des hiesigen
Antragsgegners und der Antragstellerin
gleich oder jedenfalls sehr &hnlich dar. Der

Kindesvater kann sich mithin nicht darauf
zurtickziehen, eine Abweichung von einer
hélftigen Aufteilung der Ferien sei deshalb
angezeigt, weil er nicht in dem Umfang Um-
gang habe, der die Hélfte der Schulferien
ausmache. Es ist der heutigen Lebensreali-
tdt als immanent anzusehen, dass Eltern
aufgrund ihrer Berufstétigkeit nicht in der
Lage sind, die gesamte Ferienzeit ununter-
brochen mit ihrem Kind zu verbringen. Nicht
zuletzt st es fur die Erfahrungen und die
Entwicklung des Kindes sogar wichtig,
wenn es die berufsbedingte Abwesenheit
des jewelligen Elternteils miterlebt.”

Aus Sicht des ISUV trifft diese Entschei-
dung den Kern dessen, was wir im Kind-
schaftsrecht fordern. Es geht nicht nur um
Gleichbehandlung der Eltern, sondern auch
darum, dass Umgang nicht lediglich ein be-
liebig disponibler Teil des Lebens ist, son-
dern rein faktisch zur gemeinsamen Bewal-
tigung des Lebens auch und gerade als
Trennungsfamilie erforderlich ist.

Mitgeteilt von Maren Waruschewski,
stellvertretende ISUV-Bundesvorsitzende
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ISUV-Kontaktadressen, Veranstaltungsorte, allgemeine Informationen

ISUV-Bundesgeschiftsstelle
Verbandssitz
Vorstandshiiro und Verwaltung

90119 Nirnberg, Postfach 21 01 07
Tel. 09 11/55 04 78

Fax 09 11/53 30 74
E-Mail: info@isuv.de

Offnungszeiten:
Montag bis Freitag 8.30—13.00 Uhr

Kontakistelle Aachen

Eleonore Dobiosz, Tel. 0176/30665050, aachen@
isuv.de. Offentliche Vortrage mit Diskussion in der
Regel am 4. Dienstag im Monat, 19.30 Uhr,
AWO-Nord, Josef-von-Gorres-Str. 19, 52068 Aa-
chen.

Kontaktstelle Aschaffenburg

Melanie Ulbrich, Tel. 0172/5204757, aschaffen-
burg@isuv.de. Veranstaltungen am 3. Montag im
Monat, 19.30 Uhr, vhs Aschaffenburg, Luitpold-
str. 2, 63739 Aschaffenburg.

Kontakistelle Augsburg

Raffaele Brescia, Tel. 0821/32771342, augs-
burg@isuv.de. Veranstaltungen am 4. Donners-
tag im Monat, 19.00 Uhr, Bildungs- und Begeg-
nungszentrum Zeughaus, Zeugplatz 4, 86150
Augsburg.

Kontaktstelle Bad Hersfeld

Gertrud Schmidt, Tel. 0151/25885467, bad-
hersfeld@isuv.de. Vortrage am letzten Dienstag
alle 3 Monate, 19.30 Uhr, Gaststétte ,Kloster-
brunnen am Petersberg", Zur Linde 2, 36251
Bad Hersfeld.

Kontaktstelle Bad Kissingen

Josef Linsler, Tel. 09321/9279671, bad-kissingen
@isuv.de. Veranstaltungen (Termine: Www.isuv.
de) jeweils um 19.30 Uhr, Mehr Generationen
Haus, Von-Hessing-Str. 1, 97688 Bad Kissingen.

Kontakistelle Bad Nauheim
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Nimberg.

Kontaktstelle Bamberg

Andreas Zeilinger, Tel. 0172/8600206, bamberg
@isuv.de. Veranstaltungen am 3. Mittwoch im
Monat, 19.30 Uhr im Gasthaus Melber, Hofener
Hauptstr. 18, 96135 Stegaurach-Hafen.

Kontaktstelle Bayreuth

René Dunker, Tel. 0921/13511, bayreuth@isuv.de.
Veranstaltungen am letzten Dienstag im Monat,
19.30 Uhr in der Gaststétte Mohrenbréu, Tristan-
str. 8, 95445 Bayreuth.

Kontaktstelle Berlin

Claus Marten, Tel. 0172 3937080, berlin@isuv.de,
Antje Hagen, Tel. 0171/1775292. Vortrdge in der
Begegnungsstétte — Haus der Generationen, Paul-
Junius-Str. 64a, 10367 Berlin und SEKIZ e.V.,
Hermann-Elflein-Str. 11, 14467 Potsdam. Termi-
ne: www.isuv.de

Kontaktstelle Bielefeld

Andreas Reimann, Tel. 02572/9170712, bielefeld
@isuv.de. Veranstaltungen am 2. Montag im Mo-
nat, 19.30 Uhr im Begegnungszentrum, Kreuzstr.
19 a, Bielefeld.

Kontaktstelle Bochum/Essen
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg.

Kontakistelle Bonn
Sebastian Kirschner, Tel. Tel. 02222/8289635,
bonn@isuv.de. Veranstaltungen jeden 1. Diens-
tag im Monat (nicht an Feiertagen und in den Fe-
rien), 19.00 Uhr (wechselnde Veranstaltungsorte
— siehe www.isuv.de).

Kontaktstelle Braunschweig

Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg. Veranstaltungstermine und —orte siehe
Wolfsburg und www.isuv.de.

Kontaktstelle Bremen

Hans-Dieter Schmitt, Tel. 0421/637455, bremen
@isuv.de. Vortrdge am 3. Donnerstag im Monat,
19.00 Uhr, Biirgerhaus Oslebshausen e.V., Am
Nonnenberg 40, 28239 Bremen.

Kontakistelle Darmstadt

Manfred Hanesch, Tel. 06151/5007220, darm-
stadt@isuv.de. Veranstaltungen am 3. Freitag im
Monat, 19.30 Uhr im Restaurant Ziegelbusch,
Kranichsteiner Str. 183, 64289 Darmstadt.

Kontakistelle Dortmund
Information Uber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Ntirnberg.

Kontaktstelle Dresden

Frank Giirtler, Tel. 0178/2320015 oder Ulrike
Oppenladnder, dresden@isuv.de. Veranstaltungen
am 3. Mittwoch im Monat, 19.30 Uhr, Neues
Rathaus, Dr.-Kiilz-Ring 19, 01067 Dresden.

Kontaktstelle Diisseldorf

Melanie Ulbrich, Tel. 0172/5204757, m.ulbrich@
isuv.de, Norbert Mittermiller, Tel. 0221/369653.
Veranstaltungen i.d.R. am 3. Donnerstag im Monat,
19.30 Uhr, AWO Stadtmitte, Klosterstr. 112, 40211
Dusseldorf (U-Bahn HS: OststraBe, 1 HS nach Hbf).

Kontaktstelle Frankfurt

Melanie Ulbrich, Tel. 0172/5204757, frankfurt-
main@isuv.de. Offentliche Veranstaltungen am 2.
Montag im Monat, 19.30 Uhr, an wechselnden
Veranstaltungsorten, siehe www.isuv.de.

Kontaktstelle Freiburg

Yvonne Junghans, Tel. 01522/9531444, freiburg
@isuv.de. Vortrdge immer am 3. Donnerstag im
Monat um 19 Uhr, Veranstaltungsorte siehe
www.isuv.de.

Kontaktstelle Fulda

Klaus Bednorz, Tel. 0661/56681 oder 0178/
2080898, fulda@isuv.de. Vortrdge meist am 3.
Dienstag im Monat, 19.30 Uhr, Hotel Restaurant
Kolpinghaus, Goethestr. 13, 36043 Fulda.

Kontaktstelle Fiissen
Information Uber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Ntirnberg.

Kontaktstelle Halle (Saale)
Informationen dber Manfred Ernst, Tel. 0391/
9906566 (AB), 0170/5484542, halle@isuv.de.
Termine: siehe www.isuv.de.

Kontaktstelle Hamburg
Information Uber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Niirnberg.

Kontaktstelle Hamm

Jutta Dewenter, Tel. 02381/540233, hamm@
isuv.de, Markus Molimann-Bohle, Tel. 02592/
9777105. Offentliche Vortrdge am 3. Mittwoch
im Monat (Ferien ausgenommen), 19.00 Uhr,
Freiwilligenzentrale Hamm, Stdstr. 21 (Eingang
Ostenwall), 59065 Hamm.

Kontaktstelle Hannover

Dr. Marcus Mey, 0151/26320529, hannover@
isuv.de. Vortrage an einem Donnerstag im Monat,
19.30 Uhr. Veranstaltungsort unter www.isuv.de.

Kontaktstelle Heidelberg
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Nirnberg.

Kontaktstelle Heilbronn
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg.

Kontaktstelle Jena

Steffan Schwerin, Tel. 03641/801257, jena@
isuv.de. Vortrdge im DRK Jena, Dammstr. 32,
07749 Jena.

Kontaktstelle Karlsruhe / Pforzheim
Information Uber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Niirnberg.

Kontaktstelle Kassel

Bernd Nestvogel, Tel. 0174/1725779, kassel@
isuv.de. Veranstaltungen am 2. Dienstag im Mo-
nat, ab 19.30 Uhr, KISS Selbsthilfetreffpunkt —
Haus der BEK (Barmer Ersatzkasse), 2. Stock,
Treppenstr. 4, 34117 Kassel.

Kontaktstelle Kaufbeuren
Information tiber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Nirnberg.

Kontaktstelle Kempten
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Nirnberg.

Kontaktstelle Kiel

Henrietta von Grlinberg, Tel. 0431/9826280,
kiel@isuv.de. Vortrdge am 2. Donnerstag im Mo-
nat, 19.30 Uhr, Kultur- und Kommunikationszen-
trum ,die Pumpe e.V.“, HaBstr. 22, 24103 Kiel.

Kontaktstelle Koblenz

Achim Wolf, Tel. 0171 5579030, koblenz@isuv.
de. Offentliche Vortrage in der Regel am letzten
Montag im Monat, 19.45 Uhr, Kurt Esser Haus,
Markenbildchenweg 38, 56068 Koblenz.

Kontaktstelle Kdln
Michael Visosevic, Tel. 0151/12114495, koeln@
isuv.de. Offentliche Vortrage mit Fragemdglich-
keit am 1. Mittwoch im Monat, 19.30 Uhr, im
Biirgerzentrum Nippes, Turmstr. 3, U-Bahn ,Flora-
str.”, Linien 12 u. 15.

Kontaktstelle Krefeld

Klaus Jagusch, Tel. 0171/9381920, krefeld@
isuv.de. Vortrage mit Diskussion am 1. Donners-
tag im Monat, 19.30 Uhr, VHS, am Rathaus,
Stadtmitte, Von-der-Leyen-Platz 2, 47798 Krefeld.
StraBenbahn-Haltestelle ,Rathaus /Westwall* (Li-
nie 041 ab Hbf).

Kontaktstelle Landau
Information Uber die ISUV-Bundesgeschéftsstelle
Nirnberg.

Kontaktstelle Leipzig/ Chemnitz Leipzig
Heike Dieterle, Tel. 0341/5213920, 0176/
52005702, leipzig@isuv.de. Offentliche Vortrdge
am letzten Donnerstag im Monat, 19.00 Uhr im
Kinder- und Jugenzentrum Leipzig Wiederitzsch,
Delitzscher Landstr. 38, 04158 Leipzig. Chem-
nitz: Yasmin-Felice Mader, Tel. 0174/1785967,
chemnitz@isuv.de.

Kontaktstelle Liibeck
Information (ber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg.

Kontaktstelle Ludwigshafen

Manfred Horn, Tel. 0177/7779752, ludwigs-
hafen@isuv.de. Veranstaltungen am 2. oder 3.
Mittwoch des Monats, 19.00 Uhr, ,Soziale Stadt*
Biiro Oggersheim West, Comeniusstr. 10, 67071
Ludwigshafen-Oggersheim.

Kontaktstelle Magdeburg

Manfred Ernst, Tel. 0391/9906566 (AB) oder
0170/5484542, magdeburg@isuv.de. Vortréage
18.00 Uhr, Paritatischer Wohlfahrtsverband, Wie-
ner Str. 2, 39112 Magdeburg. Ab ca. 20.00 Uhr
nach jedem Vortrag Fragestunde fiir Mitglieder.

Kontaktstelle Mainz

Eva Berecz-Koster, Tel. 06138/6491, mainz@
isuv.de. Veranstaltungen am 3. Donnerstag im
Monat, 19.00 Uhr, AWO Mainz-Laubenheim, Wil-
helm-Leuschner-Str. 14, 55130 Mainz-Lauben-
heim.

Kontaktistelle Marburg / GieBen

Karina WeiB, Tel. 06421/1760671 oder 0177/
6934774, marburg-giessen@isuv.de. Klaus Bed-
norz, Tel. 0661/56681, 0178/2080898. Veran-
staltungen am 3. Mittwoch im Monat, jeweils
19.00 Uhr abwechselnd in Marburg/Cappel und
Stadtallendorf. Termine: www.isuv.de.

Kontaktstelle Miinchen

Axel Fischer, Tel. 089/7692332, muenchen@
isuv.de, Informationen (ber Josef Linsler, Tel.
09321/9279671, j.linsler@isuv.de. Vortrage um
19.00 Uhr (Termine: www.isuv.de) im Kulturzent-
rum Gasteig, Rosenheimer Str. 5, 81667 Miinchen.

Kontaktstelle Neuruppin

Ulrich Giinther, Tel. 03391/454127, neuruppin@
isuv.de, Uwe Hoffmann, Tel. 033925/70415.
Vortrage 19.00 Uhr (Termine: www.isuv.de) im
,Haus der Begegnung“, Franz-Kunstler-Str. 8,
16816 Neuruppin.

Kontaktstelle Niirnberg

Raimund Vogel, Tel. 01522/2630070 (tagsiber),
nuernberg@isuv.de. Vortrage jeden 2. Dienstag
im Monat, 19.00 Uhr, ,SUDPUNKT*, Raum 1.10,
Pillenreuther Str. 147, 90459 Niirnberg.

Kontaktstelle Oldenburg

Klaus Fischbeck, Tel. 0157/73291100, olden-
burg@isuv.de. Veranstaltungen jeweils am letz-
ten Dienstag im Monat, 19.30 Uhr. Den aktuellen
Veranstaltungsort finden Sie unter www.isuv.de.

Kontaktstelle Ravensburg
Information Uber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Nirnberg.

Kontaktstelle Regensburg

Thomas Penttild, Tel. 0170/6451101, regens-
burg@isuv.de, Josef Linsler 0170/4589571.
Veranstaltungen und Veranstaltungsorte finden
Sie unter www.isuv.de.

Kontakistelle Reutlingen/Tiibingen

Anton Wittner, Tel. 07071/63259, reutlingen-
tuebingen@isuv.de. Veranstaltungen am 3. Don-
nerstag im Monat, 19.30 Uhr, Altes Rathaus, Rat-
hausstr. 6, 72764 Reutlingen. Veranstaltungen
am 1. Donnerstag im Monat, 19:30 Uhr,
Hotel ,,Domizil*, Wéhrdstr. 7-9, 72072 Tiibingen.

Kontakistelle Rosenheim
Information (ber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg.

Kontakistelle Rostock

Dagmar Wendt, Tel. 0151/18052831, rostock@
isuv.de und Manfred Ermst, Tel. 0391/9906566
(AB) oder 0170/5484542. Vortrdge im Frieda 23
Kultur- und Medienzentrum, Friedrichstr. 23,
18057 Rostock, siehe www.isuv.de.

Kontaktstelle Saarbriicken
Information (ber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Niirnberg.

Kontaktstelle Schweinfurt

Josef Linsler, Tel. 09321/9279671, schweinfurt
@isuv.de. Vortrdge am 2. Mittwoch im Monat,
19.30 Uhr im Pfarrzentrum St. Kilian, Friedrich-
Stein-Str. 30, 97421 Schweinfurt.

Kontaktstelle Soest
Information (iber die ISUV-Bundesgeschaftsstelle
Ndrnberg.

Kontakistelle Stuttgart

Ulrich Link, Tel. 0157 37532827, stuttgart@isuv.
de. Veranstaltungen am 4. Montag im Monat,
19.00 Uhr im ,treffpunkt 50plus”, Rotebiihlplatz
28, 70173 Stuttgart.

Kontaktstelle Traunstein

Fritz Burkhardt, Tel. 0861/13875, traunstein@
isuv.de. Veranstaltungen am 1. Donnerstag im
Monat, 19.30 Uhr, Sailer-Keller, Herzog-Wil-
helm-Str. 1 (N&he Bahnhof), 83278 Traunstein.

Kontaktstelle Trier

Willi Jacoby, Tel. 06865/1856221, trier@isuv.de.
Veranstaltungen jeweils an einem Mittwoch im
Monat, 19.30 Uhr, Palais Walderdorff, Domfreihof
1B, 54290 Trier.

Kontaktstelle Ulm/Neu-Ulm

Informationen (ber Josef Linsler, Tel. 09321/
9279671, ulm-neuulm@isuv.de. Veranstaltun-
gen am 2. Donnerstag im Monat, 19.30 Uhr, vh-
Uim, Einsteinhaus, Kornhausplatz 5, 89073 Uim.
Parkmdglichkeiten: Parkhaus ,Kaufhaus Miller"
und Salzstadl.

Kontaktstelle Wieshaden

Holger Griesel, Tel. 0611/24088482, wieshaden
@isuv.de. Vortrdge am 2. Donnerstag im Monat,
19.00 Uhr, Evang. Bonhoefferhaus, Fritz-Kalle-
Str. 38-40, 65187 Wieshaden, Haltestelle Theo-
dor-Heuss-Ring (Buslinien 4, 14, 38, 47).

Kontakistelle Wolfsbhurg

Karsten Donner, Tel. 0163 7854832, Manfred
Ernst, Tel. 0391/9906566 (AB) oder 0170/
5484542, wolfsburg@isuv.de. Vortrége an einem
Dienstag im Monat, 18.00 Uhr, im Hotel Restau-
rant ,Hoffmannhaus* (Jagdzimmer), Westerstr. 4,
38442 Wolfsburg-Fallersleben.

Kontakistelle Wiirzburg

Josef Linsler, Tel. 09321/9279671, Ralf Weber,
Tel. 0172 6803012, wuerzburg@isuv.de. Veran-
staltungen an einem Montag oder Freitag im Mo-
nat 19.00 Uhr, Reuterhaus, Reuterstr. 2, 97084
Wiirzburg, bei Straba-Haltestelle ReuterstraBe
(Linie 3 und 5), Parkpldtze im Hof.

(p.) = privat, meist abends

Es finden dariiber hinaus in vielen
weiteren Orten Veranstaltungen statt.
Angaben zu Gesprachskreisen,

Sonderveranstaltungen und Info-
treffs finden Sie jeweils bei den
einzelnen Kontaktstellen unter
www.isuv.de.
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l. ISUV-RATGEBER Il ISUV-MERKBLATTER
1 Die Trennungs- und Scheidungssituation Allgemeines
Praktische Ratschlage & rechtliche Hinweise Qo2 7— 75 Sozialrechtliche Folgen bei Trennung und Scheidung 05/17 3,50
2 Gemeinsam leben ohne Trauschein 01/15 5— 79 Das elterliche Sorgerecht 04/17 3,—
80 Das Umgangsrecht 04/17 3,—
L A 83 Scheiden tut weh — mit Mediation etwas weniger?
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11 Das unterhaltsrechtlich relevante Einkommen Q 01/22 3,50 ISUV-Schriftenreihe Band 6 — ,Vom starren Selbstbehalt
12 Diisseldorfer Tabelle Q 01/22 2— zum individuellen Selbstbehalt* 1.Auﬂage 2010 6,—
13 Unterhaltsabanderung (Klagemdglichkeiten) 10/09 3,— ISUV-Schriftenreihe Band 7 — ,Vom starren Residenzmodell
: zum individuellen Wechselmodell“ 1. Auflage 2013 7,—
14 Der Versorgungsausgleich 0718 4— T m———— T — g
-Schriftenreihe Band 8 — , Trennungsfamilie” — Pladoyer fiir ein —
15 Elternunterhalt 04/20 3,50 entsprechendes Update des Familienrechts 1. Auflage 2022; Download: 4,—
16 Rangfolge von Unterhaltsanspriichen 01/13 2,50
17 Der Altersvorsorgeunterhalt (Bremer Tabelle) 05/21 2,—
18 Der Ehegattenunterhalt Q 01/22 3,50 IV. SCHRIFI'EN DER BUNDESREGIERUNG (kostenlos, soweit vorrétig)
20 Die unterhaltsrechtliche Auskunttspflicht 12/09 3— a) Gewaltschutzgesetz i) Die Grundsicherung: Hilfe fiir Renter
R T e LE 2l b) Beratungshilfe und j)  Der Unterhaltsvorschuss
22 Unterhaltsanspruch volljahriger Kinder Q 01/22 3,50 Prozesskostenhilfe K Kindergeld
23 Unterhaltsanspruch minderjahriger Kinder Q 01/22 3,50 ¢) Pfandungsfreigrenzen fir ) Das Eherecht
24 Unterhaltsrechtliche Stellung von Erst- und Zweitfamilien Arbeitseinkommen ) Das Kindschaftsrecht
Praktische Ratschlédge und rechtliche Hinweise 01/13 3,— d) Elterngeld und Elternzeit
. i 0) Erben und Vererben
25 Ruhestand und Unterhaltspflicht 09/08 3,— e) Geschiedene: ) Das BAGG
26 Die Durchsetzung von berechtigten Unterhaltsanspriichen  12/05 2,— Ausgleich bei der Rente 2) Restschuldbefraung — aine nee
27 Ver?anachtes Verfahren fiir Min?erjéhrigenunterhalt 02/16 2,— ) I(Elllti%?n%rlb}gﬂ dFéItretggi Trennung e i el Sanleier
28 Verjdhrung von Unterhaltsanspriichen 03/10 2— und Scheidung) 1) Betreuungsrecht
29 Verwirkung von Unterhaltsanspriichen 06/18 3,— ) Sozialhilfe und Grundsicherung s) Patientenverfligung
30 Rickforderung von zu Unrecht gezahltem Unterhalt 1012 3,—
31 Die ehelichen Lebensverhélinisse (Karrieresprung) 04/11 3—  AlePreisein€. 0 =aktalisiert () =Neue Publikation
Steuerrecht Versandmiglichkeiten:
51 Tipps zum Lohnsteuer-Jahresausgleich . )
und 2ur Einkommensteuer 2019/2020 07/20 2— a) gzgfer}lhlsgag:ﬁzzs; )(Verrechnungsscheck oder Briefmarken im Wert der
52 Steuertipps flir Ehelleyte bei Trennung und Scheidung 07/20 4,— b) online iiber die Homepage des Verbandes (www.isuv.de).
20 SRS KAty 07/20 3— Sie haben die Wahl zwischen PDF-Download oder Postversand.
Zugewinn["ausraWermagensauseina“dersetzung Versandkostenpauschale flir Postversand: 2,80 €
66 Ehewohnung und Haushaltsgegenstande
bei Trennung und Scheidung 01/21 3,50 Unterhaltsrechtliche Leitlinien und Tabellen
67 Der Zugewinn bei Scheidung 12/18 3—  Die unterhaltsrechtlichen Leitlinien der Oberlandesgerichte finden Sie auch auf der
69 Vermdgensauseinandersetzung unter Ehegatten Homepage der jeweiligen Oberlandesgerichte. Am besten bei Google z.B. ,Leitlinien
auBerhalb des Giterrechts 08/10 4,— OLG KdIn“ eingeben und die Suche auf der Homepage unter der Rubrik ,Service”
70 Erbrecht und Scheidung 05/12 4,—  Vverfeinem. S
72 Die Zwangs- und Teilungsversteigerung 1217 3— Sie konnen die Diisseldorfer Tabelle und Leitlinien jeweils auch zum Selbst-

kostenpreis von 2,~ € bei unserer Geschéftsstelle in Niirnberg bestellen.



April 2022/1 ISUV Intern 23

BEITRAGSRECHNUNG 2022

Mitglieder OHNE Einzugserméchtigung, beachten Sie bitte:

Dieser Muster-Uberweisungstrager gilt NUR FUR EINZELMITGLIEDER.

Familien-/Partnermitglieder verwenden bitte einen eigenen Vordruck. Die Familien-/Partnermitgliedschaft betragt 99, €.
HINWEISE:

e Sie erleichtern sich und uns die Arbeit, wenn Sie den Mitgliedsbeitrag abbuchen lassen.

* Die Durchschrift des Uberweisungstragers gilt als Spendenquittung.

SEPA-UBERWEISUNG

Angaben zum Zahlungsempfanger: Name, Vorname/Firma (max. 27 Stellen, bei maschineller Beschriftung max. 35 Stellen)

ISUV e-V.h Postfach 210107- 90119 Nuernberg
IBAN

DE24?9090000000012205573

BIC des Kreditinstituts/Zahlungsdienstleisters (8 oder 11 Stellen)

GENODEFILUWUUL

Betrag: Euro, Cent

L9 .00

Kunden-Referenznummer - Verwendungszweck, ggf. Name und Anschrift des Zahlers - (nur fiir Zahlungsempfénger)
noch Verwendungszweck (insgesamt max. 2 Zeilen a 27 Stellen, bei maschineller Beschriftung max. 2 Zeilen a 35 Stellen)

Angaben zum Kontoinhaber: Name, Vorname/Firma (max. 27 Stellen, keine StraBen- oder Postfachangaben)

Fiir Uberweisungen in Deutschland und in
andere Staaten im SEPA-Raum in Euro.

IBAN  Priifzahl Bankleitzahl des Kontoinhabers Kontonummer (rechtsbiindig und ggf. mit Nullen aufftllen)
Datum Unterschrift(en) (Bitte keine Stempel anbringen

Wir sind wegen Foérderung der Volks- und Berufsbildung sowie der Studentenhilfe nach dem Freistellungsbescheid bzw. nach der Anla-
ge zum Korperschaftsteuerbescheid des Finanzamtes Nurmberg-Zentral, St.-Nr. 241/109/21043, vom 19.11.2021 fUr den letzten Ver-
anlagungszeitraum 2017-2019 nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kdrperschaftsteuergesetzes von der Koérperschaftsteuer und nach § 3 Nr. 6
des Gewerbesteuergesetzes von der Gewerbesteuer befreit, weil sie ausschlieBlich und unmittelbar steuerbegtinstigten gemeinnitzigen
Zwecken im Sinne des §§ 51 ff.AO dient.

Es wird bestatigt, dass die Zuwendung nur zur Férderung der Volks- und Berufsbildung sowie der Studentenhilfe (§ 52 Abs. 2 Satz 1
Nr. 7 AO) verwendet wird.

SEPA-Lastschriftmandat: Damit sparen Sie Verwaltungskosten

ISUV e.V., Sulzbacher Str. 31, 90489 Nirmnberg - Glaubiger-ID: DE20ZZZ00000934398

Mandatsreferenz (bitte tragen Sie hier Ihre Mitgliedsnummer ein):

Hiermit erméachtige ich den Verband ISUV e.V., Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise
ich mein Kreditinstitut an, die von ISVU e.V. auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

lhre Mitgliedsnummer (bitte tragen Sie hier lhre Mitgliedsnummer ein):

Name: Vorname:
StraBe: PLZ, Wohnort:
IBAN: DE BIC:

(diese Angaben finden Sie auf Ihrem Kontoauszug)

Wir wollen einen Newsletter einrichten, um Ihnen noch mehr aktuelle Nachrichten, Informationen, Tipps und verbandsinterne Hinweise zu liefern.
Bitte senden Sie — sofern noch nicht geschehen — Ihre Mailadresse nach Nurnberg an die Geschéftsstelle: info@isuv.de. Sie kdnnen sich nattrlich

auch an den Bezirksstellenleiter wenden, der dies dann flir Sie erledigt.

Datum und Unterschrift:
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DANKE!

Zu Beginn dieses Jahres haben mit Renate Lenzen und Giinter Teichert zwei unserer
langjahrigen Kontaktstellenleiter/-innen die Betreuung ,ihrer“ Kontaktstellen aus ge-
sundheitlichen Griinden abgegeben. Zeit, danke zu sagen fiir viele Jahre des ehren-
amtlichen Engagements fiir unseren Verband. Fir viele Jahre, in denen vielen Men-
schen dadurch geholfen werden konnte, dass in den von ihnen betreuten Kontaktstel-
len regelmaBige Vortrage angeboten und somit eine aktive Kontaktstellenarbeit betrie-
ben wurde. Renate Lenzen und Giinter Teichert gehéren zu den besonders engagierten
ISUV-Mitgliedern, die sich immer auch Uber ihre Kontaktstellenarbeit hinaus fiir den

Verband und sein Fortkommen einsetzen.

| -

Renate Lenzen ist
Mitglied seit  April
2009 und startete
bereits ab April 2010
ihre Arbeit als Kon-
taktstellenleiterin.
Wenn sie nun also
zum 31. Méarz 2022
ihre Arbeit beendet,
war sie 12 Jahre als
Kontaktstellenleiterin aktiv. In dieser Zeit war
sie auBerdem vier Jahre KassenprUferin und
seit 2019 auch noch Ersatzkassenprtiferin.
Als Wirtschaftslehrerin war Renate fUr diesen
Posten pradestiniert.

Renate engagierte sich stetig und nachhal-
tig. Als Kontaktstellenleiterin in Mainz hat sie
die Mitgliederzahl der Kontaktstelle kontinu-
ierlich ausgebaut. Durch ihre stetige Netzwer-
karbeit wurde ISUV zu einem Begriff in Mainz,
zu einem festen Bestandteil in verschiedenen
anderen Gruppierungen und Institutionen.
Renate brachte sich auch Uber die Kontakt-
stelle hinaus aktiv und konstruktiv in die orga-
nisatorische Verbandsarbeit ein. Viele Anre-
gungen und Impulse kamen von ihr.

Auch auf kommunaler Ebene war sie aktiv.
Renate arrangierte mit der Kontaktstelle
Mainz die Kooperation mit dem Mainzer
BUndnis fur Kinderrechte. So gehorte sie jahr-
lich zum Organisationsteam des Mainzer
Weltkindertages — fur sie eine Herzensangele-
genheit, wie der Berichterstattung im Report
immer wieder zu entnehmen war. Des Weite-
ren gehdrt ISUV Mainz dank ihrer Initiative zur
lokalen ,Agenda21 Mainz*, die sich fir mehr
Nachhaltigkeit im taglichen Leben einsetzt.
Durch ,jihr Netzwerk® gelang es ihr immer
wieder Spenden flir den Verband zu generie-
ren. Nicht zuletzt deswegen war die Kontakt-
stelle immer gut finanziell ausgestattet.

Neben all dem Funktionieren ist doch
immer interessant, welcher Mensch dahinter-
steckt. Renate ist ein disziplinierter Mensch,
mit Humor, Ironie, tieferer Bedeutung und
einem ausgepragt gutem Weingeschmack,
gerade wenn es um das Preis-Leistungs-Ver-
haltnis geht. Danke Renate, wenn man dich
naher kennenlernt, stellt man fest, du bist
eine Granate.

Fr ihr weit tber den Rahmen des Ublichen
hinausgehendes Engagement bedanke ich
mich im Namen des Bundesvorstands ganz
herzlich und wiinsche alles Gute, insbeson-
dere Gesundheit. Bleib weiterhin in der zwei-
ten Reihe an der ISUV-Seite, Renate!

M. Ulbrich, Bundesvorsitzende

NACHRUF
Wir trauern um E“

Frank /-
Effenberger |

der nach kurzer schwerer Krankheit im
November 2021 verstorben ist. Er leitete
Uber viele Jahre die Kontaktstelle Aa-
chen mit sehr viel Engagement, Umsicht
und Schaffenskraft. Er war vernetzt mit
anderen Kontaktstellen in NRW und
brachte dadurch auch Impulse in andere
Kontaktstellen. Wir danken ihm, er wird
uns in guter Erinnerung bleiben.

Melanie Ulbrich, Bundesvorsitzende

Gunter Teichert hat
sich Uber viele Jahre
sehr engagiert flr
die Geschicke des
Gesamtverbandes
eingesetzt. Seit Mai
2010 ist GUnter Mit-
glied und ein Jahr
spater schon Kon-
taktstellenleiter der
Kontaktstelle Karlsruhe/Pforzheim. Unter der
Regie von Klaus Budak baute er die Kontakt-
stelle schnell auf. Seine Erfolge sah man an
den rasch wachsenden Mitgliederzahlen.
Gunter hatte seine Selbstverwirklichung ge-
funden. Wie sagte er doch: ,Ich kénnte auf
den Golfplatz gehen, aber die Beratung von
Mitgliedern bringt mir mehr.“ Er schuf eine
lebendige Kontaktstelle durch enge Koopera-
tion mit den Referenten und den Mitgliedern.
Seit Juni 2015 war Glnter auch Landesbe-
auftragter fur Baden-Wirttemberg. Dort
brachte er durch seine Aktivitat die Kontakt-
stelle Stuttgart zum Laufen. Auch in Heilbronn
und Heidelberg war er organisatorisch aktiv.
Gunter blieb Kontaktstellenleiter in Karlsru-
he und Stuttgart, auch 2017-2021, als er
Stellvertretender Bundesvorsitzender war. Da-
bei war er zustandig flr die bundesweite Or-
ganisation unseres Verbandes. Gunter hatte
hohe Anspriiche an sich selbst und versuch-
te, diese auch anderen ndher zu bringen. Er
war standig auf der Suche nach Aktiven, die
seine Werte Ubernahmen und praktizierten.

Als stellvertretender Bundesvorsitzender
sprang er Uberall dort ein, wo ,Not am Mann/
Frau“ war. Sein ausgemachtes Ziel war es,
alle Kontaktstellen zu erhalten und somit eine
bundesweite Organisation zu garantieren.

Interessant ist ja immer der Mensch, der
hinter der Position und dem Engagement
steckt. Glnter gehdrt zu den Menschen, die
privat aufblihen, witzig, humorvoll und iro-
nisch sind, wenn sie ihre hohen Anspriche
an sich und andere ablegen.

Fir dein weit Giber den Rahmen des Ubli-
chen hinausgehendes Engagement bedanke
ich mich im Namen des Bundesvorstands
ganz herzlich und wiinsche alles Gute, insbe-
sondere Gesundheit. Bleib weiterhin in der
zweiten Reihe an der ISUV-Seite, Glnter!

M. Ulbrich, Bundesvorsitzende

BITTE BEACHTEN - betrifft
schriftliche Rechtsauskunft

Einer der hilfreichen Vorteile einer Mit-
gliedschaft besteht darin, dass Sie einmal
im Jahr eine kostenlose schriftliche
Rechtsauskunft erhalten kénnen (jede
weitere Anfrage wird mit 50,-€ berech-
net). Einzelheiten zur Verfahrensweise bei
schriftlichen Rechtsanfragen finden Sie in
der Broschure ,Information zur Vermitt-
lung schriftlicher, mundlicher sowie On-
line-Rechtsberatung...”

Bitte lesen Sie in diesem Zusammen-
hang in der genannten Broschire insbe-
sondere die Seiten 2 und 3, wenn Sie eine
Rechtsanfrage stellen. Sofern Sie diese
Informationsschrift noch nicht besitzen
kann sie kostenlos bei der Bundesge-
schaftsstelle (info@isuv.de) auch als Datei
angefordert werden. Nachfragen zur
schriftlichen Rechtsauskunft erhalten Sie
jeweils von der Kontaktstellenleiterin oder
dem Kontaktstellenleiter.

Der Bundesvorstand bittet alle Mitglie-
der nochmals, bereits zusammen mit der
Anfrage zur schriftlichen Rechtsauskunft
eine Erklarung zur Entbindung von der
Schweigepflicht fur die Anwaltin/den An-
walt abzugeben, die/der Ihre Anfrage be-
antwortet. Die Namensnennung der An-
waltin/des Anwalts kann unterbleiben, da
er dem Fragesteller meist nicht bekannt
ist. Die Entbindung von der Schweige-
pflicht bezieht sich ausschlieBlich auf die
Mitarbeiterinnen der Bundesgeschafts-
stelle sowie auf den Bundesvorstand. Be-
sagter Personenkreis unterliegt den Ver-
pflichtungen der Datenschutzerklarung.

Mit der vorgenannten Verfahrensweise
sichern Sie sich eine zlgige Bearbeitung
Ihrer Rechtsanfrage und tragen zusatzlich
zu einer wesentlichen Arbeitserleichte-
rung und damit Kostensenkung bei. Wei-
terhin ermdglichen Sie uns die Qualitats-
sicherung bei der Beantwortung der An-
fragen.

Wir danken fUr Ihr Verstandnis und bit-
ten um Beachtung.
Ihr Bundesvorstand
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ISUV-Veranstaltungen

Terminkalender ISUV-Kontaktstellen

04/2022 - 07/2022

Eleonore Dobiosz, neue
Kontaktstellenleiterin Aachen

Auf den Verband stiel
ich Uber die Aachener
Zeitung, die Uber ISUV-
Veranstaltungen  infor-
mierte. Aus eigener Er-
fahrung weiB3 ich, dass
man in der Trennung
Freunde verliert, man
fuhlt sich einsam und
verloren. Ich weiB, dass
man gerade in dieser Situation einen Verband wie
ISUV braucht. Ich méchte gerne Leuten helfen,
die in den schwierigen Zeiten Unterstltzung
brauchen, die sich Informationen Uber Tren-
nung/Scheidung einholen wollen und dies bei
mir kénnen. Das ISUV-Motto Trennung — Schei-
dung Chance zum Neuanfang hat mich Uber-
zeugt. Fur Hilfesuchende mochte ich auf dem
Gebiet Unterhalt und Familienrecht durch Vortra-
ge Informationen und Wege zu fundierter ge-
meinnitziger Rechtsberatung anbieten.

Das ehrenamtliche Engagement bei ISUV gibt
mir das Geflhl etwas Sinnvolles und Gutes in
meiner Freizeit zu tun. Des Weiteren bietet es mir
die Chance familienrechtliche und soziale Kennt-
nisse zu erweitern, andere Leute kennenzulernen
und mit hoffentlich auch anderen Aktiven ein
Team zu bilden. Mit dem Team zusammen
mdchte ich Veranstaltungen organisieren, hof-
fentlich viele neue Mitglieder von ISUV Uberzeu-
gen, Informationsaustausch mit Mitgliedern,
Referenten fur Themenabende gewinnen. Ich
mdchte mit einem Team eine ,lebendige” Kon-
taktstelle Aachen erreichen.

H Donnerstag, 12.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Der Weg zur einvernehmlichen Trennung
und Scheidung mit Ehevertragen, Trennungs- und
Scheidungsvereinbarungen

Referat: Thorsten Galinsky (Fachanwalt fir Famili-
enrecht und Arbeitsrecht)

B Donnerstag, 09.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Informationen zum Unterhalt bei Trennung
und Scheidung: Nachehelicher- und Kindesunterhalt
in allen Facetten

Referat: Georg Jaguemain (Fachanwalt fir Fami-
lienrecht und Erbrecht)

Ort: AWO-Nord, Josef-von-Gorres-Str. 19, 52068
Aachen

Kontakt: Eleonore Dobiosz, Mobil 0176 30665050,
aachen@isuv.de

Aschaffenburg

B Montag, 16.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Elterliche Sorge und Umgang nach einer
Trennung/Scheidung — Wie regeln wir das?
Referat: Antonella Vigorito-Herbig (Fachanwaltin fr
Familienrecht)

B Montag, 16.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Elterliche Sorge und Umgang nach einer
Trennung/Scheidung — Wie regeln wir das?
Referat: Antonella Vigorito-Herbig (Fachanwaltin fir
Familienrecht)

B Montag, 20.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Scheidung und Testament — Wie erben nur
die, die ich auch bedenken will?

Referat: Thomas Goes (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt fir Familienrecht)

B Montag, 18.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Ehegattenunterhalt - Ein Fass ohne Boden?
Referat: Gregor M. Vrana (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fr Familienrecht)

Ort: vhs Aschaffenburg, Luitpoldstr. 2, 63739
Aschaffenburg

Kontakt: Melanie Ulbrich, Tel. 06047 922580, Mobil
0172 5204757, m.ulbrich@isuv.de

Augshurg

B Donnerstag, 28.04.2022, 19:00 Uhr
Thema und Referat: noch offen
M Donnerstag, 23.06.2022, 19:00 Uhr
Thema und Referat: noch offen
H Donnerstag, 28.07.2022, 19:00 Uhr
Thema und Referat: noch offen

MITGLIEDERTREFFEN alle 3 Monate, Veroffent-
lichung erfolgt kurzfristig unter www.isuv.de

Ort: Bildungs- und Begegnungsstatte Zeughaus,
Zeugplatz 4, 86150 Augsburg

Kontakt: Raffacle Brescia, Tel. 0821 32771342,
augsburg@isuv.de

Bad Hersfeld

M Dienstag, 31.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Informationen zum Unterhalt bei Trennung
und Scheidung. Was steht mir zu — was muss ich
zahlen?

Referat: Silvia Schoenemann (Fachanwaltin fir Fa-
milienrecht)

Ort: Gaststatte ,Klosterbrunnen am Petersberg®,
Zur Linde 2, 36251 Bad Hersfeld

Kontakt: Gertrud Schmidt, Mobil 0151 25885467,
bad-hersfeld@isuv.de

Bad Kissingen

H Dienstag, 05.04.2022, 19:30 Uhr — Online
Thema: ISUV-Mitglieder Fragen — ISUV-Kontaktan-
walt antwortet

Referat: Ralph Gurk (Bundesvorstand, Fachanwalt
flr Familienrecht, Fachanwalt fur Erbrecht, Mediator,
ISUV-Kontaktanwalt)

B Montag, 23.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung/Scheidung: Was wird aus meiner
Immobilie?

Referat: Joachim Zehnter (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fir Familienrecht)

ISUV Intern

BEACHTEN SIE
BITTE AUCH WEITERHIN:

Je nach Infektionslage miissen die Veran-
staltungen online stattfinden. Informieren
Sie sich bitte auf der Homepage www.isuv.
de, Menii ,,Kontakt vor Ort“/,Veranstaltun-
gen“ bei den jeweiligen Veranstaltungen,
ob diese als Prasenz- oder als Online-Ver-
anstaltungen durchgefiihrt werden. Fiir On-
line-Veranstaltungen miissen Sie sich an-
melden. Sie erhalten dann einen Link, mit
dem Sie an der Veranstaltung teilnehmen
kénnen.

B Montag, 25.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Getrennt leben, weiterhin verheiratet sind:
Geht das? Wie geht das?

Referat: Enno Piening (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt fUr Erbrecht)

Ort: Mehr Generationen Haus, Von-Hessing-Str. 1,
97688 Bad Kissingen

Kontakt: Josef Linsler, Tel. 09321 9279671, j.linsler
@isuv.de

CET I ETT )]

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Hotel ,Rosenau”, Steinfurther Str. 1-5, 61231
Bad Nauheim

Kontakt: info@isuv.de

W Mittwoch, 20.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Sandwichgeneration — Unterhaltsverpflich-
tung gegenulber Eltern und Kindern

Referat: Ekkehard NUBlein (ISUV-Kontaktanwalt)

W Mittwoch, 18.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Erbrecht bei Trennung und Scheidung
Referat: Petra Schuster (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht)

W Mittwoch, 15.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Umgang und elterliche Sorge

Referat: Ekkehard NuBlein (ISUV-Kontaktanwalt)

W Mittwoch, 20.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Mediation und sonstige Wege der auBerge-
richtlichen Einigung

Referat: Petra Schuster (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht)

Ort: Gasthaus Melber, Hofener Hauptstr. 18, 96135
Stegaurach-Héfen

Kontakt: Andreas Zeilinger, Mobil 0172 8600206,
bamberg@isuv.de

Bayreuth

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Gaststatte ,Mohrenbrau®, Tristanstr. 8, 95445
Bayreuth

Kontakt: René Dunker, Tel. 0921 13511, bayreuth
@isuv.de
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Berlin/Potsdam

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Begegnungsstatte — Haus der Generationen,
RBO gemeinnitzige GmbH, Paul-Junius-Str. 64a,
10367 Berlin

Kontakt: (Berlin) Claus Marten, Tel. 0172 3937080,
berlin@isuv.de. (Potsdam) Antje Hagen, Tel. 030
20450793, potsdam@isuv.de

Wir suchen fiir unsere
Kontakistellen...

... einen oder mehrere Aktive (m/w), die Interesse
am Familienrecht haben, die Erfahrungen mit-
bringen und die weitergeben wollen, die hinter
unseren Zielen stehen und sich daher engagieren
wollen. Was wir lhnen anbieten, ist entsprechen-
de Begleitung im Team und bei entsprechendem
Engagement eine Ehrenamtspauschale. Rufen
Sie doch einfach einmal spontan an bei Herrn
Klaus Bednorz: 0661 56681 — 0178 2080898.

Bielefeld

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Begegnungszentrum, Kreuzstr. 19a, 33602
Bielefeld

Kontakt: Andreas Reimann, Tel. 02572 9170712,
Mobil 0151 14258569, bielefeld@isuv.de

Bochum/Essen

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Ev. Gemeindezentrum Versdhnungskirche,
Preins Feld 8, 44869 Bochum

Kontakt: info@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Hotel-Gasthaus ,Zur Krone®, Kronenstr. 17,
53347 Alfter

Kontakt: Sebastian Kiirschner, Tel. 02222 8289635,
bonn@isuv.de

Braunschweig

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Manfred
Ernst notwendig.

H Montag, 04.04.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Neues aus dem Unterhaltsrecht. Wie er-
rechnet sich der Unterhalt bei Trennung und Schei-
dung?

Referat: Fachanwalt flr Familienrecht

M Dienstag, 19.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Tipps zur Steuererklérung 2021 mit Beson-
derheiten bei Trennung und Scheidung

Referat: Steuerexperte

W Mittwoch, 20.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Ehe oder Partnerschaft aus — Was bleibt
von Vermdgen, Erbe, Rente, Haus?

Referat: Rechtsanwalt

W Mittwoch, 22.06.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Getrennt leben, aber verheiratet bleiben?
Vorteile und Risiken

Referat: Fachanwaltin flr Familienrecht

Bitte besuchen Sie auch unsere Prasenz-Veranstal-
tungen in Wolfsburg.

Kontakt: Manfred Emst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, braunschweig@isuv.de

Bremen

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Birgerhaus Oslebshausen e.V., Am Nonnen-
berg 40, 28239 Bremen

Kontakt: Hans Dieter Schmitt, Tel. 0421 637455,
bremen@isuv.de

Darmstadt

B Freitag, 29.04.2022, 19:30 Uhr - Online
Thema: Trennung ohne Scheidung. Vor- und Nach-
teile erkennen

Referat: Monika Roth (ISUV-Kontaktanwaltin, Fach-
anwaltin fir Familienrecht und Sozialrecht)

M Freitag, 20.05.2022, 19:30 Uhr - Online
Thema: Die Regelung finanzieller Fragen bei Tren-
nung und Scheidung

Referat: Thomas Nold (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt fir Familienrecht)

M Freitag, 24.06.2022, 19:30 Uhr - Online
Thema: Die Elternvereinbarung im Sorgerecht, was
kann sie leisten, wo sind ihre Grenzen

Referat: Manfred Hanesch (Fachanwalt fir Famili-
enrecht und Sozialrecht, ISUV-Kontaktanwalt)

M Freitag, 22.07.2022, 19:30 Uhr — Online
Thema: Mein Vermdgen, Dein Vermdgen, Kein ver-
madgen bei Trennung und Scheidung

Referat: Monika Roth (ISUV-Kontaktanwaltin, Fach-
anwaltin fir Familienrecht und Sozialrecht)

Es handelt sich um Online-Veranstaltungen. Bitte
melden Sie sich bis zu 2 Tage vor dem Termin per
E-Mail bei Manfred Hanesch an.

Kontakt: Manfred Hanesch, Tel. 06151 5007220,
darmstadt@isuv.de

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Manfred
Ernst notwendig.

H Montag, 04.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Neues aus dem Unterhaltsrecht. Wie er-
rechnet sich der Unterhalt bei Trennung und Schei-
dung?

Referat: Fachanwalt fir Familienrecht

M Dienstag, 05.07.2022, 18:00 Uhr

Thema: Kann ich mir eine Scheidung leisten? Infor-
miert handeln, Kosten verringern

Referat: Fachanwaltin flr Familienrecht

Ort: Volkshochschule, Erdmannsdorffstr. 3, 06844
Dessau-RoBlau

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Wilhelm-Hansmann-Haus, Markische Str. 21,
44139 Dortmund

Kontakt: info@isuv.de

Dresden

W Mittwoch, 13.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: noch offen

Referat: noch offen

W Mittwoch, 18.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: noch offen

Referat: noch offen

M Mittwoch, 15.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: noch offen

Referat: noch offen

B Mittwoch, 13.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: noch offen

Referat: noch offen

Ort: Neues Rathaus, Dr.-Kilz-Ring 19, 01067 Dres-
den

Kontakt: Frank Gurtler, Mobil 0178 2320015, dres-
den@isuv.de oder Ulrike Oppenléander, dresden@
isuv.de

Diisseldorf

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: AWO Stadtmitte, Klosterstr. 112, 40211 Dis-
seldorf

Kontakt: Norbert Mittermdiller, Tel. 0221 36 96 53,
Mobil 0176 962 852 98, duesseldorf@isuv.de

Frankfurt am Main

H Montag, 04.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Kindesunterhalt fur volljghrige Kinder — Wie
lange muss ich zahlen?

Referat: Verena Haas (Fachanwaltin fir Familien-
recht)

B Montag, 09.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Ehegattenunterhalt — Was mussen Unter-
haltszahler und -empfanger beachten?

Referat: Verena Haas (Fachanwéltin fir Familien-
recht)

H Montag, 13.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Scheidung! Wie wird das Vermogen aufge-
teilt? Der Zugewinnausgleich und die Vermdgens-
auseinandersetzung

Referat: Jorg Peter Mannel (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fir Familienrecht und Erbrecht)

B Montag, 11.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Wie arbeitet ein*e Gutachter*in

Referat: Carina Fuhrer (Dipl.-Psychologin)

Ort: Saalbau Zeilsheim, Bechtenwaldstr. 17, 65931
Frankfurt

STAMMTISCH: immer am letzten Mittwoch im
Monat im ,Ha.l-Ka.?", Habsburgerallee 21 (Ecke
Habsburgerallee /Wiirzburger Str.), 60385 Frankfurt

Kontakt: Manfred Emnst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

Kontakt: Melanie Ulbrich, Tel. 06074 922580, Mobil
0172 5204757, m.ulbrich@isuv.de
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Yvonne Junghans neue
Kontaktstellenleiterin in Freiburg

Neue Kontaktstellenlei-
terin in  Freiburg st
Yvonne Junghans. Zum
ISUV  kam ich uber
meine eigene Schei-
dung und durch Klaus
Zimmer, der mich fur
ISUV geworben hat. Es
hat mir gefallen, dass
man bei ISUV auf ein-
vernehmliche Scheidung hinarbeitet. Uber Herm
Zimmer lernte ich auch das konsensuale Verfah-
ren kennen. Da mir ISUV in einer wichtigen Phase
der Trennung geholfen hat, mdchte ich diese
Hilfe jetzt wieder andern zurlickgeben

H Donnerstag, 28.04.2022, 19:00 Uhr*

Thema: Trennung / Scheidung- Was muss ich be-
achten?

Referat: Katja Macor (Fachanwéltin fir Familien-
recht, Mediatorin, Cooperative Praxis), Alice Gott-
ler-Seibold (ISUV-Kontaktanwaltin, Fachanwaltin fir
Familienrecht, Mediatorin, Cooperative Praxis)

H Donnerstag, 19.05.2022, 19:00 Uhr

Thema: Trennung/Scheidung — Wer bekommt was?
Referat: Sabine Laukenmann (ISUV-Kontaktanwal-
tin, Fachanwaltin fur Familienrecht, Mediatorin, Co-
operative Praxis), Klaus Zimmer (Fachanwalt fir Fa-
milienrecht, Mediator, Cooperative Praxis)

H Donnerstag, 23.06.2022, 19:00 Uhr

Thema: Fehler vermeiden bei Trennung/Scheidung
Referat: Katja Macor (Fachanwaltin fir Familien-
recht, Mediatorin, Cooperative Praxis), Alice Gott-
ler-Seibold (ISUV-Kontaktanwaltin, Fachanwaltin fir
Familienrecht, Mediatorin, Cooperative Praxis)

M Donnerstag, 14.07.2022, 19:00 Uhr

Thema: Erste Schritte bei Trennung / Scheidung
Referat: Sabine Laukenmann (ISUV-Kontaktanwal-
tin, Fachanwaltin fur Familienrecht, Mediatorin, Co-
operative Praxis), Klaus Zimmer (Fachanwalt fir Fa-
milienrecht, Mediator, Cooperative Praxis)

*Ort: Augustinerplatz 2a, 79098 Freiburg

Ort: Wechselnde Veranstaltungsorte. Bitte informie-
ren Sie sich unter ww.isuv.de oder bei Frau Jung-
hans Uber den jeweils aktuellen Veranstaltungsort.

Kontakt: Yvonne Junghans, Tel. 01522 9531444,
freiburg@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Dienstag, 05.04.2022, 19:30 Uhr
Thema: RegelmaBiger INFOTREFF

M Dienstag, 19.04.2022, 19:30 Uhr - Hybrid
(Online & Prasenz)

Thema: Der Weg zur einvernehmlichen Trennung

und Scheidung Ehevertrédgen, Trennungs- und

Scheidungsvereinbarungen

Referat: Stefanie Grosch (Fachanwalt Familienrecht)

H Dienstag, 03.05.2022, 19:30 Uhr
Thema: RegelméaBiger INFOTREFF

Ml Dienstag, 17.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Altersarmut wegen Scheidung? Versor-
gungsausgleich und was dabei zu beachten ist
Referat: Eva-Maria Trabert (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht), Thomas Meinel
(ISUV-Kontaktanwalt, Fachanwalt fiir Familienrecht)

M Dienstag, 07.06.2022, 19:30 Uhr
Thema: RegelmaBiger INFOTREFF

M Dienstag, 14.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Geschieden! Was nun? Unterhalt, Arbeit,
Selbststandigkeit, Unabhangigkeit, Allein oder Patch-
work

Referat: Andrea Buhler (Fachanwaltin fir Familien-
recht)

M Dienstag, 05.07.2022, 19:30 Uhr
Thema: RegelmaBiger INFOTREFF

M Dienstag, 19.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Kooperation statt Konfrontation bei Tren-
nung und Scheidung Mediation und Cooperative
Praxis

Referat: Dorothée Hauck-Hiersch (ISUV-Kontaktan-
waltin, Fachanwaltin flr Familienrecht, Mediatorin),
Carsten Loscher (ISUV-Kontaktanwalt, Fachanwalt
flr Familienrecht, Notar)

Ort: Hotel Restaurant Parkhotel (Kolpinghaus), Go-
ethestr. 13, 36043 Fulda

Kontakt: Klaus Bednorz, Tel. 0661 56681, Mobil
0178 2080898, fulda@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Haus der Gebirgsjager, Kemptener Str. 68,
87629 Flssen

Kontakt: info@isuv.de

Wir suchen fiir unsere
Kontaktstellen...

... einen oder mehrere Aktive (m/w), die Interesse
am Familienrecht haben, die Erfahrungen mit-
bringen und die weitergeben wollen, die hinter

unseren Zielen stehen und sich daher engagieren
wollen. Was wir Innen anbieten, ist entsprechen-
de Begleitung im Team und bei entsprechendem
Engagement eine Ehrenamtspauschale. Rufen
Sie doch einfach einmal spontan an bei Herrn
Klaus Bednorz: 0661 56681 - 0178 2080898.

Gardelegen

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Manfred
Ernst notwendig.

B Montag, 04.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Unterhalt bei Trennung und Scheidung
Referat: Fachanwalt fir Familienrecht

Ort: Rosen-Gesundheits-Center, Rosenweg 12,
39638 Gardelegen

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

Halberstadt

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Manfred
Ernst notwendig.

Social Media Support gesucht!

Wer kennt sich in Sozialen Medien aus und hat

Spass daran uns zu unterstiitzen? Facebook,
Twitter oder vielleicht mit Instagramm oder You-
Tube? Bitte rufen Sie an: 09321 9279671.

W Mittwoch, 20.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Ehe oder Partnerschaft aus — Was bleibt
von Vermdgen, Erbe, Rente, Haus?

H Mittwoch, 29.06.2022, 18:00 Uhr

Thema: Unterhalt bei Trennung und Scheidung
Referate: noch offen

Ort: AWO Halberstadt, Eike-von-Repgow-Str. 15,
38820 Halberstadt

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

H Dienstag, 03.05.2022, 18:00 Uhr

Thema: Wenn Eltern sich trennen: Kindesunterhalt,
Umgang, Wechselmodell, elterliche Sorge

Referat: Fachanwalt fir Familienrecht und Mediator

Ort: Evangelische Erwachsenenbildung, Puschkin-
str. 27 (Nahe August-Bebel-Platz), 06108 Halle

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Birgerhaus Langenhorn, Tangstedter Landstr.
41, 22415 Hamburg

Kontakt: info@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgeflhrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

B Mittwoch, 27.04.2022, 19:00 Uhr

Thema: Erben und Vererben

Referat: Dr. Andrea Martin (Rechtsanwaltin)

W Mittwoch, 18.05.2022, 19:00 Uhr

Thema: Das unterhaltsrelevante Einkommen flr die
Berechnung von Unterhaltszahlungen. Wichtig fur
Unterhaltsempféanger und Zahlende

Referat: Katja Durach (ISUV-Kontaktanwaltin, Fach-
anwaltin fir Familienrecht und Steuerrecht)

W Mittwoch, 08.06.2022, 19:00 Uhr

Thema und Referat: noch offen

Ort: Freiwiligenzentrale Hamm - Konferenzraum
(Eingang Ostenwall), Stidstr. 21, 59065 Hamm
Kontakt: Jutta Dewenter, Tel. 02381 5402383,
hamm@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort:  Weststadtbiro, Kurt-Schumacher-Platz 8,
63454 Hanau

Kontakt: Melanie Ulbrich, Tel. 06047 922580, Mobil
0172 5204757, m.ulbrich@isuv.de
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Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Stadtteilzentrum Lister Turm, Walderseestr. 100,
30177 Hannover

Kontakt: Marcus Mey, Mobil 0151 26320529, han-
nover@isuv.de

Heidelberg

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: AWO Seniorenzentrum, Kranichweg 51, 69123
Heidelberg-Pfaffengrund

Kontakt: info@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: ARKUS, Happelstr. 17, 74074 Heiloronn
Kontakt: info@isuv.de

Jena

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: DRK Jena, Dammstr. 32, 07749 Jena
Kontakt: Steffan Schwerin Tel. 03641 801257,
jena@isuv.de

Karlsruhe-Pforzheim

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Rappenstr. 5, 76227 Karlsruhe Durlach, (StrB-
hHSt. Schlossplatz)

Kontakt: info@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Dienstag, 10.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Basiswissen Trennung/ Scheidung. Von An-
fang an Fehler vermeiden und Geld sparen
Referat: Thorben Bar (ISUV-Kontaktanwalt, Fachan-
walt flr Familienrecht)

Ml Dienstag, 14.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Ehe aus — Getrennt leben, aber verheiratet
bleiben? Vorteile nutzen, Risiken kennen

Referat: Eugen Kreitsch (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt fir Familienrecht)

Ml Dienstag, 12.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Regelungen beim Zugewinnausgleich bei
Trennung und Scheidung. Was geschieht mit dem
Vermogen und/oder den Schulden?

Referat: Thorben Bér (ISUV-Kontaktanwalt, Fachan-
walt flr Familienrecht)

Ort: KISS-Selbsthilfetreffpunkt im Haus der Barmer
KK, Treppenstr. 4, 34117 Kassel

Kontakt: Bernd Nestvogel, Mobil 0174 1725779,
kassel@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Generationenhaus Kaufbeuren, Hafenmarkt
6-8, 87600 Kaufbeuren

Kontakt: info@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Kultur- und Kommunikationszentrum ,Die
Pumpe®, HaBstr. 22, 24103 Kiel

Kontakt: Henrietta von Grlinberg, Tel. 0431 9826280,
kiel@isuv.de

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Achim Wolf
notwendig.

B Montag, 25.04.2022, 19:45 Uhr - Online
Thema: Kann ich Fehler vermeiden? Scheidung
ohne Rosenkrieg. Von der Mediation zur Schei-
dungsfolgenvereinbarung

Referat: noch offen

B Montag, 30.05.2022, 19:45 Uhr — Online
Thema: Der Urlaub steht bevor, die Ehe ist vorbei?
Erste Schritte bei Trennung und Scheidung. Wie 1auft
eine Scheidung ab? Wie kann ich Fehler vermeiden?
Referat: noch offen

Ort: Kurt Esser Haus, Markenbildchenweg 38,
56068 Koblenz

Kontakt: Achim Wolf, Mobil 0171 5579030, kob-
lenz@isuv.de

H Mittwoch, 06.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung, Scheidung, Neubeginn. Rat-
schlage flr erfolgreiche und korrekte Regelungen flr
Partner*in und Kinder

Referat: Iris Koppmann (Fachanwaltin fir Familien-
recht, Mediatorin)

W Mittwoch, 04.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Wenn plétzlich die Beziehung scheitert —
Tipps fUr praktische und hilfreiche MaBnahmen flr
alle Betroffenen

Referat: Andreas Klug (Fachanwalt fir Familien-
recht, Mediator)

B Mittwoch, 01.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Krise, Chaos, Katastrophe, wenn der Part-
ner plétzlich geht? Empfehlungen fir rechtlich not-
wendige und faire Ldsungen

Referat: Iris Koppmann (Fachanwaltin fir Familien-
recht, Mediatorin)

Ort: Birgerzentrum Nippes, Turmstr. 3, 50733 Kéln

Kontakt: Michael Visosevic, Mobil 0151 12114495,
koeln@isuv.de

B Donnerstag, 07.04.2022, 19:30 Uhr
Thema und Referat: noch offen

B Donnerstag, 05.05.2022, 19:30 Uhr
Thema und Referat: noch offen
B Donnerstag, 09.06.2022, 19:30 Uhr
Thema und Referat: noch offen

Ort: Volkshochschule Krefeld, Von-der-Leyen-Platz
2, 47792 Krefeld

Kontakt: Klaus Jagusch, Mobil 0171 9381920, kre-
feld@isuv.de

Lauterbach-Alsfeld

Alsfeld

M Dienstag, 26.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Der Weg zur einvernehmlichen Trennung und
Scheidung Cooperative Praxis, Mediation, Ehevertra-
gen, Trennungs- und Scheidungsvereinbarungen
Referat: Brigitte Merle (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht, Mediatorin)

Ort: Hotel Landgasthaus ,Zum Schéaferhof* Ziegen-
hainerstr. 30, 36304 Alsfeld / Eudorf

Lauterbach

H Dienstag, 26.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Aktuelle Regelungen beim Zugewinnaus-
gleich bei Trennung und Scheidung. Was geschieht
mit dem Vermogen oder den Schulden

Referat: Christian Wolf (Fachanwalt fur Familien-
recht und Arbeitsrecht, ISUV-Kontaktanwalt, Notar)

BITTE BEACHTEN - betrifft schriftliche Rechtsauskunft

Einer der hilfreichen Vorteile einer Mitgliedschaft
besteht darin, dass Sie einmal im Jahr eine
kostenlose schriftliche Rechtsauskunft erhalten
kénnen (jede weitere Anfrage wird mit 50,— €
berechnet). Einzelheiten zur Verfahrensweise bei
schriftichen Rechtsanfragen finden Sie in der
Broschure ,Information zur Vermittiung schriftli-
cher, mindiicher sowie Online-Rechtsbera-
tung...“ Bitte lesen Sie in diesem Zusammen-
hang insbesondere die Seiten 2 und 3, wenn Sie
eine Rechtsanfrage stellen.

Sofern Sie diese Informationsschrift noch nicht
besitzen kann sie kostenlos bei der Bundesge-
schéftsstelle (info@isuv.de) auch als Datei ange-
fordert werden. Nachfragen richten Sie jeweils an
die Kontaktstellenleitung.

Der Bundesvorstand bittet alle  Mitglieder
nochmals, bereits mit der Anfrage zur schriftli-
chen Rechtsauskunft eine Erklérung zur Entbin-

dung von der Schweigepflicht fur die Anwaltin/
den Anwalt abzugeben, die/der Ihre Anfrage
beantwortet. Die Namensnennung der Anwaltin/
des Anwalts kann unterbleiben, da dieser dem
Fragesteller meistens nicht bekannt ist. Die Ent-
bindung von der Schweigepflicht bezieht sich
ausschlieBlich auf die Mitarbeiterinnen der Bun-
desgeschéftsstelle sowie auf den Bundesvor-
stand. Besagter Personenkreis unterliegt den
Verpflichtungen der Datenschutzerklarung.

Mit der vorgenannten Verfahrensweise sichern
Sie sich eine zlgige Bearbeitung lhrer Rechtsan-
frage und tragen zusatzlich zu einer wesentlichen
Arbeitserleichterung und damit Kostensenkung
bei. Weiterhin ermdglichen Sie uns die Qualitats-
sicherung bei der Beantwortung der Anfragen.

Wir danken fir Ihr Versténdnis und bitten um
Beachtung. Ihr Bundesvorstand
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Ort: Gaststatte , Posthotel Johannisberg®, Bahnhof-
str. 39, 36341 Lauterbach

Kontakt: Norbert Bonacker, Mobil 0152 26592859,
lauterbach@isuv.de oder Klaus Bednorz, Tel. 0661
56681, Mobil 0178 2080898, fulda@isuv.de

Leipzig / Chemnitz

Yasmin Mader
Kontaktstellenleiterin in Leipzig

Auf ISUV bin ich ge-
kommen, weil ich in fa-
milienrechtliche Proble-
me involviert war. Ich
habe nach einem Verein
gesucht, der meine
Werte und Interessen
vertritt und bin im Zuge
dessen auf den ISUV
gestoBen.

Ich habe davor mich viele Jahre ehrenamtlich
als Rettungssanitaterin in meiner Heimat, Salz-
burg, engagiert. Aus beruflichen Griinden ist das
leider nicht mehr vereinbar. Grundséatzlich ist es
eine schone Idee Menschen zu helfen, das ist mir
nach wie vor ein Anliegen. Gerade weil ich viele
ISUV-Themen aus eigener Erfahrung sehr gut
nachvollziehen kann und wir uns auch erst als
Patchwork Familie zurechtfinden mussten. Bei
familienrechtlichen Fragen geht es um ausglei-
chende Gerechtigkeit und das Wohl der Kinder,
die beide Elternteile gleichermaBen brau-
chen. Das wird leider durch viele duBerliche Ein-
flisse erschwert und diese gilt es zu verbessern.

Das jetzt vorwiegend herrschende Rollenmo-
dell bei Trennungsfamilien (Kind lebt bei der Mut-
ter, Vater zahlt Unterhalt) ist nach wie vor vorherr-
schend. Kaum jemand sieht aber, dass Vatern
aus auch einkommensschwécheren Berufen der
Umgang gerade durch veraltete Regelungen und
eine eher wilkirliche Bedarfsfestsetzung der
Dusseldorfer Tabelle erschwert wird. Die emotio-
nalen und mentalen Ressourcen mussen oft fur
die eigene Existenz vollkommen ausgeschopft
werden, wodurch meist kaum Kraft und Energie
mehr fUr den getrenntlebenden Nachwuchs
bleibt. Das ist weder den Kindern zutréglich noch
den Vétern.

Das Engagement bei ISUV bietet die Moglich-
keit, etwas zu bewirken, wovon mdglichst alle
Beteiligten und deren Familien (vor allem aber die
Kinder) profitieren. Ich habe Klare Ziele, vor Ort in
der Kontaktstelle die Information von Betroffe-
nen, dartiber hinaus grundséatzlich einen gerech-
ten Umgang in Trennungsfamilien zu schaffen,
indem die Auswirkungen der Dlsseldorfer Tabel-
le auf beiden Seiten, auf beide Familien bewusst
gemacht werden, so dass eine Trennungsfamilie
maglich ist.

Vorgesehene Veranstaltungen

B Donnerstag, 28. 04 2022

Thema: Unterhalt bei Volljahrigkeit

Referat: noch offen

M Donnerstag, 25. 05. 2022

Thema: Jugendamt — Aufgaben und Pflichten
Referat: noch offen

H Donnerstag, 30. 06. 2022

Thema: Schulanfang bei Trennung — Einschulung
des Kindes bei gemeinsamer Sorge

Referat: noch offen

H Donnerstag, 28. 07. 20 22
Thema: Hausliche Gewalt — Pravention
Referat: noch offen

H Donnerstag, 25. 08. 2022

Thema: Scheidung Trennung: Was geht in einem
Kind vor?

Referat: noch offen

Einzelheiten, wer referiert und wo die Veranstaltun-
gen stattfinden, ob sie vor Ort oder online stattfinden
senden wir lhnen per Newsletter zu. Bitte schauen
Sie auch auf die Homepage.

Ort: Kinder- und Jugendzentrum Leipzig Wiede-
ritzsch, Delitzscher Landstr. 38, 04158 Leipzig

Kontakt Leipzig: Heike Dieterle, Mobil 0176
52005702, leipzig@isuv.de

Kontakt Chemnitz: Yasmin Mader, Mobil 0174
1785967, chemnitz@isuv.de

Ludwigshafen

W Mittwoch, 13.04.2022, 19:00 Uhr

Thema: Von der Trennung bis zur Scheidung — Ein
Wegweiser flr Betroffene

Referat: Eva Bouffleur (ISUV-Kontaktanwaltin, Fach-
anwaltin fir Familienrecht, Mediatorin)

W Mittwoch, 18.05.2022, 19:00 Uhr

Thema: Informationen zum Unterhalt bei Trennung/
Scheidung: Was steht mir zu — was muss ich zahlen?
Referat: Reinhart EnBlin (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt flr Familienrecht)

H Mittwoch, 22.06.2022, 19:00 Uhr

Thema: Trennung/ Scheidung: Wir informieren tber
Kindesunterhalt

Referat: Nicole Frank (Fachanwaltin fir Familien-
recht)

Ort: Soziale Stadt, Comeniusstr. 10, 67071 Lud-
wigshafen

Kontakt: Manfred Horn, Mobil 0177 7779752, lud-
wigshafen@isuv.de

Magdeburg

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefuhrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung bis zu 2 Tage vor dem Termin per
E-Mail bei Manfred Ermst notwendig.

B Montag, 25.04.2022, 18:00 Uhr
Thema: Getrennt leben, aber verheiratet bleiben?
Referat: Fachanwalt fUr Familienrecht

W Mittwoch, 11.05.2022, 18:00 Uhr

Thema: INFO-TREFF fUr Trennungs- und Schei-
dungsbetroffene sowie fir Getrennterziehende. In-
formationen, rechtliche Hinweise, praktische Tipps:
Sie fragen, wir antworten

Referat: ISUV-Team

B Montag, 16.05.2022, 18:00 Uhr

Thema: Tipps zur Steuererklérung 2021 mit Beson-
derheiten bei Trennung und Scheidung

Referat: Steuerfachfrau

M Montag, 20.06.2022, 18:00 Uhr

Thema: Zusammen leben ohne Trauschein — oder
lieber heiraten?

Referat: Fachanwaltin flr Familienrecht

M Dienstag, 12.07.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Fragen zu Trennung und Scheidung? Eine
Fachanwaltin flr Familienrecht antwortet

Referat: Fachanwaltin fir Familienrecht

Ort Vortrage: Der Paritatische Wohlfahrtsverband,
Wiener Str. 2, 39112 Magdeburg

Ort INFO-TREFF: Familieninformationsbiro FIB,
Krlgerbricke 2, 39104 Magdeburg

(wechselnde Veranstaltungsorte — siehe auch www.
isuv.de)

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

Eva Berecz-Koster
Kontaktstellenleiterin in Mainz

Als ich im Wartebereich
einer Therapeutin saB,
kam mir der ISUV-Flyer
in die Hande. Familien-
rechtliche Themen ha-
ben mich schon immer
interessiert und interes-
sieren mich weiter. Als
mir Frau Lenzen die Si- Py b,
tuation schilderte, war 0 ELEEETREAL
mir klar: Die ISUV-Kontaktstelle Mainz darf nicht
verwaisen, ich mochte zumindest das Erreichte
bewahren. Schwerpunkt werden weiterhin die
Organisation von Veranstaltungen sein, je nach
Situation live oder online und der Kontakt zu Mit-
gliedern und Interessenten. Auf Grund eigener
Erfahrungen ist mir gemeinnitzige ehrenamtliche
Arbeit ein Anliegen. Ich hoffe, ein Team zu gewin-
nen, denn im Team macht ehrenamtliche Arbeit
noch mehr Spal.

B Donnerstag, 21.04.2022, 19:00 Uhr

Thema: Trennung und Scheidung ohne Rosenkrieg
— Der Weg zur auBergerichtlichen Streitschlichtung
Referat: Delia Reinders (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht, Notarin)

M Donnerstag, 12.05.2022, 19:00 Uhr

Thema: Ehegattenunterhalt — Dauer und Umfang:
Was ist zu beachten?

Referat: Joachim Zilien (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fir Familienrecht, Lehrbeauftragter)

M Donnerstag, 09.06.2022, 19:00 Uhr

Thema: Scheidung und die Auswirkungen auf die
Sozialversicherung (incl. Krankenversicherung)
Referat: Anette Haug (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Sozialrecht)

Ort: AWO Mainz-Laubenheim, Wilhelm-Leusch-
ner-Str. 14, 55130 Mainz

Kontakt: Eva Berecz-Koster, Tel. 06138 6491
mainz@isuv.de

Marburg/ GieBen

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Hotel Restaurant Carle, Ronhéauser Str. 8,
35043 Marburg / Cappel

Kontakt: Karina WeiB, Tel. 06421 1760671, Mobil
0177 6934774, marburg-giessen@isuv.de

Marktoberdorf

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: Café Hotel Greinwald, Georg-Fischer-Str. 22,
87616 Marktoberdorf

Kontakt: info@isuv.de
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Zweifel an der Vaterschaft —
Abstammung klaren wie?

Gar nicht so selten zweifeln Vater an der Vaterschaft. Das nagt und lasst viele
nicht los. Was also tun? Man will die bestehende Familie nicht gefahrden, daher
ist immer der erste Gedanke, den Test heimlich durchfiihren zu lassen.

Allerdings sollte man
folgende Punkte beachten:

Heimliche Tests sind in Deutschland
durch das sogenannte Gendiagnostikge-
setz (GenDG) verboten und wer einen
solchen in Auftrag gibt oder durchfihrt
muss mit hohen Geldstrafen rechnen.
Kein akkreditiertes und in Deutschland
anerkanntes Labor bietet derartige Tests
an. Sollten heimliche Vaterschaftstests
im Ausland durchgeflhrt worden sein,
koénnen diese vor Gericht nicht verwen-
det werden, denn im GenDG wird Kklar
geregelt, dass ein deutscher Auftragge-
ber auch dann eine Ordnungswidrigkeit
begeht, wenn er diese verbotenen Tests

im Ausland durchfiihren lasst. — Im Ubri-
gen sind die Erfahrungen mit heimlichen
Tests im Ausland, von denen uns Mitglie-
der berichtet haben, in Bezug auf Preis,
Sicherheit und Transparenz nicht positiv.

Auf Nachfrage schreibt uns Eurofins

Medigenomix  Forensik: ,Labors in
Deutschland bendétigen die schriftliche
Zustimmung eines jeden Teilnehmers,
bevor sie mit einem DNA Test anfangen
durfen. Auch dies ist wieder im Gendiag-
nostikgesetz festgeschrieben. Um die
Persdnlichkeitsrechte aller zu sichern,
durfen wir daher keine Analyse beginnen,
ohne sicher zu sein, dass alle Beteiligten
zustimmen. Jeder muss vor einem unab-
hangigen Zeugen seine Einwilligung zum
Test mit seiner Unterschrift bestéatigen.
Alle getesteten Proben miUssen so doku-
mentiert entnommen werden.*

Flr den Vaterschaftstest kann man
Blut oder Mundschleimhautabstriche
verwenden. ,Wir empfehlen Mund-
schleimhautabstriche, da diese einfach,
schnell, schmerzfrei und ohne medizini-
sche Fachkenntnisse genommen werden
kénnen. Ein weiterer Vorteil ist, dass
diese Abstriche auch bei Sauglingen un-
kompliziert genommen werden koénnen.
Die Probenahme wird von neutralen Zeu-
gen durchgeflhrt und dokumentiert. Zu
den neutralen Zeugen z&hlen zum Bei-
spiel Hausarzte, Kinderarzte oder Apo-
theker. Zudem konnen die Proben bei
unsinden LaboreninKéln oder Ebersberg
vor Ort vorgenommen werden. Die ent-
sprechenden Dokumente und Teststab-
chen kénnen bei uns kostenfrei
bestellt werden.” (Eurofins Me-
digenomix Forensik).

Entscheidend:
Gerichtliche Verwert-
barkeit/ Tests fiir
behordliche Zwecke

Vaterschaftstests sind gericht-
lich anerkannt, wenn die fol-
genden Punkte zutreffen bzw.
beachtet worden sind:

e Alle Test-Teilnehmer mussen
dem Test zustimmen

® Proben mussen in einer doku-
mentierten Probenahme ge-
nommen werden

e Das Labor muss ISO 17025
akkreditiert sein

Diesen Ansprlchen gentgt das Labor
Eurofins Medigenomix Forensik, auf das
uns ein Mitglied hingewiesen hat. In
jedem Fall sollte man sich aber vorher mit
dem Gericht abstimmen, ob es das von
einem Labor ausgestellte Gutachten an-
erkennt, denn letztlich hat ein Richter die
sogenannte Beweismittelfreiheit und darf
bestimmen, welches Labor er zuldsst
und welches nicht.

Nachfrage — Kontakt:

Eurofins Medigenomix Forensik

GmbH, Anzinger Str. 7a,

85560 Ebersberg,

Telefon: 08092 8289 222

vaterschaftsanalyse@eurofins.com

Web: https://vaterschaftsanalyse.de
JL
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Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Kulturzentrum Gasteig, Rosenheimer Str. 5,
81667 Minchen

Kontakt: Axel Fischer, Tel. 089 7692332, muen-
chen@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Paritatischer Wohlfahrtsverband, Dahlweg 112,
48153 Munster

Kontakt: Andreas Reimann, Tel. 02572 9170712,
Mobil 0151 14258569, bielefeld@isuv.de

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Haus der Begegnung, Franz-Kunstler-Str. 8,
16816 Neuruppin

Kontakt: Ulrich Gunther, Tel. 03391 454127, neu-
ruppin@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefuhrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Dienstag, 12.04.2022, 19:00 Uhr

Thema und Referat: noch offen

M Dienstag, 10.05.2022, 19:00 Uhr

Thema und Referat: noch offen

M Dienstag, 07.06.2022, 19:00 Uhr

Thema und Referat: noch offen

H Dienstag, 12.07.2022, 19:00 Uhr

Thema und Referat: noch offen

Ort: Stidpunkt, Pillenreuther Str. 147, 90459 Nirberg
ISUV-STAMMTISCH und ARBEITSKREIS ,KIN-
DERRECHTE*“: Am letzten Dienstag im Monat,
19.00 Uhr im ,Landbierparadies”, Sterzinger Str.
4-6, 90461 Nurnberg. Eingeladen sind Mitglieder
und nattrlich auch Nichtmitglieder.
ARBEITSKREIS ,KINDERRECHTE*: Elternteile
mit wenig Kontakt zu ihren Kindern tauschen Erfah-
rungen aus und organisieren Begleitung zu Gericht
oder Jugendamt.

Ansprechpartner: Sabine Rupp, Mobil 0151
24082510 (vormittags oder ab 19 Uhr)

Kontakt: Raimund Vogel, Mobil 01522 2630070,
nuernberg@isuv.de

Oldenburg

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: zurzeit noch offen

Kontakt: Klaus Fischbeck, Tel. 04455 948578,
Mobil 0157 73291100, oldenburg@isuv.de
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Ravensburg

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Haus der Familie, Liebfrauenstr. 24, 88250
Weingarten

Kontakt: info@isuv.de

Regenshurg

Thomas Penttild
Kontaktstellenleiter in Regensburg

Wie mein Nachname
schon vermuten lasst,
bin ich in Finnland ge-
boren. Den gréBten
Teil meines Lebens
habe ich in Deutsch-
land, in der Oberpfalz
verbracht. Auf den
ISUV stieB ich durch
die  Trennung und
Scheidung. Um-
gangsfragen, Auseinandersetzungen mit dem
Jugendamt und verschiedene Erfahrungen mit
Gerichten, Jugenddmter und Anwdlten haben
dazu geflhrt, dass ich mir ein breites Wissen und
viel Erfahrung angeeignet habe. Mein Wissen,
meine Erfahrungen mdchte ich zusammen mit
Josef Linsler weitergeben an die Mitglieder der
Kontaktstelle Regensburg und gerne auch dard-
ber hinaus. Engagiert bin ich darlber hinaus in
Trennungsthematik bei dem Menschenrechtsrat
der UNO und bei Bundestagsabgeordneten in
Berlin. Gerne mdchte ich fur unsere Mitglieder in
Regensburg Veranstaltungen organisieren und
neue Mitglieder vom ISUV Uberzeugen.

H Donnerstag, 19. 05. 2022, 19.30 Uhr - Online

Thema: Teil | Basiswissen Trennung — Scheidung:
Was muss, was kann ich im Trennungsjahr regeln?

Referat: noch offen

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Weitere Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: Spitalkeller Regensburg, Alte Nurnberger Str.
12, 93059 Regensburg

Kontakt: Thomas Penttild, Mobil 0170 6451101,
regensburg@isuv.de, Josef Linsler 0170 4589571

Reutlingen

B Donnerstag, 28.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung und Scheidung ohne Rosenkrieg
— Mediation — Der Weg der auBergerichtlichen
Streitschlichtung

M Donnerstag, 19.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Erben und Vererben bei Trennung und
Scheidung - Mdgliche Katastrophen und ihre Ver-
meidung

B Donnerstag, 23.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Das Ehescheidungsverfahren — Vorausset-
zungen, Ablauf, Kosten

H Donnerstag, 21.07.2022, 19:30 Uhr
Thema: Rechtsfragen bei Trennung und Scheidung
— Betroffene fragen — Experten antworten

Referate: Rechtsanwaltskanzlei Dachs, Bartling,
Spohn & Partner (Familienrechtsteams aus Rechts-
anwalten und Fachanwélten)

Ort: Altes Rathaus, Rathausstr. 6, 72764 Reutlingen
oder City Hotel Fortuna, Am Echazufer 22, 72764
Reutlingen. ACHTUNG: Wechselnder Veranstal-
tungsort, bitte vorab auf der Homepage informieren.

Kontakt: Anton Wittner, Tel. 07071 63259, reutlin-
gen-tuebingen@isuv.de

Rosenheim

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir Ihnen per Newsletter zu.

Ort: AWO Rosenheim, Ebersberger Str. 8, 83022
Rosenheim

Kontakt: info@isuv.de

M Montag, 30.05.2022, 18:00 Uhr

Thema: Tipps zur Steuererklérung 2021 sowie Be-
sonderheiten bei Trennung und Scheidung

Ort: Frieda 23 Kultur- und Medienzentrum, Fried-
richstr. 23, 18057 Rostock

Kontakt: Dagmar Wendt, Mobil 0151 18052831,
rostock@isuv.de

Rottenburg am Neckar

H Donnerstag, 12.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Unterhalt nach Trennung und Scheidung —
wer bezahlt an wen, wieviel und wie lange?
Referat: Rechtsanwaltskanzlei Dachs, Bartling,
Spohn & Partner (Familienrechtsteams aus Rechts-
anwélte und Fachanwélte)

Ort: Hotel Martinshof, Eugen-Bolz-Platz 5, 72108
Rottenburg am Neckar

Kontakt: Anton Wittner, Tel. 07071 63259, reutlin-
gen-tuebingen@isuv.de

Saarbriicken

Die Terminplanung war noch nicht abgeschlossen.
Feste Termine finden Sie auf der Homepage oder/
und senden wir lhnen per Newsletter zu.

Ort: KISS - Kontakt & Informationsstelle fur Selbst-
hilfe im Saarland, Futterstr. 27, 66111 Saarbriicken

Kontakt: info@isuv.de

Salzwedel

Bei Online-Veranstaltungen ist eine Anmeldung bis
zu 2 Tage vor dem Termin per E-Mail bei Manfred
Ernst notwendig.

H Mittwoch, 20.04.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Ehe oder Partnerschaft aus — Was bleibt
von Vermdgen, Erbe, Rente, Haus?

Referat: Rechtsanwalt

Wir suchen fiir unsere
Kontaktstellen...
... einen oder mehrere Aktive (m/w), die Interesse

am Familienrecht haben, die Erfahrungen mit-
bringen und die weitergeben wollen, die hinter

unseren Zielen stehen und sich daher engagieren
wollen. Was wir Ihnen anbieten, ist entsprechen-
de Begleitung im Team und bei entsprechendem
Engagement eine Ehrenamtspauschale. Rufen
Sie doch einfach einmal spontan an bei Herrn
Klaus Bednorz: 0661 56681 — 0178 2080898.
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Ort: Familienhof, Schmiedestr. 13, 29410 Salzwedel

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

M Dienstag, 28.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Informationen zum Unterhalt bei Trennung
und Scheidung: Was steht mir zu — was muss ich
zahlen?

Referat: Peter Schneider (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fir Familienrecht)

Ort: Gaststatte ,Zum Eckebéacker”, Unter den Lin-
den 13, 36381 Schllichtern

Kontakt: Ursula Busta, Mobil 0160 4635279,
schluechtern@isuv.de oder Klaus Bednorz, Tel.
0661 56681, Mobil 0178 2080898, fulda@isuv.de

Social Media Support gesucht!

Wer kennt sich in Sozialen Medien aus und hat
Spass daran uns zu unterstitzen? Facebook,
Twitter oder vielleicht mit Instagramm oder You-

Tube? Bitte rufen Sie an: 09321 9279671.

Schonebeck

H Mittwoch, 18.05.2022, 18:00 Uhr

Thema: Wenn Eltern sich trennen: Kindesunterhalt,
Umgang, Wechselmodell, elterliche Sorge

Referat: Fachanwaltin fir Familienrecht

Ort: Ruckenwind e.V., Bahnhofstr. 11/12, 39218
Schonebeck

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Dienstag, 05.04.2022, 19:30 Uhr - Online
Thema: ISUV-Mitglieder Fragen — ISUV-Kontaktan-
walt antwortet

Referat: Ralph Gurk (Bundesvorstand, Fachanwalt
fur Familienrecht, Fachanwalt fir Erbrecht, Mediator,
ISUV-Kontaktanwalt)

W Mittwoch, 27.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung und Scheidung aus Sicht des
Kindes

Referat: Jimmy Weber (Diplom Psychologe, Erzie-
hungsberatungsstelle fur Eltern und Jugend flr die
Stadt und den Landkreis Schweinfurt)

W Mittwoch, 11.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung / Scheidung Zugewinnausgleich
und Nebenguterrecht, Miet- und Steuerschulden,
Konten, Nutzungsentschadigung, Anspriiche von
Schwiegereltern

Referat: Gabriele Brach (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaéltin fir Familienrecht)

W Mittwoch, 29.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung- Scheidung: steuerliche Konse-
quenzen — Steuerklassenwahl -Was kann wer steu-
erlich geltend machen?

Referat: Petra Blos (Finanzwirtin, Beratungsstellen-
leiterin Lohnsteuerhilfe Bayern e.V., Schweinfurt)
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B Mittwoch, 13.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Sinnvoll schenken, erben und vererben: Fa-
milien, Trennungsfamilien, Zweitfamilien, Patchwork-
familien, nichteheliche Partnerschaften

Referat: Lothar Wegener (Fachanwalt fir Erbrecht,
Rechtsanwalt mit Schwerpunkt Familienrecht,
ISUV-Kontaktanwalt)

Ort: Pfarrzentrum St. Kilian, Kleiner Saal, Friedrich-
Stein-Str. 30, 97421 Schweinfurt

Kontakt: Josef Linsler, Tel. 09321 9279671, j.lins-
ler@isuv.de

H Montag, 04.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Neues aus dem Unterhaltsrecht. Wie er-
rechnet sich der Unterhalt bei Trennung und Schei-
dung?

Referat: Fachanwalt fir Familienrecht

W Mittwoch, 20.04.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Ehe oder Partnerschaft aus — Was bleibt
von Vermogen, Erbe, Rente, Haus?

Referat: Rechtsanwalt

B Montag, 04.07.2022, 18:00 Uhr

Thema: Kann ich mir eine Scheidung leisten? Infor-
miert handeln, Kosten erfolgreich verringern
Referat: Fachanwalt fir Familienrecht

Ort: Familienzentrum ,Farberhof, Hohe Bude 5
(Nahe Kornmarkt), 39576 Stendal

Kontakt: Manfred Ernst, Tel. 0391 9906566, Mobil
0170 5484542, magdeburg@isuv.de

Ulrich Link
Kontaktstellenleiter in Stutgart

Zum ISUV kam ich Uber
meine  eigene  Tren-
nung/Scheidung. Ich
habe nach Unterstlt-
zung in meinem Schei-
dungsverfahren gesucht
- und sie auch bei ISUV
gefunden.

Ich bin damals gut
aufgenommen worden
und hatte angenehme Gesprache mit dem da-
maligen Kontaktstellenleiter Gunter Teichert.
Durch die Informationen des ISUV konnte ich
viele meiner Fragen in Bezug auf meine Schei-
dung klaren. Es war ein wichtiger und richtiger
Schritt fir mich. Das Positive, was ich damals
erlebt habe, mdchte ich nun an die Mitglieder
weitergeben.

Was das Scheidungsverfahren anbelangt: Me-
diation und konsensuale Lésungen finde ich sehr
wichtig. Allerdings missen diese Verfahren von
allen Beteiligten getragen werden. Sollte dem
nicht so sein, ist auch der Weg Uber das Famili-
engericht unausweichlich.

In Bezug auf die Kontaktstelle Stuttgart win-
sche ich mir mehr Mitglieder, ein Team von
gleichgesinnten Aktiven. Die Gestaltung eines
guten Veranstaltungsangebots ist wichtig. Veran-
staltungen, bei denen sich Gaste und Mitglieder
in einem lebendigen Kontakt zueinander befin-
den und gut informiert werden. Freuen wirde es
mich, wenn wir uns im Bereich der sozialen Me-
dien verankern kdnnten.

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Montag, 25.04.2022, 19:00 Uhr

Thema: Trennung/Scheidung — Einvernehmliche
Regelungen auf Augenhéhe? Trennungs- und
Scheidungsvereinbarungen, Mediation

Referat: Barbel Barunovic (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht), Volker Spohn (ISUV-
Kontaktanwalt, Fachanwalt fir Familienrecht)

H Montag, 23.05.2022, 19:00 Uhr

Thema: Erben und Vererben — welche Besonderhei-
ten sind bei Trennung/Scheidung zu beachten?
Referat: Barbel Barunovic (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht), Volker Spohn (ISUV-
Kontaktanwalt, Fachanwalt fir Familienrecht)

B Montag, 27.06.2022, 19:00 Uhr

Thema: Rechtsfragen bei Trennung und Scheidung
— Betroffene fragen — Experten antworten

Referat: Bérbel Barunovic (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht), Volker Spohn (ISUV-
Kontaktanwalt, Fachanwalt fir Familienrecht)

H Montag, 25.07.2022, 19:00 Uhr

Thema: Das Ehescheidungsverfahren — Vorausset-
zungen/Ablauf/Kosten?

Referat: Bérbel Barunovic (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin  fir Familienrecht), Volker Spohn
(ISUV-Kontaktanwalt, Fachanwalt flir Familienrecht)

Ort: treffpunkt 50plus, Roteblhlplatz 28, 70173
Stuttgart

Kontakt: Ulrich Link, Mobil 0157 37532827, stutt-
gart@isuv.de

B Donnerstag, 07.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Zugewinnausgleich, sonstige Vermo-
gensauseinandersetzung bei Scheidung: Was wird
aufgeteilt, was bleibt unangetastet? Konten, Immo-
bilien, Unternehmen, Firmenbeteiligungen

Referat: Kai Burkhardt (ISUV-Kontaktanwalt,
Rechtsanwalt, Mediator)

H Donnerstag, 05.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: Ehegatten-Trennungsunterhalt und nache-
helicher Ehegatten-Unterhalt. Zeitliche Befristung
und Erwerbsobliegenheit trotz minderjahriger Kinder
nach geltender Rechtsprechung

Referat: Beate Heil3 (Rechtsanwaltin)

B Donnerstag, 02.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Auswirkungen von Trennung und Schei-
dung bzgl. Altersversorgung (Versorgungsausgleich),
Steuer- und Erbrecht. Die Bedeutung der Stichtage
und Auskunftsanspriiche. Gibt es Gestaltungsmdg-
lichkeiten?

Referat: Ulrike Becker-Cornils (ISUV-Kontaktanwal-
tin, Fachanwaltin flr Familienrecht)

B Donnerstag, 07.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Das Sorge- und Umgangsrecht bei Tren-
nung und Scheidung. Unterschiedliche Gestaltungs-
maglichkeiten und die Auswirkungen auf den Be-
treuungs- und Kindesunterhalt. Vor- und Nachteile
des Wechselmodells
Referat: Kai Burkhardt
Rechtsanwalt, Mediator)

Ort: Hotel ,Sailer-Keller”, Herzog-Wilhelm-Str. 1,
83278 Traunstein

(ISUV-Kontaktanwalt,

Trier

M Mittwoch, 11.05.2022, 19:30 Uhr
Thema: Zusammenleben ohne Trauschein — oder
doch lieber heiraten?

Referat: Nicole Kurten (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht)

H Mittwoch, 15.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Mein, dein, unser — Was bleibt nach der
Scheidung? Zugewinnausgleich — Altersarmut?
Referat: Nicole Kurten (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht)

W Mittwoch, 13.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Die einvernehmliche Scheidung ohne Ro-
senkrieg — wie schaffen wir das? Mediation/Coope-
rative Praxis und Scheidungsfolgenvereinbarung
Referat: Karin Adrian (ISUV-Kontaktanwéltin, Fach-
anwaltin fir Familienrecht, Mediatorin)

Ort: Palais Walderdorff, Domfreihof 1B, 54290 Trier

Kontakt: Willi Jacoby, Tel. 06865 1856221, Mobil
0162 9117580, trier@isuv.de

M Donnerstag, 07.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung und Scheidung ohne Rosenkrieg
— Mediation — Der Weg der auBergerichtlichen
Streitschlichtung

M Donnerstag, 05.05.2022, 19:30 Uhr

Thema: 1000 Fragen bei Trennung und Scheidung
- Rechtsfragen verstandlich dargestellt

M Donnerstag, 02.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Erben und Vererben bei Trennung und
Scheidung — Mégliche Katastrophen und ihre Ver-
meidung

B Donnerstag, 07.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Das Ehescheidungsverfahren — Vorausset-
zungen, Ablauf, Kosten

Referate: Rechtsanwaltskanzlei Dachs, Bartling,
Spohn & Partner (Familienrechtsteams aus Rechts-
anwélten und Fachanwalten)

Ort: Hotel ,Domizil“, Wéhrdstr. 7-9, 72072 Tubingen

Kontakt: Anton Wittner, Tel. 07071 63259, reutlin-
gen-tuebingen@isuv.de

Ulm/Neu-Ulm

M Donnerstag, 07.04.2022, 19:30 Uhr - Hybrid
(Online & Prasenz)

Thema: Mdglichkeiten Steuern richtig zu steuern

nach Trennung und Scheidung

Referat: Uwe Sikora (Steuerring)

M Donnerstag, 12.05.2022, 19:30 Uhr - Hybrid
(Online & Prasenz)

Thema: Prasenz und Online: Vermdgensteilung bei

Trennung und Scheidung — Was wird aus Vermdgen

und Immobilie bei Trennung und Scheidung?

Referat: Walter Bernhauer (ISUV-Kontaktanwalt,

Fachanwalt fir Familienrecht, Mediator)

M Donnerstag, 14.07.2022, 19:30 Uhr - Hybrid
(Online & Prasenz)

Thema: Kosten einer Scheidung — kostenglinstige

Scheidung — Anspruch auf Prozesskostenhilfe

Referat: Simone Eberle (ISUV-Kontaktanwaltin,

Fachanwaltin fir Familienrecht)

Ort: vh Uim, Kornhausplatz 5, 89073 Ulm

Kontakt: Fritz Burkhardt, Tel. 0861 13875, traun-
stein@isuv.de

Kontakt: Josef Linsler, Tel. 09321
ulm-neuulm@isuv.de

9279671,



April 2022/1

ISUV Intern

M Dienstag, 26.04.2022, 19:30 Uhr

Thema: Informationen zum Unterhalt bei Trennung
und Scheidung Trennung- Nachehelicher und Kin-
desunterhalt in allen Facetten

M Dienstag, 31.05.2022, 19:30 Uhr
Thema: Altersarmut wegen Scheidung? Versor-
gungsausgleich und was dabei zu beachten ist

M Dienstag, 28.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Regelungen beim Zugewinnausgleich bei
Trennung und Scheidung. Was geschieht mit dem
Vermdgen oder den Schulden

Ort: Jugendzentrum Weberei, Oldenburger Str. 21,
26316 Varel

Kontakt: Klaus Fischbeck, Tel. 04455 948578,
Mobil 0157 73291100, oldenburg@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail bei Holger Griesel
notwendig.

H Donnerstag, 21.04.2022, 19:00 Uhr - Online
Thema: Unterhaltszahlungen nach der Trennung —
das ist wichtig zu wissen

Referat: Joachim Zillien (ISUV-Kontaktanwalt, Fach-
anwalt flr Familienrecht, Lehrbeauftragter)

H Donnerstag, 12.05.2022, 19:00 Uhr - Online
Thema: Basiswissen Trennung und Scheidung —
was mit Liebe begann, darf auch mit Anstand enden
Referat: Harald Uhimann (ISUV-Kontaktanwalt,
Fachanwalt fir Familienrecht)

M Donnerstag, 09.06.2022, 19:00 Uhr - Online
Thema: Trennung und Scheidung ohne Rosenkrieg
— der Weg zur auBergerichtlichen Streitschlichtung
Referat: Delia Reinders (ISUV-Kontaktanwaltin,
Fachanwaltin fir Familienrecht, Notarin)

Ort: Bonhoefferhaus, Fritz-Kalle Str. 38-40, 65187
Wiesbaden

Kontakt: Holger Griesel, Tel. 0611 24088482, wies-
baden@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung bis zu 2 Tage vor dem Termin per
E-Mail notwendig.

B Montag, 04.04.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Neues aus dem Unterhaltsrecht. Wie er-
rechnet sich der Unterhalt bei Trennung und Schei-
dung?

Referat: Fachanwalt fir Familienrecht

Fachwort-Suche via Homepage

Wenn Sie einen Anwaltsbrief oder ein Schreiben
vom Gericht erhalten und einen Begriff nicht
verstehen, geben Sie ihn in der ,,Suche“ auf
unserer Homepage www.isuv.de ein. Sie
werden Uberrascht sein, wie viel Information aus
den Weiten des Internets gefordert wird.

Beachten Sie hitte ein
hesonders Angebot des ISUV:

Gilinstige Rechtsberatung mit
einem Berechtigungsschein bei
einem ,,ISUV-Kontaktanwalt/
Kontaktanwaéltin“:
Kontaktanwalte/-innen sind Anwaélte, die
Verbandsmitglieder und Fachanwalte fur
Familien-recht sind. Sie engagieren sich im
und fir den Verband, durch Vortrage,
Beratung ohne den Blick auf die Uhr, Auslegen

von Material, Offentlichkeitsarbeit sowie durch
sténdige Partizipation am Verbandsleben und

seiner  Weiterentwicklung.  ISUV-Kontaktan-
walte/-innen erkennen den Kodex fir ISUV-
Kontaktanwélte ausdrticklich an. Sie sichern
durch ihr Engagement im Verband unsere juri-
stische Kompetenz. Sie bejahen ausdrticklich
und stellen sich dem Dialog mit Betroffenen.
Sie wirken im Verband mit an einer
Fortentwicklung des Familienrechts. Das ,Pré-
dikat” ISUV-Kontaktanwalt/anwaltin burgt fur
dieses Profil. Sie leisten mit einem Berechti-
gungsschein in der Regel der Regel fur 30 €
Rechtsberatung fur Verbandsmitglieder. JL

H Dienstag, 19.04.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Tipps zur Steuererklarung 2021 mit Beson-
derheiten bei Trennung und Scheidung

Referat: Steuerexperte

H Mittwoch, 20.04.2022, 18:00 Uhr — Online
Thema: Ehe oder Partnerschaft aus — Was bleibt
von Vermdgen, Erbe, Rente, Haus?

Referat: Rechtsanwalt

M Dienstag, 26.04.2022, 18:00 Uhr

Thema: Ehe aus — Was geschieht mit Vermdgen,
Erbe, Haus?

Referat: Fachanwalt fir Familienrecht und Notar

M Dienstag, 14.06.2022, 18:00 Uhr

Thema: Trennung-Scheidung-Altersarmut? Renten-
teilung, Zeitwertpapiere, nachehelicher Unterhalt
Referat: Fachanwaltin fur Familienrecht

H Mittwoch, 22.06.2022, 18:00 Uhr - Online
Thema: Getrennt leben, aber verheiratet bleiben?
Vorteile und Risiken

Referat: Fachanwaltin fir Familienrecht

Ort: Hotel Restaurant ,Hoffmannhaus” (Jagdzim-
mer), Westerstr. 4, 38442 Fallersleben

Kontakt: Karsten Donner, Mobil 0163 7854832,
wolfsburg@isuv.de

ACHTUNG: Je nach aktueller Verordnung werden
die Veranstaltungen teilweise online durchgefihrt.
Bitte informieren Sie sich einige Tage vor dem Termin
auf unserer Homepage. Bei Online-Veranstaltungen
ist eine Anmeldung per E-Mail notwendig.

M Dienstag, 05.04.2022, 19:30 Uhr — Online
Thema: ISUV-Mitglieder Fragen — ISUV-Kontaktan-
walt antwortet

Referat: Ralph Gurk (Bundesvorstand, Fachanwalt
flr Familienrecht, Fachanwalt fur Erbrecht, Mediator,
ISUV-Kontaktanwalt)

H Dienstag, 03.05.2022, 19:30 Uhr
Thema: Trennung und Scheidung — eigenverant-
wortlich und selbstbestimmt mit Trennungs- oder

Scheidungsvereinbarung: Was kann und was muss
der Notar regeln?
Referat: Matthias Dinninger (Notar)

H Dienstag, 21.06.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung — Scheidung — Versorgungsaus-
gleich: Der Altersarmut vorbeugen — Aufteilung der
Rentenanspriiche — Wie geht das, wie wird gerech-
net? Konnen individuelle Regelungen vereinbart
werden?

Referat: Christian KlUpfel (Deutsche Rentenversi-
cherung Nordbayern)

H Dienstag, 05.07.2022, 19:30 Uhr

Thema: Trennung — Scheidung — Immobilie: Was
wird aus der Immobilie? Was ist die Immobilie wert?
Verkaufen oder Halten? Einvernehmliche Regelung
oder Versteigerung?

Referat: Ralph Gurk (Bundesvorstand, Fachanwalt
fur Familienrecht, Fachanwalt fur Erbrecht, Mediator,
ISUV-Kontaktanwalt), Markus Stlrzenberger (6ffent-
lich bestellter und vereidigter Sachverstandiger fur
die Bewertung von bebauten und unbebauten
Grundstticken)

Ort: Reuterhaus, Reuterstr. 2, 97084 Wirzburg, bei
Straba-Haltestelle ReuterstraBe (Linie 3 und 5) —
Parkplatze im Hof

Kontakt: Ralf Weber, Tel. 0172 6803012, Josef
Linsler 09321 9279671 — 01704589571, wuerz-
burg@isuv.de
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Rund um Recht & St %

Neuerungen
und Tipps

Reparaturen: Wann muss der Mieter zahlen,

wann der Vermieter?

Kleinere Reparaturen kénnen Vermieter auch ihren Mietern auferlegen — doch dafir
gibt es klare Grenzen Nicht jeder Schaden in der Mietwohnung ist groB3, nicht immer

lohnt es, einen Handwerker zu rufen.

Jeden Morgen steht das Bad unter Wasser,
weil es aus dem Duschkopf in alle Richtun-
gen spritzt. Ein solches Argernis kann
schnell beseitigt werden: Einfach eine neue
Duschgarnitur kaufen und anbringen — das
war's. Viele Mieter reparieren solche oder
andere Kleinigkeiten auf eigene Faust, ohne
ihren Vermieter zu informieren.

Es ist immer sinnvoll, dem Vermieter zu-
mindest Bescheid zu geben, wenn es sich
nicht gerade um eine Lappalie handelt.
Denn solche kleinen Reparaturen kénnen
sich summieren, so dass es durchaus ins
Gewicht fallt, wer sie bezahlen muss. Grund-
sétzlich namlich gilt: Eigentimer sind fur In-
standhaltungsarbeiten in ihren vermieteten
Wohnungen zustandig. Dazu gehort auch
die Reparatur der Dusche.

Kleinreparaturklausel unter
drei Voraussetzungen

Mboglich ist aber, Reparaturkosten bis zu
einer gewissen Grenze an Mieter weiterzu-
geben. In vielen Mietvertragen gibt es eine
sogenannte Kleinreparaturklausel, in der
vereinbart wird, dass der Mieter kleinere Re-
paraturen in seiner Wohnung selbst bezah-
len muss. Darauf weisen Mietvereine immer
wieder hin.

Damit solche Klauseln wirksam sind,
muUssen drei Voraussetzungen erflllt sein.
Fehlt nur eine dieser Bedingungen, ist die
Kleinreparaturklausel unwirksam und der
Mieter muss gar nicht zahlen.

Zum Ersten muss es sich um kleine Repa-
raturen an Gegenstanden handeln, die dem
taglichen oder zumindest haufigen Zugriff

des Mieters ausgesetzt ist. Gemeint ist
damit etwa ein tropfender Wasserhahn, eine
kaputte Steckdosenabdeckung oder ein
klemmender Fenstergriff, ... Nicht gemeint
sind ein defektes Zuleitungsrohr zur Bade-
wanne oder ein Schaden an der Heizung.

Werden in der Kleinreparaturklausel
neben zuldssigen Gegenstéanden auch
Dinge aufgelistet, auf die der Mieter keinen
unmittelbaren Zugriff hat, wie zum Beispiel
eine Heiztherme, fuhrt dies zur vollstandigen
Unwirksamkeit der Klausel. Folge: Der Mie-
ter hat gar keine Kosten fur die Kleinrepara-
turen zu Ubernehmen.

Da es nicht immer einfach ist, auseinan-
derzuhalten, was als Kleinreparatur gilt und
was nicht, empfiehlt sich eine Nachfrage
pbeim Mieterbund.

Die zweite Voraussetzung fur eine wirksa-
me Kleinreparaturklausel ist, dass die Kos-
ten flr eine einzelne Reparatur eine be-
stimmte Hochstgrenze nicht Uberschreiten
durfen. Diese liegt bei bis zu 120,— €. Die
Grenzwerte mUssen im Mietvertrag festge-
schrieben sein.

Die dritte Voraussetzung ist, dass eine
jahrliche Obergrenze flr Kleinreparaturen im
Rahmen des Mietvertrags schriftlich fixiert
wird. Die liegt bei sechs bis acht Prozent der
Jahresbruttokaltmiete.

Mangel mussen auf jeden Fall gemeldet
werden: Mieter sind verpflichtet, den Ver-
mieter Uber Méangel in der Wohnung zu in-
formieren, damit er die Reparatur veranlas-
sen kann. So koénnen gréBere Schaden
vermieden werden.

Legt der Mieter selbst Hand an, kann er die
Kosten fur die Reparatur schlecht nachwei-
sen und geltend machen. Das sollte wirklich
nur in Bagatellfallen gemacht werden. Eine
Klausel im Mietvertrag, nach der der Mieter
zur Ausfuhrung solcher Arbeiten verpflichtet
ist, ist unwirksam.

Wird die Sache einem Handwerker Uber-
geben, muss grundsétzlich der Vermieter
den entsprechenden Auftrag erteilen. Die
Kleinreparaturklausel darf den Mieter nur
verpflichten, die Kosten zu zahlen. Fir die
Reparatur selbst ist grundsatzlich der Ver-
mieter zustandig.

Quelle: dpa/DAWR/ab, Redigiert: JL

Unterhaltszahlungen
an erwachsene Kinder
in der Ausbildung

Essen, Miete, Mdbel ... erwachsene
Kinder in der Ausbildung sind meistens
auf die finanzielle Unterstiitzung ihrer
Eltern angewiesen. Eltern kénnen die
Unterhaltsleistungen an lhre Kinder in
der Steuererklarung absetzen - sofern
diese Uber 25 Jahre alt sind und sich
noch in der Ausbildung befinden.

Zahlungen an sogenannte bedurftige
Personen, fur die man gesetzlich unter-
haltsverpflichtet ist, lassen sich in der
Steuererklarung als auBergewdhnliche
Belastungen absetzen. Das Finanzamt
berlcksichtigt die Kosten fur typische
Unterhaltsaufwendungen, wie Miete,
Essen, Heizung oder Kleidung. Ob es
sich dabei um Geld- oder Sachleistun-
gen handelt, spielt keine Rolle. Die Geld-
leistungen sollten immer Uberwiesen
werden, von Sachleistungen die Rech-
nungsbelege aufgehoben werden.

BEACHTE:
Barzahlungen erkennt das
Finanzamt in der Regel nicht an

Grundsétzlich gilt flr abzugsfahige Un-
terhaltsleistungen ein jéhrlicher Hochst-
betrag, der 2022 bei 9.984 Euro liegt —
bis zu diesem Betrag kénnen Kosten in
der Steuererkldrung abgesetzt werden.
Wichtige Voraussetzungen sind jedoch:

e Es besteht kein Anspruch auf Kin-
dergeld oder den Kinderfreibetrag.

¢ |hr Kind hat kein oder nur ein gerin-
ges Vermégen bis zu 15.50,- €.

Lebt das Kind noch im Haushalt, kann
der Hochstbetrag als Unterhaltsleistung
abgesetzt werden, weil der Gesetzgeber
davon ausgeht, dass regelmaBig Kosten
in dieser Hohe entstehen. Das ist unter
bestimmten Bedingungen auch dann der
Fall, wenn das Kind in einer eigenen
Wohnung mit einem Partner zusammen-
lebt, wie der Bundesfinanzhof im April
2020 urteilte. Allerdings will dann das Fi-
nanzamt einen Nachweis Uber die Unter-
haltszahlung sehen.

Hat das Kind eigene Einnahmen, mit
denen sich der Lebensunterhalt bestrei-
ten lasst, mindern diese den abzugsfahi-
gen Hochstbetrag. Dazu zahlt beispiels-
weise ein Minijob, sobald diese Bezlige
im Jahr Uber 624 Euro liegen. Zudem
mussen Sie Bafdg und Stipendien mit
anrechnen.

Werden Krankenversicherung und
Pflegeversicherung fur die Kinder Uber-
nommen, so kénnen diese Kosten in vol-
ler Hohe zusatzlich abgesetzt werden.

Quelle Steuerring, Redigiert JL
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Wichtig: Lohnsteuerabzugsmerkmale prufen

Die ersten Lohn- und Gehaltsabrechnungen fiir das Jahr 2022 liegen vor - nun ist es
wichtig, die Lohnsteuerabzugsmerkmale zu priifen, denn der Arbeitgeber ruft diese An-
gaben aus einer Datenbank auf, in die sich Fehler einschleichen kénnen.

Zu den Lohnsteuerabzugsmerkmale gehdren:
e die Steuerklasse,

¢ die Anzahl der Kinderfreibetrége,

e Kirchenzugehdrigkeit und

e ggf. ein beantragter Freibetrag.

Diese sind alle in einer elektronischen Daten-
bank als sogenannte ELStAM (Elektronische
Lohnsteuer-Abzugsmerkmale)  gespeichert
und bilden — wie der Name schon sagt — die
Grundlage fUr den monatlichen Lohnsteuer-
abzug durch den Arbeitgeber.

Die Aktualitdt dieser Daten ist besonders
wichtig, denn der Arbeitgeber muss bei jeder
Lohn- und Gehaltsabrechnung auf die EL-
StAM zugreifen und ist an diese gebunden.
Zum Abruf der Daten bendtigt er Geburtsda-
tum und Steueridentifikationsnummer. AuBer-
dem muss der Arbeitgeber wissen, ob es sich
um ein Haupt- oder Nebenarbeitsverhaltnis
handelt und ob und in welcher Hohe ein Frei-

betrag (beispielsweise flr Fahrten zur Arbeit)
besteht.

Anderung der Abzugsmerkmale

Zusténdig fur die Bildung und Bereitstellung
zum automatisierten Abruf der ELStAM ist das
Bundeszentralamt fUr Steuern. Sollte man je-
doch einen Fehler entdecken, muss man sich
mit dem zustandigen Finanzamt in Verbin-
dung setzen. Nur das kann Anderungen und
Korrekturen auf Antrag vornehmen. Der Ar-
beitgeber darf lediglich die Abzugsmerkmale
verwenden, die in der Datenbank stehen.
Wechselt der Familienstand durch
Hochzeit, Scheidung oder Tod des Ehegat-
ten, Ubermitteln die zustdndigen Behdrden
die melderechtlichen Neuerungen automa-
tisch an die Finanzverwaltung. Es gibt aber
auch bestimmte Anderungen, die man dem
Finanzamt selbst mitteilen muss, etwa wenn:

BUCHTIPP: Typische Mandate im Seniorenrecht

Es geht auch um grundsatzliche Information fiir Senioren

Der wachsende Anteil an Uber 60-Jahrigen
in unserer Gesellschaft hat spezifische Infor-
mations- und Beratungsbedurfnisse ge-
schaffen, die sich oft Uber verschiedene Le-
bensphasen erstrecken und eine langfristige
Begleitung des Mandanten bedeuten, be-
ziehungsweise kann sich jeder angehender
Rentner informieren, was in den jeweiligen
Lebenssituationen rechtlich moglich ist.
Dabei geht es teilweise um viel Geld und
Lebensqualitat. Mit dem Werk werden alle
seniorenspezifischen  Fragestellungen in
einem Band abgedeckt. Der Verlag hat hier
eine echte Marktlticke entdeckt.

Das Seniorenrecht hat Schnittstellen mit
dem Sozialrecht, dem Steuer-, Erb-, Ar-
beits- und dem Unterhaltsrecht. Senioren-
recht ist also ein weites Feld, womit Anwalte
viele Mandate generieren kdnnen. Ein
Strukturraster erhdlt der Anwalt gleich mit
einem ausflhrlichen Fragebogen (Teil 3/1,
S. 9) mitgeliefert. Ausflhrlich bekommt er
dann auch gleich Hinweise zu Mdglichkei-
ten der ,Honorare in der Seniorenberatung*.

Es geht hier um praktische lebensbe-
gleitende Rechtsberatung im Senioren-
alter. Viele Fragen, die ISUV-Mitglieder stel-
len, werden hier knapp und verstandlich
beantwortet. Das Werk ist fur Anwalte ge-
schrieben, aber es eignet sich auch als
Uberblicksinformation fiir Betroffene selbst.

Véllig zurecht hebt der Verlag in Bezug
auf Anwalte hervor: ,Durch den Einstieg
Uber typische Mandatssituationen erken-
nen Sie sofort, welche Beratungsthemen im
konkreten Fall relevant sind. So beraten Sie

lhren Mandanten zeiteffizient, ohne sich
durch theoretische Abhandlungen zu qué-
len. Wir versetzen Sie in die Lage, auch die
Fragen abseits |hrer Kerngebiete ohne gro-
Ben Rechercheaufwand sicher (mit) zu be-
raten. Die Tipps der Experten zur prakti-
schen Handhabung unterstltzen Sie zu-
satzlich bei der Betreuung Ihrer Mandate.*

Abgehandelt werden die Fragen und Pro-
bleme, die sich in typischen Lebensphasen
und Lebenssituationen stellen:

— Ubergang vom Erwerbsleben in den
Altersruhestand: frihzeitige Planung,
rechtliche Moglichkeiten und Anspriche,
Sonderfélle — Beispiel: ,Ich habe die Re-
gelaltersrente erreicht, mochte aber lan-
ger arbeiten. Wie wirkt sich dies auf
meine Rente aus?”
Betreuungs-/Vorsorgevollmacht: Pati-
entenverfligung, Vorsorgevollmacht, Be-
treuungsverfligung, Totenflrsorge
Vermégens- und Nachlassplanung:
Vermogensubertragung, vorweggenom-
mene Erbfolge, Schenkungen zu Lebzei-
ten, steuerliche Aspekte und Gestal-
tungsmaoglichkeiten,  Lebensversiche-
rungen — ein sehr ausflhrliches Kapitel
mit vielen Beispielen und Praxistipps.
Pflegeleistungen: Pflege im hauslichen
Umfeld, Betreutes Wohnen, Heimunter-
bringung, sozialrechtliche Leistungsan-
sprliche, eigenbeschaftigte (in- und aus-
landische) Pflegekréfte, Pflegezeitgesetz
Soziale Hilfen und Sozialhilfe: Ansprii-
che, Pflegeunterstitzung, Erbenhaftung

e die Voraussetzungen fur die Steuerklasse |l
im Laufe des Kalenderjahres nicht mehr
bestehen.

e aufgrund einer Trennung die Voraussetzun-
gen fur die Steuerklasse Il entfallen.  eine
geringere Anzahl der Kinderfreibetrage zu
berticksichtigen ist oder

e wenn ein Freibetrag beantragt wurde und
sich die Verhéltnisse zu Ungunsten &ndern.

Antrage und Erklarungen online

Seit dem 1. Oktober 2021 kénnen Antrage
und Erklarungen zu den Lohnsteuerabzugs-
merkmalen nun auch elektronisch an das Fi-
nanzamt Ubermittelt werden. Das betrifft:

e Antrage zu den ELStAM

e Antrage auf LohnsteuererméBigung
Antrage auf Steuerklassenwechsel
Erklarung zum dauernden Getrenntleben
Erklarung zur Wiederaufnahme der eheli-
chen/lebenspartnerschaftlichen  Gemein-
schaft

Zu viel gezahlte Steuern kdnnen im Rahmen
einer Steuererkldrung wieder zurlickgeholt
werden.

Quelle Steuerring, Redigiert JL

— Schwerbehinderung: Grad der Behin-
derung, Nachteilsausgleich, Rehabilita-
tion und Eingliederungshilfe

— Riuckgriffsméglickeiten: Aktuelles zu
Elternunterhalt und Angehdrigen-Ent-

sonstige  Ruckgriffs-

lastungsgesetz,
moglichkeiten
— Heimvertrage: Vertragsfragen,
und Pflegekosten bei Abwicklung
— Fir Anwalte: Kostenrecht, Besonder-
heiten seniorenrechtlicher Mandate

Miet-

Das Werk ist sehr gut strukturiert: Jeder
Themenkomplex besteht aus einer Erldute-
rung der Rechtsfragen, gefolgt von den
typischen Fallkonstellationen aus dem All-
tag von Senioren.

Gut zu wissen auch fir Angehdrige, die
in den Alltag von Senioren eingebunden
sind. Der Leser erhalt Losungen, prakti-
sche Tipps und Muster. Der immer gleiche
Mandatsaufbau — Kurziberblick, Sachver-
halt, Fall-Lésung, Muster, Expertentipps,
verfahrensrechtliche Handhabung und ver-
fahrensrechtliche Muster — erleichtert die
Orientierung und gewahrleistet sachliche
Information fir Laien und Anwalt. Und
dann gleich noch was flrs Homeoffice, flr
praktische Unterstitzung ein  Bonus
Online-Add-on mit Legal Tech Muster,
Rechner zum Beispiel zu Pflegegrad oder
Erwerbsminderungsrente & medizinisch-
rechtliches Lexikon. Viel Buch, viel Infor-
mation und viel Support zu einem an-
gemessenen Preis.

Dr. Astrid von Einem, Prof. Dr. Dr. Her-
bert Grziwotz, Michael Klatt Die typi-
schen Mandate im Seniorenrecht,
Deubner Verlag, 179 € ——
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Ehevertrag mit Abfindung fiir den Scheidungsfall: Beim ISUV-Coaching raten wir oft dazu
Fur Abfindung im Scheidungsfall wird keine Schenkungssteuer fallig

Haufig wird vor der EheschlieBung ein Ehevertrag geschlossen. Dies kann im Ernstfall
den Prozess einer Scheidung erleichtern. Ehepartner schlieBen teilweise vor oder
wéhrend der Ehe und manchmal kurz vor der Scheidung individuelle und von den
gesetzlichen Regelungen abweichende Vereinbarungen zur Vermdgensaufteilung,
Altersversorgung und zu Unterhaltszahlungen im Fall einer Scheidung. Beim ISUV-
Coaching raten wir oft dazu. Das muss nicht unbedingt eine Schenkung sein, fiir die
dann Schenkungssteuer anféllt, urteile der Bundesfinanzhof (Az.: Il R 40/19).

,Die Klagerin und Revisionsklagerin (Klage-
rin) schloss anlasslich ihrer EheschlieBung
mit ihrem friheren Ehemann E am xx.
xx.1998 einen notariell beurkundeten Ehe-
vertrag, in dem u.a. der gesetzliche Versor-
gungsausgleich zugunsten einer Kapitalver-
sicherung mit Rentenwahlrecht ausge-

Kinderzuschlag (KiZ)
wie Kindergeld auf
Unterhalt anrechnen?

Kdénnen Unterhaltspflichtige den Kinder-
zuschlag (KiZ) ebenso wie das Kinder-
geld auf die Hohe ihres Unterhalts an-
rechnen, diesen also um die Halfte des
bewilligten KiZ mindern?

Familien mit niedrigem Einkommen kénnen
einen Kinderzuschlag zum Kindergeld bean-
tragen. Dieser betragt seit 1.1.2022 209,- €
pro Kind und Monat. Anspruchsberechtigt
ist, wer Kindergeld bezieht, d.h. bei Ge-
trenntlebenden und Geschiedenen ist dies
der betreuende Elternteil, bei dem das Kind
lebt. Weitere Voraussetzung ist, Eltern mus-
sen im Monat mindestens 900, € netto ver-
dienen, Alleinerziehende mindestens 600,- €.
Es gilt die Regelung: Wenn der Lebensunter-
halt der Familie nach sozialrechtlichen Re-
gelbedarf durch den Kinderzuschlag ge-
deckt werden kann, ohne dass die Familie/
Alleinerziehende zusétzlich auf Arbeitslosen-
geld Il angewiesen ist, wird der Kinderzu-
schlag gezahlt. Der Bezug von Wohngeld
andert am Anspruch auf KiZ nichts.

Viele ISUV-Mitglieder fragen immer wieder
nach, ob der KiZ unterhaltsrechtlich genauso
angerechnet wird wie das Kindergeld. Das
Kindergeld wird auf den Unterhalt eines min-
derjahrigen Kindes zur Halfte, bei einem voll-
jahrigen Kind vollstandig angerechnet. Das
Kindergeld kommt somit beiden Elternteilen
zugute.

Der unterhaltspflichtige Elternteil will den
KiZ genauso wie das Kindergeld hélftig an-
gerechnet bekommen, d.h. er misste mo-
natlich 104,50 € weniger Unterhalt zahlen.

Das im Juni 2021 verabschiedete ,Kita-
finanzhilfeanderungsgesetz” stellt versteckt
und lapidar fest: ,,Unterhaltspflichten wer-
den durch den Kinderzuschlag nicht be-
rihrt.” Im Klartext heiBt das, der KiZ kann
nicht wie das Kindergeld halftig auf den
Unterhalt angerechnet werden. N

schlossen (Vertrag Ziff. lll.) und der nachehe-
liche Unterhalt begrenzt (Vertrag Ziff. IV.)
wurde. Es wurde der Guterstand der Giter-
trennung vereinbart (Vertrag Ziff. Il.1.). Der
Klagerin wurde ein indexierter Zahlungsan-
spruch ,im Falle der Scheidung” eingeraumt.
Dieser Zahlungsanspruch sollte bei einem

BUCHTIPP: Rechtzeitig
vorsorgen fur Alter/Rente

Sicher und angemessen
im Alter leben: Wie geht das?

Bestand der Ehe von 15 vollen Jahren x DM
betragen; bei der Ehescheidung vor Ablauf
dieser Frist sollte sich der Betrag ,pro Rata
temporis” vermindern (Vertrag Ziff. 11.3.).“

Der BFH hebt hervor: ,Regeln zukinftige
Eheleute die Rechtsfolgen ihrer Eheschlie-
Bung umfassend individuell und sehen sie fir
den Fall der Beendigung der Ehe Zahlungen
eines Ehepartners in einer bestimmten Hohe
vor, die erst zum Zeitpunkt der Eheschei-
dung zu leisten sind (,Bedarfsabfindung”),
liegt keine freigebige Zuwendung vor.*

Redigiert JL
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Das Rentenniveau sinkt Giber die Jahre und die
Rentenliicke wachst. Zusatzliche Altersvor-
sorge zur staatlichen Rente tut dringend Not,
um die Rentenliicke so klein wie méglich zu
halten. Je jiinger man ist und je mehr man
verdient, desto gréBer fallt die Differenz zwi-
schen dem gewohnten Gehalt und der zu er-

wartenden Nettorente im Alter aus:

¢ Wenn man z. B. regelméBig 2.000,- €
netto verdient, kann man mit einer ge-
setzlichen Rente von rund 1.000,—- €
netto rechnen. Da der monatliche Ver-
sorgungsbedarf im Ruhestand auf
etwa 80 % sinkt, also auf 1.600,— €,
mussen 600,— € aus zusatzlichen Fi-
nanzquellen geschopft werden, um die
Rentenliicke zu schlieBen und den
Lebensstandard halten zu kdnnen.
Das entspricht einem verfligbaren Al-
tersvermdgen von etwa 150.000,— €
geman aktuellem Preisniveau.
Wer z. B. jedoch regelméaBig Uber der
Beitragsbemessungsgrenze zur
Rentenversicherung verdient, also ein
Einkommen ab etwa 5.000,- € netto
hat, wird eine gesetzliche Rente von
rund 2.500,— € netto haben. Der Be-
darf 1&ge bei rund 4.000,— €, sodass
der betroffene Rentner 1.500,- € zu-
satzlich monatlich zur Verflgung
haben miusste, um die Rentenlicke
auszugleichen und den Lebensstan-
dard zu sichern. Man benétigt also ein
Kapital von ungefahr 375.000,- €.

Die Rentenliicke gilt es daher dringend
auszugleichen, und zwar mit einer Be-
triebsrente, die vom Arbeitgeber bezu-
schusst wird, mit einer zulagengeforder

ten Riester-Rente oder mit einer Privat-
oder Rirup-Rente, die beide steuerli-
che Vorteile bieten.

Welche Form der Vorsorge fiir das
Alter ist am besten geeignet?

Diese entscheidende Frage zur Auswahl
der personlich geeignetsten Renten-Vari-
ante beantwortet der Finanzmathemati-
ker Werner Siepe. Er hat alle mdglichen
Spielarten durchgerechnet und diese mit-
einander verglichen. Seine Schlussfolge-
rung: Sinnvoll ist es — unabhangig von der
im Einzelfall lukrativsten Form der Alters-
vorsorge —, moglichst frith mit dem Spa-
ren zu beginnen und angesichts der
Niedrigzinspolitik vor allem auf aktienba-
sierte Kapitalanlagen zu setzen. Zudem
bringt er eine fiinfte Option ins Spiel, die
neben ihrer groBen Sicherheit mit Uber-
durchschnittlichen Renditen glanzt: Ext-
rabeitrage zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung.

Werner Siepe, Die Rentenliicke schlie-
Ben - Welche Zusatzrente ist fiir Sie die
Beste? Wolters Kluwer, 17,99 €

Redigiert JL
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GUT ZU WISSEN - OFT NACHGEFRAGT:

wlch rutsche unter den Selbstbehalt.*

Ich bin derzeit in Trennungssituation und
mochte in diesem Zusammenhang um Rat
fragen: Meine Noch-Frau und ich sind seit
nun 14 Jahren verheiratet. Aus unserer Ehe
sind drei gemeinsame Kinder hervorgegan-
gen. Meine Frau will nun die Trennung und
ich bin im Januar ausgezogen. Sie war bei
einem Anwalt und hat mich informiert, was
der Anwalt geraten hat. Ich mochte von
ISUV wissen, ob die Auskunft des Anwalts
korrekt ist.

Laut Aussage des Anwalts sind fur die
drei Kinder Unterhalt von Uber 1000,—- € zu

ISUV-Kontaktanwalt Schulz antwortet:
Leitlinien bieten Spielraum

,Bei der Berechnung des zu zahlenden
Unterhaltes arbeiten Familienrechtler in
Deutschland mit  unterhaltsrechtlichen
Leitlinien. Leitlinien sind genau das, was
ihr Name besagt: Leitlinien.

Es ist kein zwingendes Recht. Gesetz-
lich geregelt ist ein monatlich zu zahlender
Mindestunterhalt. Dieser richtet sich nach
der Anzahl der Kinder und dem Alter der
Kinder. Dieser Mindestunterhalt ist grund-
sétzlich von der unterhaltspflichtigen Per-
son aufzubringen.

Aber auch von einer unterhaltspflichti-
gen Person wird nichts Unmdogliches ver-
langt. Verlangt wird nattrlich, dass sie ihre
Arbeitskraft der Qualifikation entsprechend
voll ausschdpft. Es besteht eine gesteiger-
te Erwerbsobliegenheit. Um den Mindest-
unterhalt sicherzustellen, wird nicht nur
verlangt, dass die unterhaltspflichtige Per-
son 40 Stunden pro Woche ihrer Qualifika-
tion entsprechend arbeitet, sondern es
wird auch verlangt, dass sie durch einen
Nebenjob weitere EinkUnfte erzielt. Das in
Deutschland geltende Arbeitszeitgesetz
sieht als Hochstgrenze eine Wochenar-
beitszeit von 48 Stunden vor. Um den Min-
destunterhalt sicherzustellen, muss man
also neben seiner eigentlichen Erwerbsta-
tigkeit beispielsweise Pizza

ausfahren oder im Supermarkt Regale
einrdumen. Die Gerichte sind sehr schnell
dabei, neben den tatsdchlich monatlich
erzielten NettoeinkUnften weitere Einkinf-
te aus einem Nebenjob hinzuzurechnen.
Ubt man keinen Nebenjob aus, wird einem
vorgeworfen, dass man dies nicht tut. Tate
man es, konnte man also beispielsweise

zahlen, obwohl mein Einkommen derzeit bei
knapp 2100,— € liegt und mir dann nicht
einmal der der Selbstbehalt bleibt. Eine Be-
reinigung des Einkommens — was heif3t das
eigentlich —ist in der unteren Einkommens-
gruppe nicht méglich. Das hat zur Folge:
Damit steht ein ALG2 Empfanger besser da
als jemand, der Einkommen aus einer regel-
maBigen Tatigkeit erarbeitet.

Treffen diese Informationen tatsachlich
zu? Ich kann es nicht glauben. Was raten Sie
mir? FUr eine Antwort bin ich sehr dankbar.

Rolf K.*

weitere 150,00 € netto verdienen. Dieser
fiktive Betrag wird dann bei der Unterhalts-
berechnung berticksichtigt.

Keinesfalls ist es so, dass in der unteren
Einkommensgruppe keine Einkommens-
bereinigung stattfindet. Naturlich findet sie
statt. Wahrend jedoch bei oberen Einkom-
mensgruppen mit Pauschalen gerechnet
werden kann, muss in der unteren Ein-
kommensgruppe bei der Einkommensbe-
reinigung ganz konkret dargelegt werden,
welche Betrdge man in Abzug bringen
mochte.

Der Selbstbehalt soll — nicht muss —
einer Person grundsatzlich belassen wer-
den. Da bei den Unterhaltsberechnungen
auch fiktive Einklnfte herangezogen wer-
den, kann es durchaus dazu fuhren, dass,
ausgehend von den tatsachlichen Einkinf-
ten, der Selbstbehalt unterschritten wird.

Keinesfalls ist es so, dass ein ALG 2
Empfanger besser steht. Auch er unter-
liegt einer gesteigerten Erwerbsobliegen-
heit. Kommt er seiner Arbeitspflicht nicht
nach, wird auch er von den Gerichten
ohne weiteres zur Zahlung des Mindest-
unterhaltes verpflichtet. Das erfolgt durch-
aus in Kenntnis, dass er mit seinen tat-
sachlichen ALG 2 Bezlgen diesen Min-
destunterhalt gar nicht bezahlen kann. Die
Gerichte wollen aber ,Faulheit* nicht un-
terstitzen.

Es ist wirklich schwer, unter den Min-
destunterhalt zu kommen, es ist aber
keinesfalls unmdglich. Es muss nur
sehr genau und sehr konkret argumen-
tiert werden. Dann kann man durchaus
erreichen, dass man beispielsweise pro
Kind nur 70 Prozent des Mindestunter-
haltes zu zahlen hat. Leitlinien bieten
immer Spielrdume, die man durch kluge
Argumentation ausnutzen muss.

Am Versorgungsausgleich
ritteln: Rentenanspriiche
zurtickholen

Nach einem 6 Jahre dauernden Kampf
gegen die BfA habe ich meinen Versor-
gungsausgleich  zuriickbekommen. Um
das zu erreichen, braucht es anwaltliche
Unterstltzung von einem Fachanwalt, der
die hochkomplexe Gesetzeslage kennt. Im
Laufe der Zeit habe ich mit einigen Anwal-
ten gesprochen, von denen ich jedoch
nicht Uberzeugt war, dass sie das Problem
beherrschen. Ich habe mich dann beim
ISUV angemeldet und bin dort auf einen
Anwalt gestoBen, der auch ISUV-Report
Beitrage veroffentlicht hat. Dieser Marbur-
ger Anwalt hat sich mit viel Engagement
meines Falles angenommen und nach ca.
6 Monaten hat mir das zustandige Amtsge-
richt meinen Versorgungsausgleich per Ur-
teil zurdckUbertragen. Ich schreibe dieses,
um den betroffenen ISUV Mitgliedern Mut
zu machen, ebenfalls Klage mit einer kom-
petenten anwaltlichen Unterstitzung beim
zustandigen Amtsgericht  einzureichen.
Vielleicht sollte im néchsten ISUV-Report
ein Aufruf erscheinen, in dem Mut gemacht
wird, diese Klage einzureichen. Fir mich
hat sich das gelohnt.

Michael H.*

ISUV-KONTAKT:
E-Mail an wiesbaden@isuv.de oder
j.linsler@isuv.de

Konstellation Selbstandiger
und Beamte:
Oft sind Mutter die Dummen

Ilch mdchte hier einmal zu Bedenken geben,
dass auch Mutter Scheidungsopfer sein
koénnen. Ich als Beamtin war mit einem
Selbststandigen verheiratet und habe zwei
Kinder mit ihm. Manche selbststandigen
Vater verstehen es zum Teil auch sehr gut,
sich extrem arm zu rechnen, beim Versor-
gungsausgleich die eigenen Tasche gut
aufzuhalten und selbst nur wenig zurlickzu-
geben. Dazu kommt noch auch in Jahren
vor und nach der Trennung sehr magere
Steuererklarungen hervorzuzaubern, um
hoéchstens den Mindestunterhalt zahlen zu
mussen, obwohl man beispielsweise gleich
zwei Immobilien besitzt. Forderungen wer-
den gestellt, wohin und wie man seine Kin-
der dem Vater entgegenbringen soll. Und
alles richtet sich nach seinem Terminplan.
Da wird keine Ricksicht genommen, wenn
man voll berufstéatig ist und groBBe Strecken
zurlcklegen muss. Wenn der Vater mal
wieder im Ausland auf Reisen ist, muss die
Mutter fUr die Kinder alles alleine organisie-
ren. Diese Mutter gibt es auch, die ge-
schropft und die Kinder verappelt werden!

K. L.*, Hessen
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Thema Krankenversicherung: Wer hat eine ahnliche Situation, wer kann weiterhelfen?

Ich bin unterhaltspflichtig gegentiber meinen
drei noch minderjéhrigen Kindern und ich
bezahle deren private Krankenversicherung
(Vertragsnehmer ist meine Exfrau).

Mein &ltester Sohn wird in absehbarer Zeit
volljahrig. Ich frage mich, ob sich an den
Kosten der privaten Krankenversicherung
etwas signifikant andert, sobald meine Kin-
der volljghrig werden. Hintergrund meiner
Frage: Zwischen meinem Beitrag als Er-
wachsener (ca. 500,— €) und dem meiner
Kinder (jeweils ca. 190,— €) besteht aktuell
ein erheblicher Unterschied. Wenn die
190,— € quasi ein verminderter Kinderbei-
trag sind und dies schlagartig mit 18 Jahren
aufhort, muss ich frihzeitig Gber die De-
ckung womoglich signifikant héherer Kos-

ISUV-Kontaktanwalt Simon Heinzel
antwortet:

1. Nachdem Ihr Sohn in der privaten Kran-
kenversicherung ist, endet diese erst dann,
wenn die Ausbildung abgeschlossen ist,
wenn das Kind seine Lebensstellung nicht
mehr von den Eltern ableitet. Das gilt fur
die sogenannte Schullaufbahn. Erst mit
Beginn einer Lehre (Azubi) muss sich das
Kind selbst entscheiden, wie es sich versi-
chert. Auch bei einem Studium entschei-
det das Kind selbst welche Krankenversi-
cherung gewahlt wird. Da auch ein volljah-
riges Kind bis zum Abschluss der Ausbil-
dung grundséatzlich seine Lebensstellung
von den Eltern ableitet, besteht auch im
Bereich der Krankenversicherung grund-
sétzlich das Recht, die Krankenversiche-
rung zu wahlen die auch in der Minderjah-
rigkeit bzw. innerhalb der intakten Ehe
~genutzt wurde.

Eine zwangsweise Einreihung in die ge-
setzliche Krankenversicherung gibt es
nicht, vielmehr hat im Normalfall das voll-
jahrige Kind, welches sich noch in Ausbil-
dung befindet und keinen eigenen Versi-
cherungsschutz (Schuler), auch den An-
spruch Uber die Minderjahrigkeit hinaus in
einer Krankenversicherung versichert zu
sein, die auch vor der Volljghrigkeit seiner
Lebensstellung entsprach. Aus lhrer Fall-
schilderung geht nicht hervor, ob bei der
Mutter auch eine Familienmitversicherung
moglich ware (nach Scheidung und die
Mutter ware gesetzlich versichert). Denn
wenn eine Gleichstellung einer Familienmit-
versicherung mit der privaten Krankenver-
sicherung durch eine private Krankenzu-
satzversicherung herbeigefihrt  werden
kann, konnte zur Kostenminimierung ein
Anspruch bestehen, dass der Sohn bei der
Mutter in die Familienmitversicherung geht.

Die Gerichte haben entschieden, dass
dann, wenn ein Kind seit der Geburt pri-
vatversichert ist, es dann grundsétzlich
auch bei Trennung/Scheidung der Eltern
und auch bei Volljahrigkeit das Recht auf
weitergehende  Privatversicherung hat

ten nachdenken. Eine Prognose seitens der
Versicherungsgesellschaft bekomme ich
dazu nicht, da diese nur Ausklnfte an meine
Exfrau als Versicherungsnehmerin erteilt.
Sie wirden mir sehr helfen, wenn Sie auf
moglichst viele der folgenden Fragen Ant-
worten oder Ratschlage zur Klarung hétten:

1. Ist meine Annahme korrekt, dass sich
solange nichts an meiner Exfrau als Versi-
cherungsnehmerin der PKV meiner Kin-
der &ndert, solange die Kinder nicht ihre
Ausbildung abgeschlossen haben? Oder
wird dann das volljghrige Kind der Versi-
cherungsnehmer? Oder wird das Kind
zwangsweise in die gesetzliche KV einge-
reiht?

(OLG Koblenz Az. 11 UF 620/09; OLG
Frankfurt, Az. 3 UF 279/11). Trotzdem
kann im Einzelfall durch Verweis auf eine
private Zusatzversicherung eine Verpflich-
tung zur Ubernahme in der Familienmitver-
sicherung des anderen Elternteiles (Mutter)
bestehen, dann muss man aber konkret
darlegen, dass das Modell ,Familienmit-
versicherung + private Zusatzversiche-
rung“ ebenso leistungsstark ist, wie die
Privatversicherung, was bereits im Hinblick
auf Ruckstellungen bei der privaten Versi-
cherung nur schwerlich mdglich sein wird.

2. Ublicherweise haben die privaten Kran-
kenversicherungen auch fur junge volljahri-
ge Kinder einen anderen Beitragssatz als
fur einen Erwachsenen. Selbst bei Erwach-
senen steigert sich der Beitragssatz im
Alter, sodass es keinen festen ,Erwachse-
nenbeitragssatz* gibt. Ich empfehle lhnen
aber, bei Ihrer privaten Versicherung dies-
bezlglich nachzufragen, bzw. bei einem
Versicherungsmakler |hrer Wahl sich dies-
bezlglich aufklaren zu lassen, bzw. durch
anderweitige Recherche (Internet) nahere
Information zu erhalten. In jedem Fall gibt
es Schler- oder Studententarife.

3. Krankenversicherungsbeitrége in der
privaten Krankenversicherung sind dyna-
misch und steigen, vollig unabhangig vom
Tarif. Eine stufenweise Anhebung wird es
nicht geben.

4. Die Kosten der privaten Krankenversi-
cherung sind nicht in den Unterhaltssatzen
der Dusseldorfer Tabelle beinhaltet. Bei
Minderjahrigkeit hat der barunterhalts-
pflichtige Elternteil diese Krankenversiche-
rungskosten alleine zu tragen. Ab der Voll-
jahrigkeit fallt jedoch der sogenannte Be-
treuungsunterhaltsanspruch weg, sodass
sich die Eltern sowohl den laufenden Un-
terhalt als auch den Krankenvorsorgeun-
terhalt (Krankenversicherung) im Verhaltnis
ihres Einkommens unter Berlcksichtigung
eines jeweiligen Sockelbetrags quotal zu
teilen haben. Die Quote wird dadurch er-

2. Haben Sie Kenntnisse dartber, wie sich
der Beitrag meines demnéchst volljahri-
gen Kinds wéahrend der Ausbildungszeit
entwickeln wird? Kann es im Extremfall
sein, dass bei Volljghrigkeit der volle Bei-
trag eines Erwachsenen fallig wird?

3. Kann es sein, dass eine Anhebung an
den Erwachsenenbeitrag stufenweise bis
zum Alter von z.B. 26 Jahren anwachst?

4. Ist meine Annahme korrekt, dass die
Kosten der privaten Krankenversicherung
von volljghrigen unterhaltspflichtigen Kin-
dern zwischen den beiden Eltern halftig
zu teilen sind?

H. K.*, Bayern

mittelt, dass im Regelfall von jedem Ein-
kommen der Eltern 1400,- € in Abzug ge-
bracht werden und dann das Verhaltnis
ermittelt wird.

Bei volljghrigen Schilern, die minderjahri-
gen Kindern gleichgestellt sind, betragt die-
ser Sockelbetrag nicht 1400,— € sondern
wird in Hohe des notwendigen Selbstbehal-
tes (960,— €/1160,- €) eingestellt, wenn der
Bedarf der Kinder anderenfalls nicht ge-
deckt werden kann (Mangelfall). Die Be-
rechnung der Quote ergibt sich als mathe-
matische Formel aus den Siddeutschen
Leitlinien, Ziffer 13.3. Es gilt daher nicht der
Grundsatz der hélftigen Teilung der Kosten
der privaten Krankenversicherung ab Voll-
jahrigkeit, sondern der quotalen Teilung so-
wohl des Unterhalts als auch der Kranken-
versicherung entsprechend der obigen Er-
l&uterung zur Berechnung der Quote. Ich
weise nochmals ausdrticklich darauf hin,
dass ab der Volljahrigkeit es nicht nur um
die Verteilung der Kosten der Krankenversi-
cherung geht (egal welcher), sondern der
gesamte Unterhalt einschlieBlich der
Krankenversicherung von beiden Eltern-
teilen anteilig im Verhéltnis ihrer Einkom-
men zu tragen haben.

Zum Selbststudium empfehle ich die
Bestellung des Merkblattes Nr. 22 des
Verbandes ISUV (Unterhaltsanspruch voll-
jahriger Kinder), dort wird auch die Berech-
nung des Unterhalts bei anteiliger Bar-
unterhaltspflicht dargestellt, dieses Merk-
blatt befasst sich jedoch nur mit dem Un-
terhaltsanspruch, nicht jedoch mit den
sozialversicherungsrechtlichen Besonder-
heiten der Familienmitversicherung/Pri-
vatversicherung.

MEHR ZUM THEMA:

Wer hat dariiber hinaus Anregungen,

Tipps und Dokumentationen zum
Selbststudium zu diesem Thema
hat, bitte melden: j.linsler@isuv.de
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Unbefriedigende Rechtslage, unbefriedigende Erfahrungen
mit CP: Mehr ,,Gesausel“ statt ernsthaftes Verfahren

Ruckmeldung zu Report 167:
Erfahrungen mit CP

Weil wir den Streit nicht eskalieren lassen
wollten, haben wir uns zu einem CP-Verfah-
ren mit 2 Anwalten entschlossen. Zunachst
lief dies auch gut, aber mittlerweile kippt bei
mir die Stimmung sehr, hierfur gibt es meh-
rere Ursachen. Hauptsachlich habe ich mit
der bestehenden Rechtslage Probleme, ich
empfinde sie als vollig ungerecht. Daran
kdnnen die beiden Anwalte natlrlich nichts
machen. Bei beiden Anwalten merke ich
aber, dass sie angesichts der Fllle der be-
reits besprochenen Details einfach nicht ,up
to date” sind. So habe ich bestimmt bereits
3 x argumentieren mussen, dass die Selbst-
beteiligung meiner privaten Krankenversi-
cherung (immerhin 1500 € jéhrlich durch
einen Tarifwechsel) angerechnet wird. Jedes
Mal muss ich wieder neu argumentieren,
dass diese Selbstbeteiligung durch Kran-
kenhausaufenthalte (die beiden bekannt
sind) im letzten und diesen Jahr voll ausge-
schopft ist. Dann hatten die Anwalte im letz-
ten August unterschiedliche Unterhalte
(Steuerklassen, Einkommen fiktiv und real,
...) ausgerechnet. Hier wurde bereits —
wegen Ablauf des Trennungsjahrs — das fik-
tive Einkommen meiner Frau zugrunde ge-
legt. Sie ist seit gut einem Jahr in Teilzeit im
Einzelhandel beschaftigt. Bei der letzten
Zusammenkunft fand sich dann plétzlich
wieder die Zugrundelegung ihres Realein-
kommens in der Berechnung. Bisher haben
wir — bis das Haus verkauft sein wird — das
Gemeinschaftskonto weiterlaufen lassen,
hierauf habe ich bisher 3500 € monatlich
eingezahlt, meine Frau 500 € — ungeachtet
der Einkommensrelationen. Das Verhéltnis
3500 €/500 € weicht deutlich vom Verhalt-
nis meines Einkommens zum fiktiven Ein-

kommen meiner Frau ab — zu meinen Un-
gunsten.

Auf meine Frage der Moglichkeit der Re-
duzierung von Unterhalts- und Versorgungs-
ansprichen kam von meinem Anwalt bislang
nicht viel — auBer Hinweisen, dass ,wir meine
Frau im Verfahren ja nicht verlieren durften®.
Ich sehe es so, dass meine Frau keinerlei
ehebedingte Nachteile hatte und z.B. daher
kein nachehelicher Unterhalt gerechtfertigt
wadre. Beim Versorgungsausgleich habe ich
ahnliche Probleme: obwohl ich in den 30
Jahren meine Frau zigfach aufgefordert
habe, sich um eine Altersvorsorge zu kim-
mern, wird mir nun im CP-Verfahren vorge-
worfen, ich hétte diesen Zustand ja toleriert.
Ja, ich habe diesen Zustand toleriert, aber
einzig unter der Annahme, dass wir gemein-
sam alt werden. Und da frage ich mich, was
denn ,schwerer wiegt": das jahrelange Igno-
rieren der Notwendigkeit einer eigenen Al-
tersversorgung oder das Tolerieren dieser
Lage.

Da die Rechtslage bereits gegen mich
ist, verlauft auch das CP-Verfahren &hn-
lich. Fir mich ist es mehr ,,Gesédusel“ als
bei einem Gerichtsverfahren (das ich man-
gels Erfahrung nattrlich nicht richtig beurtei-
len kann). Uber die Ungenauigkeiten, die
durch die Anwélte aufgrund des zeitlichen
Abstands zwischen den einzelnen Terminen
verursacht werden, argere ich mich sehr, es
wihlt mich immer von Neuem auf. Eigentlich
sollte man sich durch die Anwalte fachkundig
beraten lassen, in meinem Fall artet es darin
aus, dass ich berechtigte Kritikpunkte immer
wieder neu anfihren muss, weil diese
schlichtweg bis zum nachsten Termin ver-
gessen werden. Dem Vermerk zum letzten
Treffen musste ich nachtraglich sogar meine
Zustimmung entziehen, weil er wiederum auf
nicht aktuellen Feststellungen beruhte. Die

Scheidung wird dadurch flr mich sehr in die
Lange gezogen und dies ist auBerst belas-
tend. Immer wieder muss ich mich in die
alten - unangenehmen - Angelegenheiten
neu einarbeiten. Ich habe nun angeregt,
dass wir uns im Vorfeld einer gemeinsamen
Sitzung zunachst einzeln mit den Anwalten
abstimmen, um derartige Schlappen zukinf-
tig zu vermeiden. Eine gerichtliche Klarung
bréachte da bestimmt eine schnellere Kla-
rung. Argerlich ist es auch, wenn meine Frau
in den Terminen retrospektiv zu einer ,perfek-
ten Haus Fee* mutiert: das ist entweder vallig
falsche Selbsteinschétzung oder sogar Vor-
satz. Wenn ich als Mann dies in der Runde
bestreite, ist das in Zeiten, in denen Méanner
das Rollenverstandnis unserer Eltern und
GroBeltern ausbaden mussen, niemals eine
gleichwertige Behauptung.

Vom CP-Verfahren hatte ich mir auch
deutlich mehr mediative Anséatze ver-
sprochen. AuBer einer einflihrenden
Sammlung von Punkten, die den Einzel-
nen sehr belasten, auf dem Flipchart ist in
dieser Richtung bisher nahezu nichts
passiert.

Aktuell werde ich zwar noch nicht aus dem
CP-Verfahren aussteigen, ich werde mir aber
parallel dazu unabhangige anwaltliche Bera-
tung einholen, ob ein anderer Weg flr mich
nicht zielfihrender ware. Hierzu werde ich
zunachst noch Uber den ISUV eine schriftli-
che Rechtsberatung erbitten. Insgesamt
stelle ich mir aber auch eine starkere Unter-
stltzung durch den Verband vor. So ist z.B.
von einem einfihrenden Strategiegesprach
die Rede, das bei mir leider nie stattgefun-
den hat. Ich wurde — wahrscheinlich auch
wegen der Corona-Situation — gleich auf eine
anwaltliche Beratung ,vertrostet”. Je nach
Region finden z.B. auch ,Stammtische”
statt, bei denen man sich mit Leuten in einer
ahnlichen Situation austauschen und vonei-
nander lernen kann. In meiner Region lauft

leider nichts. £ K* NRW

Beziehungs-Jo-Jo in verschiedenen Lebensphasen?

Zu Beginn einer Beziehung sind Paare
besonders gliicklich. Ist die Verliebt-
heitsphase dann vorbei und schleicht
sich die Routine ein, fallen Frauen und
Méanner aber nicht gleich in eine Bezie-
hungskrise. Vielmehr nimmt die Bezie-
hungszufriedenheit langsam ab und
erreicht erst nach zehn Jahren ihren
Tiefpunkt. Das haben Wissenschaftler
des Instituts flir Psychologie der Uni-
versitat Bern herausgefunden.

Tiefpunkt ist nur temporar

FUr ihre Studie untersuchten die Experten
internationale Daten von Uber 165.000
Frauen und Mannern, die zwischen 20
und 76 Jahren alt waren und deren Bezie-
hung zwischen drei Monaten und 46 Jah-

ren anhielt. Das Ergebnis: Die Zufriedenheit
in der Partnerschaft oder Ehe nimmt bei den
Befragten zwar stetig ab und ist nach zehn
Jahren am schlechtesten, allerdings ist
diese Krise nur vortbergehend, erklart die
Studienleiterin Janina Larissa Buhler. An-
schlieBend steige das Wohlgeflhl der Paare
mit ihrer Beziehung wieder — bis zum 20.
Beziehungsjahr. Denn dann ist erneut ein
leichter Abwartstrend zu verzeichnen.

Gefahrdet die
Midlife-Crisis die Ehe?

Nicht nur die Dauer der Beziehung, auch
das Alter der Frauen und Méanner wirkt sich
stark auf ihre Zufriedenheit mit der Partner-
schaft aus. Das ist ebenfalls ein Ergebnis
aus der Studie der Uni Bern. So sind Frauen

* Alle Namen sind der Redaktion bekannt und wurden anonymisiert.

und Manner im Alter von 40 Jahren am un-
zufriedensten. Hangt dies mit der Midli-
fe-Crisis zusammen? Buhler geht davon
aus: ,Die [...] Ergebnisse zeigen erstmals,
dass sich die Midlife-Crisis in der Zufrieden-
heit mit der Beziehung abzeichnet.*

Und auch hier macht die Forscherin Paa-
ren, die das Alter bereits erreicht haben oder
kurz davor stehen, Hoffnung: Nach dieser
Krise steigt die Beziehungszufriedenheit
wieder, bis Frauen und Manner ihr 65. Le-
bensjahr erreicht haben. Ab dann ist das
Wohlbefinden mit der Partnerschaft sowohl
bei Frauen als auch bei Mannern hoch — und
vor allem: stabil. In diesem Alter genie3en
Paare ihre Beziehung noch einmal beson-
ders intensiv und wirden ihren Partner star-
ker wertschatzen, so die Forscher.

Quelle: t-online, Redigiert JL
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Normalerweise finden Sie hier Humorvolles, Satirisches, Iro-
nisches, wir greifen im Kaleidoskop lhre Kritik in humorvoller
Weise auf und spitzen sie zu. Daflir ist diesmal nicht die Zeit,
denn das Erleben der Gegenwart bietet keinen Platz fUr
Humor und auch nicht fUr Ironie. Die Zeiten sind nicht normal,
es ist Krieg, ein Angriffskrieg, ein Uberfall auf ein Land im Stile
Hitlers. Was wir uns in den letzten 30 Jahren in Europa nicht
mehr vorstellen konnten, wurde von einem Tag auf den an-
deren Uber den Haufen geworfen. — Wie kann, wie muss man
entsprechend ein Kaleidoskop gestalten? Wir wissen, viele
von ihnen lesen den Report von hinten, sie beginnen mit dem
Kaleidoskop. Umso wichtiger ist es in diesem Kaleidoskop
die gegenwartige Stimmung aufzugreifen und den Realitaten
ins Auge zu blicken: Es ist Krieg und alle winschen sich
Frieden.

*

Ein mehr als 2000-seitiges Werk der Weltliteratur tragt den
Titel ,, Krieg und Frieden®. der Autor ist Leo Tolstoi, ein Russe.
Als zeitlichen Rahmen hat Tolstoi die napoleonischen Kriege
1805 bis 1813 gewahlt. Napoleon Uberfallt Russland. Dabei
ist die Historie nur Handlungsranmen. ,Krieg und Frieden* ist
fur Tolstoi ein grundséatzliches umfassendes Wechselspiel
des Lebens. Auf Staaten, auf die menschliche Gesellschaft
Ubertragen ist Frieden der Zustand eines vertraglichen und
rechtlich gesicherten Zusammenlebens von Menschen so-
wohl innerhalb als auch zwischen den Gesellschaften und
Staaten. Der Gegensatz zum Frieden ist der Krieg, die Ge-
waltausibung zwischen Individuen, sozialen Gruppen, Staa-
ten, Staatengruppen. Wie schon Emanuel Kant betonte,
geht Tolstoi davon aus, dass Frieden im Menschen angelegt
ist. Nach Kant ist der Friede unter den Menschen eine natur-
liche Sehnsucht, ein in der Natur angelegter Endzweck.
Friede ist eine ,Vorsehung der Natur, daher sei Ziel allen
menschlichen Handelns ,der ewige Friede®, ja Frieden ist
garantiert, auch wenn die innere Veranlagung des Menschen
einen Hang zum Bdsen, also zum Krieg beinhaltet. Daher ist
der ewige Friede auch standig von ,bésen Menschen und
Mé&chten* bedroht.

*

Krieg wurde und wird zu allen Zeiten legitimiert. Vor 2500
Jahren lieferte Heraklit von Ephesos die Rechtfertigung des
Krieges schlechthin: ,Der Krieg ist der Vater aller Dinge und
der Konig aller. Die einen macht er zu Géttern, die anderen
zu Menschen, die einen zu Sklaven, die anderen zu Freien.”
FUr seine These lassen sich sicher Belege finden, aber nicht
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Lalle Dinge” lassen sich mit Krieg erklaren. Nahtlos knupft
Thomas Hobbes an Heraklit an, aber stellt gleichzeitig auch
klar: ,Es ist unleugbar, dass der Krieg der nattrliche Zustand
der Menschen war, bevor die Gesellschaft gebildet wurde.”
In der Gesellschaft verhindert ein starker Staat den Krieg
Laller gegen alle” im Inneren. Weiterhin aber gilt der Krieg als
legitimes Mittel zwischen den Staaten. Carl von Clausewitz
hebt 300 Jahre nach Hobbes hervor: ,Der Krieg ist nichts
anderes als eine Fortsetzung des politischen Verkehrs mit
Einmischung anderer Mittel.“ — Mit Griindung der UNO war
eine Achtung von Gewalt und Krieg verbunden. Ab jetzt
sollte der Krieg nicht mehr eine Fortsetzung der Diplomatie
mit anderen Mitteln sein, nicht mehr ein ebenburtiges Mittel
der Diplomatie. Dieser Glaube, dieses Bewusstsein war eu-
ropaischer Grundkonsens bis jetzt. Putin hat mit seinem
Uberfall diesen europaischen Grundkonsens zerstért und
damit in allen européischen Staaten eine gefahrliche ambiva-
lente Stimmung ausgeldst: Frieden und Krieg, Frieden oder
Krieg. Hoffnungsvoll stimmt auch jetzt die groBe europaische
Solidaritat in Bezug auf den Grundkonsenz: Der Krieg zwi-
schen gebildeten Volkern ist Verletzung der Menschenrechte
und Missachtung der Zivilisation.

*

Es fallt auf, man findet mehr Zitate zum Krieg als zum Frie-
den. Es sind prominente Personlichkeiten, die zwar zitiert
und bewundert werden, ,berihmt“ wurden, aber keine
Macht erlangten um sich durchzusetzen. Wenn Friede nur so
einfach ware, wie John Lennon sich das denkt: ,Stell dir vor,
dass alle Menschen ihr Leben in Frieden leben. Du wirst
sagen ich bin ein Traumer, aber ich bin nicht der Einzige. Ich
hoffe, dass du dich uns eines Tages anschlie3t und die Welt
wird Eins sein.” Auch Mutter Theresa hat sich zum Frieden
geauBert: ,Das Gebet niitzt der ganzen Welt, denn der Frie-
den beginnt zu Hause und in unseren eigenen Herzen. Wie
kénnen wir Frieden in die Welt bringen, wenn wir keinen
Frieden in uns haben?“ — Leider wird sehr unterschiedlich
gebetet und dann auch immer wieder zum Heiligen Krieg
aufgerufen. — Desillusionierend zu Mutter Theresa auBerte
Charlie Chaplin: ,Ich bin im Frieden mit Gott. Mein Konflikt ist
mit den Menschen.” — Eine Maxime spricht der Dalai Lama,
der Krieg und Verfolgung erlebte, zum Frieden an: ,Eine Vo-
raussetzung flr den Frieden ist der Respekt vor dem An-
derssein und vor der Vielfalt des Lebens.” Mit John Lennon
appellieren wir: Give peace a chance! Die hat Frieden nur
dann, wenn die Waffen schweigen und der Medienkrieg be-
endet wird. Ruckkehr zu Empathie, Sachlichkeit und Diplo-
matie!

Wir wiinschen uns allen Frieden und endlich Ende der Pan-
demie, so dass wir im ndchsten Report wieder ein ,norma-
les* Kaleidoskop schreiben kénnen.

JL




